


1

MEMORIA Y BALANCE GENERAL
Ejercicio N° 111 - Del 1 de julio de 2020 al 30 de junio de 2021



2

Memoria y Balance General
 Ejercicio Nº 111 - Del 1 de julio de 2020 al 30 de junio de 2021



3

ÍNDICE

Afi liaciones . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       4

Autoridades . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .        5

Convocatoria a Asamblea . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .        7

Memoria Elecciones 2021 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .        8

Carta de la Comisión Directiva  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .        11

Organigrama . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .        12

Representantes de Socios  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       13

Movimiento de Socios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       14

Fútbol Profesional . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       17

Fútbol Amateur . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       30

Departamento de Fútbol Formativo y Recreativo . . . . . . .    38

Departamento de Obras y Mantenimiento . . . . . . . . . . . . .      38

Departamento Deportivo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     40

Departamento de Medicina del Deporte . . . . . . . . . . . . . . .      62

Departamento de Cultura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      65

Instituto Dr. Dalmacio Vélez Sarsfi eld  . . . . . . . . . . . . . . . . .     70

Departamento de Socios  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    83

Subcomisión del Hincha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     84

Departamento Vélez Social  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    85

Departamento de Vitalicios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     86

Departamento de Marketing . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    87

Departamento de Prensa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     89

Departamento de Relaciones Públicas . . . . . . . . . . . . . . . . .     91

Departamento de Peñas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    92

Departamento de Seguridad . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     93

Departamento de Legales  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     95

Comisión Coordinadora Permanente de Rep. de Socios      97

Informe de Tesorería  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     98



4

Memoria y Balance General
 Ejercicio Nº 111 - Del 1 de julio de 2020 al 30 de junio de 2021

EL CLUB ATLÉTICO VÉLEZ SARSFIELD

ESTÁ AFILIADO A:

• Asociación Femenina Metropolitana de Básquetbol

• Federación Metropolitana de Gimnasia

• Asociación del Fútbol Argentino

• Superliga Profesional del Fútbol Argentino Asociación Civil

• Federación Metropolitana de Vóleibol

• Federación de Natación Buenos Aires

• Federación Atlética Metropolitana

• Federación de Básquetbol del Área Metropolitana de Bs As

• Federación Metropolitana de Judo

• Federación Porteña de Patín

• Federación Metropolitana de Ajedrez

• Federación Argentina de Instituciones Folklóricas

• Asociación Peñas del Oeste

• Federación Argentina de Karate

• Federación de Cestoball de Capital Federal

• Asociación Argentina de Tenis

• Liga Metropolitana de Béisbol

• Asociación Amateur Argentina de Hockey sobre Césped

• Federación Argentina de Deportes de Parálisis Cerebral

• Federación Metropolitana de Balonmano

• Cultura A.F.A.
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AUTORIDADES
Julio 2020 a Marzo de 2021

Presidente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Sr. Sergio Daniel Rapisarda 

Vicepresidente 1º . . . . . . . . . . . . . . . . . . Lic. Diego Martín González 

Vicepresidente 2º . . . . . . . . . . . . . . . . . Lic. Augusto Costa 

Vicepresidente 3º  . . . . . . . . . . . . . . . . . Sr. Horacio Adrián Peláez 

Secretario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Sr. Flavio M. Miguez 

Prosecretario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Dr. José Pintimalli 

Tesorero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Cdor. Sergio García González 

Protesorero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Dr. Ricardo Baldomar 

Secretario de Actas . . . . . . . . . . . . . . . Dr. Mariano Eduardo Ángel Lizardo 

Vocal Titular 1º . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Lic. Rodrigo Nicolás Rapisarda 

Vocal Titular 2º . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Lic. Cristina Liliana Sobrado 

Vocal Titular 3º. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Arq. Gastón Chalabe 

Vocal Titular 4º  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Ing. Diego Laraya 

Vocal Titular 5º. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Sr. Hernán Béric 

Vocal Titular 6º  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Sr. Víctor Barreto 

Vocal Titular 7º . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Sr. Martín Rivero 

Vocal Titular 8º  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Sr. Osvaldo Flores 

Vocal Titular 9º  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Sr. Nicolás Godoy 

Vocal Titular 10º . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Lic. Mario Balestrini 

Vocal Suplente 1º . . . . . . . . . . . . . . . . . . Srta. María Jimena Albano 

Vocal Suplente 2º . . . . . . . . . . . . . . . . . Sr. Leandro González 

Vocal Suplente 3º . . . . . . . . . . . . . . . . . Lic. María Eugenia Passarello 

Vocal Suplente 4º . . . . . . . . . . . . . . . . . Sr. Jorge Di Netti 

Vocal Suplente 5º . . . . . . . . . . . . . . . . . Dr. Javier Polignano 

Vocal Suplente 6º . . . . . . . . . . . . . . . . . Sra. Montserrat Brizuela 

Vocal Suplente 7º . . . . . . . . . . . . . . . . . Sr. Sergio Ariel Basteiro 

ÓRGANO DE FISCALIZACIÓN

Miembros Titulares: 
Dr. Jorge Elías Grinstein 
Sr. Anibal R. Sileo 
Dr. Luis Emilio Sanalitro 
Sr. Jorge Amaro

Miembros Suplentes: 
Sr. Daniel Bringas 
Sr. Rogelio Peirano
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AUTORIDADES
A partir de abril 2021

Presidente  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Sr. Sergio Daniel Rapisarda

Vicepresidente 1º . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Lic. Diego Martín González

Vicepresidente 2º . . . . . . . . . . . . . . . . .  Sr. Horacio Adrián Peláez

Vicepresidente 3º . . . . . . . . . . . . . . . . .  Arq. Juan Rodolfo Pérez

Secretario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Lic. Mario Alberto Balestrini

Prosecretario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Sr. Leandro Andrés González

Tesorero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Cdor. Sergio García González 

Protesorero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Cdor.  Jorge Elías Grinstein 

Secretario de Actas . . . . . . . . . . . . . . .  Dr. Mariano Eduardo Ángel Lizardo

Vocal Titular 1º  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Lic. Rodrigo Nicolás Rapisarda

Vocal Titular 2º . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Dr. José Pintimalli

Vocal Titular 3º. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Lic. María Eugenia Passarello

Vocal Titular 4º  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Srta. María Jimena Albano

Vocal Titular 5º. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Sr.  Martín Exequiel Rivero

Vocal Titular 6º  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Sra. Montserrat Brizuela

Vocal Titular 7º . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Sr. Jorge Antonio Di Netti

Vocal Titular 8º  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Lic. Cristina Liliana Sobrado

Vocal Titular 9º  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Sr. Víctor Hugo Barreto

Vocal Titular 10º . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Arq. Gastón Chalabe

Vocal Suplente 1º . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Sr. Darío Alejandro Ricciardelli

Vocal Suplente 2º . . . . . . . . . . . . . . . . .  Sr. Pablo Javier Medoni

Vocal Suplente 3º . . . . . . . . . . . . . .  . . . . Sra. Brenda Soledad Martín

Vocal Suplente 4º . . . . . . . . . . . . . . . . .  Sra. Carolina Denise Gil Solari

Vocal Suplente 5º . . . . . . . . . . . . . . . . .  Dra. María Cecilia Balestrini

Vocal Suplente 6º . . . . . . . . . . . . . . . . .  Sr. Mauro Damián Gallo

Vocal Suplente 7º . . . . . . . . . . . . . . . . .  Sra. María Paz Pérez de San Román

Vocal Suplente 8º . . . . . . . . . . . . . . . . . . Sra. Natalia Vilar

Vocal Suplente 9º . . . . . . . . . . . . . .  . . . . Sr. Maximiliano José Balzarini

Vocal Suplente 10º . . . . . . . . . . . . . .  . . . Sr. Daniel Roque Ferreiro

ÓRGANO DE FISCALIZACIÓN

Miembros Titulares:
Cdor. Rodolfo Polín
Cdor. Leonel Adrián Leiva
Cdor. Gabriel Peornedo
Dr. Eduardo D’ Aiello

Miembros Suplentes:
Sr. Rubén Oscar Bello
Cdora. Florencia Padilla
Cdora. Karina Martí
Cdor. Pablo Cristian Albor
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ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

 Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 28 de septiembre de 2021.- 

Señor Representante de socios:

De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 37°, inciso i), ítems 11 y 14 
del Estatuto, nos es grato invitar a concurrir a la Asamblea General Ordinaria Anual que se realizará el día 29 
de octubre próximo, a las 19:00 horas, en las instalaciones de la Institución, Av. Juan B. Justo 9200 - CABA, a 
fi n de considerar el siguiente:

ORDEN DEL DÍA

1º) Designación de Autoridades de la Asamblea.

2º) Designación de dos Representantes para que con las Autoridades actuantes, aprueben y fi rmen el Acta de 

la Asamblea (Art. 59°, inc. A).

3º)   Elección de la Comisión Coordinadora de Representantes (Art. 58, 2° Párrafo).

4º) Lectura del dictamen del Órgano de Fiscalización.

5º) Consideración de la Memoria, Informe del Auditor, Estado de Situación Patrimonial, Estado de Recursos y Gas-

tos, Estado de Evolución del Patrimonio Neto, Estado de Flujo de Efectivo, Notas y Anexos e Inventario Gene-

ral, correspondientes al Ejercicio N° 111 que comprende desde 1° de julio de 2020 hasta el 30 de junio de 2021.

6º) Informar de acuerdo a lo dispuesto en el Artículo 37º, inciso i), Ap. 18).
       

Saludan a usted con la mayor consideración.-

          Lic. Mario Alberto Balestrini                                                                                  Sr. Sergio Rapisarda
                       Secretario                                                                                                          Presidente     

Conforme a lo establecido por el Estatuto Social en vigencia, resultan de aplicación para la Asamblea General 
Ordinaria Anual, los Artículos 56º, 57º, 58º y 59º, contenidos en el Título X - Asambleas.-
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ACTO ELECCIONARIO: 27-03-2021

Renovación Autoridades Comisión Directiva, Órgano de Fiscalización y Representantes de Socios.
Teniendo presente la situación de pandemia que comenzó en marzo de 2020 en nuestro país, y la vigencia de las 
normas dictadas por el Poder Ejecutivo, en cuanto al Aislamiento Social Obligatorio [ASPO] y posteriormente el 
Distanciamiento Social Preventivo y Obligatorio [DISPO], y dado lo ordenado por el Decreto 297/2020, la IGJ, en 
abril de 2020 publicó la resolución general 18/2020 por la cual prorrogaba los mandatos de los miembros de los 
órganos de gobierno, administración  y fi scalización de asociaciones civiles sujetas a su contralor, por el término 
de 120 días contados a partir del 29 de abril de 2020.
Esta disposición se prorrogó con las resoluciones generales 39/2020 y 46/2020 con la particularidad de que 
la misma se producía sin un plazo determinado sino hasta tanto dure todo el período en que por disposición del 
Poder Ejecutivo Nacional se prohíba, limite o restrinja la libre circulación de las personas en general, como conse-
cuencia del estado de emergencia sanitaria.
No obstante, las normas generales, la Comisión Directiva, cuyo mandato vencía en noviembre de 2020, más allá de 
tener prorrogado su mandato, convocó a la Junta Electoral, cuya primera reunión, se llevó a cabo, respetando las 
normas de distanciamiento el 27 de octubre de 2020. 
En dicha fecha, se hicieron presentes los Socios propuestos para integrar la Junta Electoral designados por la 
Comisión Directiva, con carácter de Miembros Titulares, Walter Oscar Fernández, VITM 0004385, Ariel Sebastián 
Pintimalli, ACPM 002174 y Rafael Charur, VITM 002868, juntamente con los Socios designados por las distintas 
Agrupaciones Políticas conformadas con fi nes electorales, siendo los mismos a) CIRCULO EL FORTÍN, Sr. Tomás 
Alberto Balestrini, ACPM 015225, b) AGRUPACIÓN “JOSÉ AMALFITANI” Dr. Ángel Vicente Iommi, VITM 005285, 
c) AGRUPACIÓN “CRUZADA RENOVADORA”, Sr. Juan José Fernández, VITM 004759, d) AGRUPACIÓN “UNIDAD 
VELEZANA”, Sr. Facundo Nahuel Pérez, ACPM 017033, y e) AGRUPACIÓN “LA V AZULADA”, Sr. Diego Fernando 
Rodríguez, ASPM 000173.
En dicha ocasión, abrieron el acto, los miembros de Comisión Directiva, Dres. José Pintimalli y Mariano Eduardo 
Ángel Lizardo, y de dicha reunión, la Junta Electoral, eligió sus propias Autoridades -por mayoría-, quedando 
conformada de la siguiente manera: Presidente, Walter Oscar Fernández, VITM 004385; Vicepresidente, Ariel 
Sebastián Pintimalli, ACPM 002174, Secretario, Juan José Fernández, VITM 004759, Tesorero, Ángel Vicente Iommi, 
VITM 005285, Secretario de Actas, Nahuel Facundo Pérez, ACPM 017033; Vocales Titulares: Rafael Charur, VITM 
002868; Diego Fernando Rodríguez ASPM 000173 y Tomás Balestrini ACPM 015225.
No podemos dejar pasar por alto, que independientemente de los Miembros Titulares, tuvieron una relevante 
actuación, colaborando en todos los sentidos, no sólo con su participación y acompañamiento, sino en la gene-
ración de medidas de ordenamiento de los fi nes específi cos de dicha Junta, los Miembros Suplentes, Socios Juan 
Pablo De Almeida [Unidad Velezana], Ricardo Cortés [Agrupación José Amalfi tani], Héctor Alberto Tarulla [La V 
Azulada], Osvaldo Camerucci [Círculo El Fortín].
Cabe señalar, conforme las Actas labradas oportunamente, la Junta Electoral, con quórum sufi ciente, se reunió en 
19 oportunidades, excluyendo el día del acto electoral.
No obstante, las medidas, que, en muchos casos, generaron incertidumbre, motivaron presentaciones y diversas 
consultas. Finalmente, y luego de analizar sobremanera el cumplimiento del Estatuto en todo sentido, la Junta 
Electoral, resolvió convocar defi nitivamente al acto electoral el día 27 de marzo de 2021, cumpliendo con todos los 
pasos necesarios, respecto de la publicación de edictos, entrega de padrones digitales como formato papel y la 
publicación en diversos sitios de la Institución.
Las medidas que provenían tanto a nivel nacional [Poder Ejecutivo] como local [Gobierno de la Ciudad Autóno-
ma de Buenos Aires], fueron tomadas conforme las interpretaciones de los Miembros de la Junta, y los diversos 
antecedentes de realización de actos comiciales en Asociaciones Civiles, teniendo como antecedente general las 
elecciones que se llevaron para la elección de Autoridades Presidenciales del Estado Plurinacional de Bolivia, y 
aquellas realizadas en Clubes situados en la Provincia de Buenos Aires, que pudieron elegir autoridades.
En este estado, la Inspección General de Justicia, solicitó a nuestro Club, el Protocolo anti-COVID 19, el cual, 
aprobado tanto por el Organismo Rector y el Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires, permitió proseguir con la 
organización del acto comicial. Cabe destacar en tal sentido, la profesionalidad de los organismos del Club
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[Gerencia, Departamento Médico, Departamento de Seguridad e Higiene, Mantenimiento] para la elaboración de 
dicho Protocolo.
Ello, más algunos aspectos organizacionales, se ratifi có sin ninguna objeción de ningún organismo, la realización 
de los comicios en la fecha señalada de fi nales de marzo de 2021, y cumpliendo con todas las medidas ordenadas 
por la Norma Estatutaria, sumado a la selección del lugar para la realización de la elección, situación que no afec-
tara la salud pública de Socios y Empleados.
Como dato relevante, es que se dio cumplimiento a la cuestión de la Resolución de la IGJ, respecto al cupo femeni-
no. Esta situación, luego de intercambios de opiniones, mereció la decisión de la Junta Electoral, de establecer que 
por cada Órgano de Conducción [Comisión Directiva, Órgano de Fiscalización y Asamblea de Representantes], 
debía cada Lista, proponer un 30% de Candidatos de sexo femenino. 
Cabe señalar además, que se fueron dictando medidas de orden y de forma, que permitieran corregir errores u 
omisiones, dirigidas tanto a la Comisión Directiva como a las Agrupaciones.
A pesar de estar todo previsto, una noticia triste, empañó la realización el día previo del acto, como fue el falleci-
miento del Socio Hugo Barbonetti, Candidato a Vicepresidente por la Agrupación José Amalfi tani, el día 26/03. La 
voluntad declarada de su Familia en primer lugar, y entender la Agrupación a la que pertenecía, que la mejor forma 
de homenajear al mismo, era proseguir con el acto, ello fue motivo de decidir la Junta Electoral, realizar el acto en 
el día previsto, desde las 8 y hasta las 20 hs., en el sector predeterminado.
Se debe destacar que el acto del 27 de marzo, las actividades comenzaron desde muy temprano, y como primer 
acto, previo al inicio, se realizó un justo homenaje a Hugo Barbonetti, con la participación de todos los Candidatos 
a Presidente, su Familia, la Comisión Directiva del Club Atlético Vélez Sarsfi eld, Socios y Socias presentes.
Más allá de preverse condiciones climáticas adversas, que luego fueron mejorando, se acercaron a emitir su voto, 
un total de 5.249 Socios, quienes respetaron todas las medidas sanitarias dispuestas.
Dicho acto, resultó ejemplar en todo sentido, no solo por la participación de los Asociados, sino por el espíritu 
democrático, la confraternidad de sus participantes, en el sentido, que no hubo incidencias de ningún tipo. 
Se debe destacar la colaboración de las Agrupaciones [Candidatos, Apoderados, Fiscales Generales, Fiscales de 
Mesa], la Comisión Directiva y de los Colaboradores, Empleados del Club, quienes ofi ciaron de Autoridades de 
Mesa. Todo esto, cobra mayor valor, dado que se realizó en una situación de pandemia que, si se hubiera posterga-
do o realizado con algunos días posteriores, no se pudo haber llevado a cabo, por el agravamiento de esta. 
Vale señalar, que la Junta Electoral, independientemente de estar conformada por Representantes de todas las 
Agrupaciones, funcionó como un cuerpo homogéneo, que actuó en favor de la realización del acto comicial, pre-
valeciendo el interés institucional, sobre el interés político de las mismas.
Relatado todos los pormenores, el resultado fi nal, del escrutinio, el cual, no mereció observación ni impugnación 
de ningún tipo fue el siguiente:
Sobre un total de 5249 Votos, resultaron:

 

La Asamblea quedó conformada de la siguiente manera:

Agrupación Cruzada Renovadora 61 Representantes Titulares 29 Suplentes
Agrupación José Amalfi tani 17 Representantes Titulares 8 Suplentes
Agrupación La V Azulada 14 Representantes Titulares 7 Suplentes
Agrupación Círculo El Fortín 10 Representantes Titulares 4 Suplentes

Para Asamblea de Representantes

2.105 votos [Agrupación Cruzada Renovadora]
1.302 votos  [Agrupación José Amalfi tani]
1.078 votos  [Agrupación La V Azulada]
729 votos [Agrupación Círculo El Fortín]
32 votos en Blanco
2 impugnados

Para Comisión Directiva y Órgano de Fiscalización

2.106 Votos [Agrupación Cruzada Renovadora]
1.298 votos [Agrupación José Amalfi tani]
1.082 votos [Agrupación La V Azulada]
728 votos   [Agrupación Círculo El Fortín] 
32 votos en Blanco
2 votos Impugnados
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Cabe señalar, que la propia Junta Electoral, recomendó previo a la fi nalización de las tareas encomendadas, expre-
sar sin perjuicio de la voluntad de las Autoridades del Club y esta Junta de realizar el acto protocolar de entrega 
de Diplomas, instrumentos que acreditan el valor y responsabilidad de sus designaciones y cargos, entendió que 
dada la situación sanitaria, y las restricciones establecidas en el Decreto DNU 235/2021, que impedían a esa fecha 
la realización de reuniones internas y externas al aire libre, con no más de 10 personas y 20 respectivamente, que 
cumplir con el acto protocolar, implicaba aumentar el riesgo sanitario, teniendo presentes algunos casos que se 
dieron en el seno de los diversos Cuerpos Colegiados. Ello, teniendo presente que ya se habían cursado las comu-
nicaciones a la Inspección General de Justicia, Entidades Bancarias, etc.
Por tales motivos, se propuso que, por Secretaría, sean entregados dichos Diplomas a quienes son Miembros de 
Comisión Directiva, Órgano de Fiscalización y las Credenciales respectivas a Representantes Titulares y Suplentes, 
dejándose debida constancia de su retiro. En tal sentido, se dio por fi nalizada la actuación de esta Junta Electoral, 
constituida a los fi nes previstos en el Estatuto. Que, como colorario se destaca la labor de todos sus Miembros 
Titulares y Suplentes, y la camaradería lograda a lo largo de los arduos meses de labor, que redundaron en una óp-
tima organización del acto comicial, que pudo ser realizado en una situación atípica, y que ha llevado los comenta-
rios en líneas generales, de forma positiva hacia el desempeño de este Cuerpo Colegiado.
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CARTA DE LA COMISIÓN DIRECTIVA

El actual ejercicio comenzó en un marco de incertidumbre absoluta. Para julio de 2020 la pandemia estuvo lejos de ate-
nuar los temores, las restricciones se incrementaron y el panorama no permitió vislumbrar un horizonte claro. Las pér-
didas se tornaron cada vez más signifi cativas e inciertas a la hora de cuantifi carlas. La vida cambió y resultó imposible 
planifi car con certeza cualquier acción de gobierno sin priorizar el contexto mundial que provocó el virus. Fueron lentas 
y progresivas las aperturas que permitieron readecuar el funcionamiento institucional dentro de la nueva normalidad.

En medio de ese panorama, el Club transitó su andar hasta septiembre sin poder abrir sus puertas al socio, pero traba-
jando al máximo de las posibilidades durante esos 6 meses de aislamiento social. A tal punto se alteró la planifi cación 
institucional, que después de varios intentos por mantener la fecha estipulada inicialmente, las Elecciones recién pudie-
ron llevarse a cabo el 27 de marzo de 2021. La confi rmación del rumbo elegido por los socios en las urnas, obligó
a extremar los esfuerzos por superar el proyecto de gestión iniciado a fi nes de 2017. 

El fútbol continuó con su crecimiento sostenido y apenas se permitió el regreso a la competencia, sin público, con todas 
los protocolos del caso, Vélez retomó su participación internacional, a la que había vuelto luego de 7 temporadas. El 
regreso coincidió con el debut del Mauricio Pellegrino como fl amante entrenador. La llegada de un referente histórico 
del club, puso en marcha la ilusión de recuperar prestigio y renombre, también en el plano internacional. Y el objetivo 
se cumplió, porque tras eliminar a Peñarol (Uruguay), Deportivo Cali (Colombia) y Universidad Católica (Chile), Vélez 
quedó en la puerta de una nueva instancia fi nal, tras caer ante Lanús en Semifi nales.

La proyección internacional tuvo continuidad inmediata con la ansiada vuelta a la Copa Libertadores de América, donde 
se logró el segundo puesto del Grupo, detrás de Flamengo (Brasil), fi nalista del certamen. La participación terminó en 
Octavos de Final, tras una serie esquiva ante Barcelona, que se defi nió en Ecuador. A su vez, por competencias locales, 
se alcanzó el primer puesto en la tabla general de puntos, que mantiene al Club expectante por la clasifi cación a copas 
internacionales para el 2022. En ese orden, el fútbol continúa con la fi rme premisa de sostener al primer equipo como 
protagonista de cada torneo que disputa, promoviendo jóvenes valores de nuestra cantera, y con la justifi cada ilusión
de coronar el proceso en el corto plazo.

Persiguiendo el desafío de continuar creciendo, ser un club más abierto y con más oportunidades, se creó el Departa-
mento de Inclusión, con la misión de derribar barreras en el acceso al deporte y la educación. También se puso en mar-
cha el Departamento de Tecnología, como respuesta a la necesidad de contar con un área que le brinde soporte a una 
gestión ágil, moderna y profesional, acorde a los requerimientos que demanda la tarea diaria dentro de la institución. 
Además, un Polideportivo pujante y siempre renovándose, volvió a ser parte fundamental también en este ejercicio.

La propuesta emblemática de esta gestión es la continuidad del Masterplan presentado en 2017 y que en esta etapa, 
tiene como desafío destacado, la puesta en valor el Estadio José Amalfi tani, una cuenta pendiente desde hace mucho 
tiempo, que comenzará a mostrar los primeros resultados en el presente año.

Esta y cada una de las acciones de gestión, tienen como eje la idea constante de superación y crecimiento sostenido, 
para poder ofrecerle las mejores respuestas a las necesidades de cada uno de los socios. Y así, llevar al club cada vez 
más cerca de los ideales de modelo institucional. Nuestro norte, siempre, es la excelencia.
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ESTRUCTURA DE DEPARTAMENTOS DEL 

CLUB ATLÉTICO VÉLEZ SARSFIELD
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REPRESENTANTE DE SOCIOS

- TITULARES -

- SUPLENTES -

1 Baldomar Dianti Ricardo 
2 Ordoñez Eduardo Joaquin 
3 González Juan Carlos 
4 Flores Osvaldo 
5 Laraya Diego Miguel 
6 Polimeni Martín 
7 Passarello Carlos Francisco 
8 González Gabriela Paula 
9 Ricciardelli Diego Antonio 
10 Masala Patricia 
11 Passarello Ana Carolina 
12 Pusch Mariano Marcelo 
13 Melina Salvador 
14 Ortíz Daniel Omar 
15 Martín Nahuel Anibal 
16 Ramollino Victoria 
17 Ojeda Paula Andrea 
18 Sileo Roberto 
19 Altieri Natalia Lorena
20 Allario Miguel 
21 Maiztegui Miguel 
22 Navarrete Pedro José 
23 Codina Nicolás 
24 Calello Tomás 
25 Villar Ezequiel Mariano 
26 Kohn Marcos Daniel 
27 Manganaro Daniel Ernesto 
28 Montaña Gastón 
29 Pugliese Florencia Soledad 
30 Ivaldi Marcelo Javier 
31 Polimeni José María 
32 Jara Fleitas José 
33 Béric Laura Melisa 
34 González Julio Cesar 

1 Maiztegui Horacio Ricardo 
2 Fernández Tamara Soledad 
3 Papa Gabriela Romina 
4 Rouquaud Hugo 
5 Durante Gustavo Alejandro 
6 Wowczuk Adrián Marcelo 
7 Padova Javier Guillermo 
8 Fernández Esteban José 
9 Asensio Marcelo Ariel 
10 Lalanne Nicolás 
11 Lagos Donoso Antonio Lautaro
12 Pastormerlo Ernesto Daniel 
13 Canepa Fernan
14 Pastormerlo Nicolás 
15 Rapisarda Salvador Luis 
16 Pérez Escorihuela Julian 

35 Sleiman Ariel Alejandro
36 Diaz Ricardo  
37 Tello Melisa Marina  
38 Siciliano Daniel Alejandro
39 Enzetti Fabio Adrián  
40 Julia Cristobal  
41 Herrera Emiliana 
42 Martínez Claudio Oscar
43 Otero Carlos Gabriel  
44 Iuliano Karina Alejandra
45 Unchalo Pedro  
46 Baldomar Santiago  
47 Ruíz Julia Belén 
48 González Edgardo Norberto
49 Grande Jorge Luis  
50 Palermo German Alejandro
51 Grinstein Flavio  
52 Andrino Eduardo  
53 Sleiman Yamila 
54 Vaggi Alejandro  
55 Pérez Paciaroni Gonzalo Nicolás
56 Pérez Paciaroni Luciano
57 Cupitó Agustina   
58 Calello Claudia Elizabet
59 Pintimalli Agustina   
60 Calello Agostina 
61 Arcieri Adriana Eva
62 Bertelloni Bernardo
63 Berlanga Karina Mariel
64 Arbeloa Damian Fernando
65 Cora Guillermo Raul
66 Stievani Yanina Solange
67 Viaño Juan
68 Costa Rojas Ivan Maximiliano

17 Iglesias Néstor Claudio   
18 Espíndola Selene Isabel   
19 Cormace Mariano Francisco  
20 Fahey Aixa   
21 Soto Hurtado José Luis   
22 Feijoo Jorge Horacio   
23 Fahey Iara   
24 Paciaroni Mónica Rita   
25 Chapov Silvina Claudia    
26 Sagaseta Laura Valeria   
27 Puerta María Alejandra   
28 Sánchez Carla Sabrina   
29 Chalabe María   
30 Stievani Eduardo Alberto 
31 Presas Jésica Paula  
32 Giménez Laura Estela  

69 Naumann Gorga Melisa Eugenia
70 Giufrida Edgardo Jonathan Ariel
71 Vignolo Esteban Miguel
72 Díaz Daniel Eduardo
73 Gerónimo Marcela 
74 Rodríguez Rey Marcelo Fabián
75 Galamzino Marcelo Juan
76 Lichinchi Vanina Alejandra
77 Vinci José Luis
78 Lopez Mario Alberto
79 Keitelman Alberto 
80 Conforto Cynthia 
81 Lanzillota Roberto 
82 García Chafuen Diego
83 Repetto Mario Sergio
84 Poggi Gianluca 
85 Martínez Gabriela 
86 Cotarelo Damián Raúl
87 Papazian Marcelo 
88 Guerra Rocío Agostina
89 Cavallo Sergio 
90 Pío Carlos Luis 
91 Gegundez Oscar Alberto
92 Tula Gustavo Raúl
93 Beker Karina Bibiana
94 Keumurdji Ruben Gregorio
95 Jiménez Luciana  
96 Balestrini Federico Miguel 
97 Figueroa Yamila Paula  
98 Lucente Gustavo Mario  
99 Ferraro Mónica Cristina 
100 Losino Héctor Miguel  
101 Frias Andrea Susana  
102 Pastore Luis Ángel  

33 Tettamanti Cintia Andrea
34 Campana Pablo Sebastián
35 Naumann Gorga Lucía Elena
36 Moran Maximiliano
37 Numa Esteban Francisco
38 Poggi Mariano Andrés 
39 Vázquez Julio Alberto 
40 Galmes Ramiro Alejandro
41 Macri Paula Alejandra
42 Gugliotta Oscar Rubén 
43 Tulino Juan Bautista 
44 Tulino María José 
45 Zesare Tadeo Antonio
46 Irazoqui Malisa María
47 González Gagliardo Eduardo Joaquín

48 Riveros Camila Belén

(*) Renunció / (**) Falleció / (***) Pasa a titular
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MOVIMIENTO DE SOCIOS
Del 01/07/2020 al 30/06/2021

ACTIVOS
Plenos
Asociados al 30/06/2020 9557
Ingresos de Socios Nuevos 651
Ingresos a Plenos 41
Ingreso por pase de categoría       226 10475

EGRESOS
Fallecidos -5
Renuncias -402
Bajas -3.583
Socios que pasan a VITMP (Art. 11 inciso B) -64
Pasan a Semiplenos           -102 -4.156
 6.319
Semiplenos
Asociados al 30/06/2020 8.729
Ingresos de Socios Nuevos 134
Ingresos a Semiplenos 102
Ingreso por pase de categoría       162 9.127

EGRESOS
Fallecidos -7
Renuncias -216
Bajas -2.345
Socios que pasan aVITMS (Art. 11 inciso B) -9
Pasan a Pleno           -41 -2.618
  6.509

SOCIAS
Plenas
Asociados al 30/06/2020 6.030
Ingresos de Socias Nuevas 518
Ingresos a Plenas 19
Ingreso por pase de categoria       159 6.726

EGRESOS
Fallecidos -2
Renuncias -394
Bajas -2.621
Socios que pasan a VITFP (Art. 11 inciso B) -10
Pasan a Semiplenas           -45 -3.072
 3.654

Semiplenas
Asociados al 30/06/2020 3.686
Ingresos de Socias Nuevas 147
Ingresos a Semiplenas 45
Ingreso por pase de categoría       109 3.987

EGRESOS
Fallecidos -7
Renuncias -150
Bajas -1.015
Socios que pasan aVITFS (Art. 11 inciso B) -2
Pasan a Plenas           -19 -1.193
 2.794
CADETES
Plenos
Asociados al 30/06/2020 5.632
Ingresos de Socios Nuevos 642
Ingresos a Plenos 36
Ingreso por pase de categoria       390 6.700
EGRESOS
Fallecidos  
Renuncias -363
Bajas -1.729
Pasan a Semiplenos -385
Pasan a categoría superior           -26 -2.503
 4.197

Semiplenos
Asociados al 30/06/2020 965
Ingresos de Socios Nuevos 15
Ingresos a Semiplenos 26
Ingreso por pase de categoría       62 1.068

EGRESOS
Fallecidos  
Renuncias -26
Bajas -255
Pasan a pleno -271
Pasan a categoría superior           -36 -588
 480

INFANTILES
Plenos
Asociados al 30/06/2020 5.561
Ingresos de Socios Nuevos 691
Ingresos a Plenos 31
Ingreso por pase de categoría       312 6.595

EGRESOS
Fallecidos -1
Renuncias -285
Bajas -2.573
Pasan a categoría superior -390
Pasan a Semiplenos           -52 -3.301
 3.294

Semiplenos
Asociados al 30/06/2020 726
Ingresos de Socios Nuevos 82
Ingreso por pase de categoría       52 860

EGRESOS
Fallecidos 
Renuncias -29
Bajas -78
Pasan a categoría superior -62
Pasan a Pleno           -31 -200
 660

PRE-INFANTILES
Asociados al 30/6/2020 1.817
Ingresos de Socios Nuevos               461 2.278

EGRESOS   
Renuncias -34  
Bajas 
Pasan a categoría superior -312 -346
 1.932 
VITALICIOS   
Asociados al 30/6/2020 7.343
Ingresos de Socios Nuevos      85 7.428

EGRESOS   
Fallecidos -8 
Bajas -4.076 -4.084
 3.344
HONORARIOS
Asociados al 30/6/2020        32
Ingreso de Socios Nuevos               10 42

TOTAL
Total de socios al 30/6/2020 50.078
Total de socios al  30/6/2021 33.225
Disminución del ejercicio 16.853

Tener en cuenta que 13.478 socios fueron dados de baja a pedido
de la Junta electoral en Enero 2021
Tener en cuenta que 4.076 socios vitalicios fueron dados de baja en
concepto de depuración del padrón
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SOCIOS FALLECIDOS

DANIEL COMBA
Su amor por Vélez trascendió las fronte-
ras de su profesión. Siempre pasional por 
los colores y servicial cada vez que el club 
necesitó una mano. Llevó los colores del 
Fortín a su ambiente y ante la mirada de 
todos. Muy querido y respetado por el me-
dio artístico, dejó una huella muy grande 
en el espectáculo porteño. Sus inconta-
bles éxitos en las marquesinas de los prin-
cipales teatros porteños, quedarán siem-
pre en el recuerdo de la cultura popular.

HUGO BARBONETTI
Fue un hombre extremadamente solida-
rio, generoso, muy cercano a sus seres 
queridos. Se destacó a lo largo de su vida 
por dar siempre todo por Vélez, sin pedir 
nada a cambio y bajo absoluta reserva. Se 
desempeñó como directivo, en el perío-
do 2014/17, con el cargo de Vocal Titular 
y participó activamente en el Departa-
mento de Fútbol. Su desaparición física se 
produjo días antes de las Elecciones 2021, 
en las que se encontraba como candida-
to a Vicepresidente 1º por la Agrupación 
Amalfi tani. Antepuso a Vélez por sobre 
cualquier interés partidario; así vivió y dio 
todo por su club.

DARÍO TONÓN
Su nombre es sinónimo de Vélez por-
que su pasión por los colores lo llevaron 
a trascender, primero desde la tribuna y 
después desde su reconocido programa 
“Vélez y su Mundo”, el espacio que creó 
31 años atrás y con el cual se encargó de 
transmitir su amor por El Fortín, juegue 
donde juegue. Dueño de una generosi-
dad absoluta para con cualquier hincha 
fortinero, y de una voz inconfundible que 
quedará grabada en el recuerdo de tan-
tos goles gritados juntos, desde la Popu-
lar Oeste o pegado a un micrófono. Ese 

DE BELLA, Hernán VTMP005742

COMBA, Daniel VITM004973

SAVA, Rodolfo Daniel VITM005191

PEREYRA, Jorge Hernando VTMP005755

TONON, Edgardo Darío VITM004585

LOIACONO, Francisco VITM003893

FIORDA, Ángel Eduardo VITM002700

FALCONI, Alberto A. VITM001673

BRACCIA, Miguel Ángel ASPM011353

VICINO, Sergio DarÍo ASPM002502

WISZNIACKI, Adolfo ASPM000202

CAVADAS, Jorge Alfredo ASPM001186

SVIDOVSKY, Marcelo ASPM003505

MOVIA, Ricardo Cesar ASPM015491

GONZALEZ, Jorge Esteban ASPM013372

FERRIGUTTI, Estela María ASPF005182

MASSI, Rosana Andrea ASPF001801

MOURAS, Adrián Alejandro ACPM021609

SUÑE, Thiago ACPM021866

WIEDERKEHR, Horacio Carlos ACPM004645

FERNANDEZ, Alberto Cesar ACPM003704

RIVAS, Daniel Gustavo ACPM016730

DIAZ TAIBO, Cecilia Susana ACPF002712

RODRIGUEZ, Mirta Ester ACPF000914

COLUCCIO, Renzo Tiziano INPM011829
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gloriosa década del 90. Siempre siguien-

do de cerca el crecimiento de los jóvenes 

jugadores surgidos de La Fábrica. Ese co-

nocimiento del fútbol juvenil, lo llevó a ser 

Presidente de Fútbol Amateur, en el pe-

ríodo 1999-2002 durante la gestión del ex 

Presidente Eduardo Mousseaud.

JUAN CARLOS MONTAÑO

Dejó un sello imborrable como formador 

de juveniles, aportando siempre su visión 

y entrañable personalidad para acompa-

ñar, formar y potenciar a cada uno de los 

chicos que pasó por el club y lo tuvo como 

referente. Dueño de un profundo poder 

de observación, su incalculable experien-

cia y su consejo acertado, lo volvieron una 

fuente de consulta permanente dentro 

del fútbol juvenil. Además, integró junto a 

Antonio Cielinsky y Alfredo Bermúdez, in-

tegró el famoso Triunvirato que dirigió en 

1979 al equipo de Primera y subcampeo-

nato de 1979, que lo llevó a Vélez a partici-

par de su primera Copa Libertadores. 

ADRIÁN MOURAS

Chicho, como lo conocieron todos, fue 

hincha, socio, jugador y capitán de la 

Primera División de Futsal del club; y su 

trágico fallecimiento en un accidente au-

tomovilístico, resultó uno de los impactos 

más dolorosos del año, por lo inesperado 

de la noticia y por sus jóvenes 36 años. Su 

carrera deportiva tuvo otros destino, pero 

el estreno del Futsal en Vélez hizo que su 

llegada fuera inmediata y justifi cada, por-

que siempre se mostró orgulloso de vestir 

la camiseta del club de sus amores.

mismo fervor lo llevó a participar de la 
vida política del Club como candidato a 
Vicepresidente, tanto en la Unidad Veleza-
na como en La V Azulada, siendo de esta 
última uno de sus fundadores

JORGE PEREYRA
JP, como gustaba que lo llamaran, fue un 
hombre ligado plenamente a la vida ins-
titucional del club. Se caracterizó por ser 
una persona sencilla, laboriosa, fi el a sus 
ideales políticos y con un pronunciado 
amor por Vélez. Formó parte de la Co-
misión Directiva 2014-17 en el cargo de 
Secretario de Actas y también como Vo-
cal Suplente en el período anterior, entre 
2011-14. A lo largo de su vida estuvo muy 
ligado a la actividad sindical, donde se en-
contraba desempeñando el cargo como 
Secretario Adjunto del gremio UECARA 
(Unión Empleados de la Construcción y 
Afi nes de la República Argentina).

JOSÉ POLIMENI
Apasionado y amante de los colores, lu-
chó siempre por hacer un Vélez cada vez 
más grande y persiguió ese legado has-
ta el último día. Al momento de su des-
aparición física, se desempeñaba como 
Representante de Socios por la Cruzada 
Renovadora. Antes, fue Protesorero en la 
gestión de Ricardo Petracca (1991-1993) y 
Gerente General en el período 1993-1996 
y 1996-1999, formando parte del ciclo fut-
bolístico más importante de nuestra histo-
ria. Una vida dedicada al club y una familia 
que orgullosamente continuará el legado 
de Poli.

JOSÉ DE LUCA
Un hombre íntegro, solidario y muy traba-
jador por el Club que movilizó su pasión. 
Así vivió “Pocho”, ex dirigente que desa-
rrolló gran parte de su trayectoria en la 
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FÚTBOL PROFESIONAL

Presidente: Sr. Sergio Rapisarda.

Vicepresidente: Lic. Diego González. Adscripto: Dr. Miguel Calello. Manager: Sr. Pablo Cavallero. Gerente: Sr. Mariano Armentano. 

Coordinadora: Ing. Claudia Vagliente

El advenimiento de la pandemia por COVID-19 mo-

difi có todos los planes. Las restricciones impuestas  

por las autoridades sanitarias se prolongaron más 

de lo esperado. En este contexto Mauricio Pellegrino, 

quien se había presentado ante sus dirigidos el 22 de 

abril, condujo entrenamientos de forma virtual hasta 

el 10 de agosto, fecha límite que signifi có el inicio au-

torizado de las prácticas presenciales y el principio 

ofi cial de la pretemporada de manera formal. Habían 

transcurrido cerca de 140 días de fi rmado el DNU que 

imponía una cuarentena obligatoria.

Finalmente, y tras siete meses de abstención, el 28 

de octubre de 2020,  por las presiones ejercidas por  

Conmebol, comenzaron las competiciones internacio-

nales. Vélez estaba listo para afrontar la segunda fase 

vs. Peñarol,  luego de una clasifi cación sufrida ante el 

Aucas en Ecuador, con un gol de penal sobre la hora 

convertido por Thiago Almada, cuando aún el grupo 

era conducido por Gabriel Heinze.  La cita debut del 

DT  Mauricio Pellegrino y de los refuerzos contratados 

(Cristian Tarragona, Federico Mancuello y Juan Martín 

Lucero) fue en condición de local y en un cotejo de 

poco vuelo fi rmaron un empate en cero. Una semana 

más tarde, en Montevideo, El Fortín, en un cruce de 

trámite equilibrado, encontró otra vez sobre la hora, 

y otra vez de penal, el pasaje a la siguiente ronda. Un 

minuto después los uruguayos nivelaron el choque 

pero el valor del gol como visitante le otorgó al con-

junto de Pellegrino el pase a los octavos de fi nal.

Recién el 30 de octubre retornó la actividad local, 

aprobada por el gobierno nacional con los correspon-

dientes recaudos sanitarios  y de este modo la pelo-

ta, tras siete interminables meses, volvió a rodar en el 

ámbito doméstico.

La Liga Profesional diagramó un torneo en formato 

Copa. Los 24 equipos de Primera División fueron di-

vididos en seis zonas de cuatro integrantes cada una. 

Los dos primeros ubicados, en estructura ida y vuelta, 

clasifi carían a la Fase Campeonato, y los terceros y 

cuartos accederían a una rueda de perdedores, deno-

minada Fase Complementación. 

Vélez compartió grupo con Patronato, Gimnasia 

y Esgrima La Plata  y Huracán, e hizo su debut en 

la competencia el sábado 31 de octubre, fecha que  

igualó ante Huracán 1 a 1 con un golazo de Ricardo Ál-

varez. En la segunda presentación empató 2 a 2 en La 

Plata, jugando con un hombre menos desde los diez 

minutos de la parte fi nal por la expulsión de Giannetti  

y con un festejo agónico y bautismal de un futbolista 

de las inferiores que pedía pista y demostraba apti-

tudes y desnivel individual, Luca Orellano. Junto con 

la conquista de Orellano quedó para destacar, para 

memoriosos y amantes de las estadísticas, que aquel  

encuentro en escenario platense signifi có el retiro 

como jugador profesional de Fernando Gago.  Los di-

rigidos por Pellegrino triunfaron en el tercer episodio, 

con justicia y con lo justo, frente a Patronato con un 

disparo desde el punto de penal ejecutado por Thiago 

Almada. El equipo velezano mejoró su imagen en la 

cuarta jornada y en Parque Patricios batió a Huracán 

por 2 a 1 con anotaciones de Janson y Tarragona. En 

el quinto acto Vélez comprometió su clasifi cación, ya 

que en Liniers cayó ante Gimnasia y Esgrima La Plata 

por 1 a 0 y quedó eliminado de la posibilidad de ingre-

sar en la Fase Campeonato al igualar con Patronato 

0 a 0 en condición de visitante, con una formación 

plagada de jóvenes, ya que la Institución priorizaba su 

participación en la Copa Sudamericana

La ruta en la Fase Complementación registró un 

triunfo frente a Racing por 2 a 1, sellado en los últimos 

dos minutos y tras ir en desventaja, con conquistas 

de Janson y Tarragona; una victoria contundente por 

2 a 0 ante Central Córdoba en Santiago del Estero 

(Álvarez, Tarragona); y cerró  con una caída ante Es-

tudiantes La Plata por 3 a 2 en un muy atractivo en-

cuentro disputado en el Amalfi tani. En el principio de 

2021, 3 de enero, se impuso frente a Newell´s  por 1 a 

0 en Parque Independencia con un impacto de Miguel 

Brizuela y el 9 de enero superó por 3 a 2 a Godoy 

Cruz en condición de local y se acomodó en el primer 

lugar en su zona obteniendo el derecho a disputar la 
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PRIMERA DIVISIÓN - 2º SEMESTRE - LIGA PROFESIONAL 2020 

CONMEBOL SUDAMERICANA 2020
(FINALIZÓ EL 13/01/2021)

(FINALIZÓ EL 16/01/2021)

FECHA RIVAL RESULTADO

31/10/2020 L HURACÁN 1 A 1 HOYOS GUIDARA GIANNETTI BRIZUELA ORTEGA CASERES F. 
/ JANSON

08/11/2020 V G Y E LA PLATA 2 A 2 DOMINGUEZ GUIDARA GIANNETTI ABRAM ORTEGA / 
LUCERO

MANCUELLO 
/ GAGO

16/11/2020 L PATRONATO 1 A 0 HOYOS GUIDARA ORTEGA AMOR BRIZUELA ALVAREZ / 
MANCUELLO

21/11/2020 V HURACAN 2 A 1 HOYOS DE LA FUENTE 
/ GUIDARA BRIZUELA AMOR GIANNETTI MANCUELLO

28/11/2020 L G Y E LA PLATA 0 A 1 BORGOGNO DE LA FUENTE BRIZUELA / 
ENRIQUE AMOR ABRAM ENRIQUE / 

MANCUELLO

05/12/2020 V PATRONATO 0 A 0 BORGOGNO GUIDARA / DE 
LA FUENTE

ORTEGA / 
CAVANAGH GIANNETTI ABRAM MANCUELLO

11/12/2020 L RACING 2 A 1 DOMINGUEZ DE LA FUENTE AMOR FERNANDEZ 
D. BRIZUELA MULET / 

VERSACI

21/12/2020 V CENTRAL CÓRDOBA 2 A 0 HOYOS BRIZUELA ABRAM GIANNETTI DE LA 
FUENTE

ALVAREZ / 
ORTEGA

28/12/2020 L ESTUDIANTES 2 A 3 HOYOS GUIDARA / DE 
LA FUENTE GIANNETTI ABRAM BRIZUELA / 

CAVANAGH GALDAMES 

03/01/2021 V
NEWELL'S OLD 

BOYS 0 A 1 HOYOS DE LA FUENTE GIANNETTI BRIZUELA CAVANAGH 
/ ORTEGA

MANCUELLO 
/ GALDAMES

09/01/2021 L GODOY CRUZ 3 A 2 HOYOS DE LA FUENTE AMOR /
GIANNETTI BRIZUELA CAVANAGH MANCUELLO 

/ GALDAMES

16/01/2021 N ROSARIO CENTRAL 3 A 1 HOYOS DE LA FUENTE 
/ GUIDARA AMOR GIANNETTI ORTEGA GALDAMES 

FECHA RIVAL RESULTADO

28/10/2020 L
PEÑAROL

(URUGUAY) 0 A 0 DOMINGUEZ GUIDARA DE LA FUENTE GIANNETTI ABRAM GAGO

4/11/2020 V
PEÑAROL

(URUGUAY) 1 A 1 DOMINGUEZ GUIDARA DE LA FUENTE 
/ CENTURION GIANNETTI ABRAM GAGO

24/11/2020 L DEPORTIVO CALI 2 A 1 HOYOS GUIDARA ORTEGA GIANNETTI ABRAM ALVAREZ / 
CENTURION

1/12/2020 V DEPORTIVO CALI 5 A 1 BORGOGNO ORTEGA / 
BRIZUELA ABRAM GIANNETTI GUIDARA DE LA 

FUENTE

8/12/2020 L
UNIVERSIDAD 

CATÓLICA 1 A 2 DOMINGUEZ ORTEGA ABRAM GIANNETTI GUIDARA MULET / 
BOUZAT

15/12/2020 V
UNIVERSIDAD 

CATÓLICA 3 A 1 HOYOS ORTEGA ABRAM GIANNETTI
GUIDARA 
/ DE LA 
FUENTE

GALDAMES

6/1/2021 L LANÚS 0 A 1 HOYOS GUIDARA ORTEGA GIANNETTI ABRAM GALDAMES

13/1/2021 V LANÚS 0 A 3 HOYOS GUIDARA / DE 
LA FUENTE

ORTEGA / 
ORELLANO GIANNETTI BRIZUELA GALDAMES
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GOLEADORES

PITTON ALVAREZ /
MANCUELLO

MAINERO /
ORELLANO

TARRAGONA / 
LUCERO

CENTURION / 
ALMADA ALVAREZ (1)

BOUZAT 
ORELLANO ALVAREZ ALMADA /

JANSON CENTURION / AMOR TARRAGONA ALMADA (1) ; ORELLANO (1)

CENTURION / 
TARRAGONA GALDAMES ALMADA /

PITTON
JANSON /

ORELLANO LUCERO / BOUZAT ALMADA (1)

ORELLANO / 
BOUZAT

PITTON /
GALDAMES

ALMADA /
LUCERO JANSON / ORTEGA TARRAGONA JANSON (1); TARRAGONA (1)

PITTON / ALMADA ALVAREZ / 
PITTON TARRAGONA CENTURION /

LUCERO
RAMIS /
JANSON

BOUZAT /
ORELLANO PITTON / VERSACI CASERES F. / 

MONZÓN JANSON TARRAGONA

GALDAMES /
MANCUELLO BOUZAT ORELLANO / 

CASERES F.
LUCERO /

TARRAGONA
CENTURION / 

JANSON JANSON (1); TARRAGONA (1)

GALDAMES BOUZAT / MULET JANSON /
TARRAGONA

CENTURION /
ORELLANO

LUCERO /
MANCUELLO

ALVAREZ (1);
TARRAGONA (1)

ALVAREZ /
MANCUELLO

BOUZAT /
ORELLANO JANSON CENTURION /

LUCERO TARRAGONA ALVAREZ (1);
TARRAGONA (1)

MULET ALMADA /
TARRAGONA

ORELLANO / 
BOUZAT LUCERO CENTURION / 

JANSON BRIZUELA (1)

MULET ALMADA /
CENTURION

ORELLANO / 
BOUZAT MONZÓN LUCERO /

TARRAGONA
LUCERO (1); MULET (1)

DE LA FUENTE (1); 

ALVAREZ BOUZAT /
MONZON

CENTURION / 
ALMADA

JANSON /
ORELLANO

LUCERO /
MANCUELLO

ALMADA (1); CENTURION (1); 
MONZÓN (1)

GOLEADORES

GALDAMES / 
MONZON

BOUZAT/
CENTURION

MANCUELLO / 
ALVAREZ

JANSON /
ORELLANO

LUCERO /
TARRAGONA

GALDAMES / 
ALVAREZ

BOUZAT /
ALMADA ORTEGA JANSON /

ORELLANO
LUCERO /

TARRAGONA ALMADA (1 P)

ALMADA / DE LA 
FUENTE GALDAMES MANCUELLO / 

ENRIQUE JANSON / BRIZUELA LUCERO /
TARRAGONA ALMADA (2)

MANCUELLO / 
GARAYALDE ALVAREZ ALMADA /

CENTURION
LUCERO /

TARRAGONA JANSON ABRAM (1); JANSON (2); 
TARRAGONA (2)

MANCUELLO DE LA FUENTE / 
CENTURION

ALMADA /
LUCERO JANSON TARRAGONA LUCERO (1)

MANCUELLO / 
ALVAREZ

BOUZAT /
ORELLANO

CENTURION / 
LUCERO JANSON TARRAGONA LUCERO (1); ORELLANO 

(1); TARRAGONA (1)

CENTURION / 
ALMADA

ALVAREZ /
MANCUELLO TARRAGONA BOUZAT /

ORELLANO JANSON / LUCERO

MANCUELLO / 
LUCERO ALMADA CENTURION / 

ALVAREZ JANSON / MONZON TARRAGONA
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Memoria y Balance General
 Ejercicio Nº 111 - Del 1 de julio de 2020 al 30 de junio de 2021

PRESENTACIONES TORNEO LPF
Partidos Jugados: 12 desde 31/10/2020 hasta 13/01/2021

GOLEADORES

TORNEO LPF

MANCUELLO FEDERICO 12 ABRAM LUIS 5

JANSON LUCAS 11 ORTEGA FRANCISCO 5

LUCERO JUAN 11 PITTON MAURO 5

ORELLANO LUCA 11 CAVANAGH TOMÁS 4

TARRAGONA CRISTIAN 11 MULET AGUSTÍN 4

BOUZAT AGUSTÍN 10 CASERES FACUNDO 3

CENTURION RICARDO 10 MONZÓN FLORIAN 3

BRIZUELA MIGUEL 9 BORGOGNO MATÍAS 2

DE LA FUENTE HERNÁN 9 DOMINGUEZ ALEXANDER 2

GIANNETTI LAUTARO 9 VERSACI FEDERICO 2

ALMADA THIAGO 8 ENRIQUE MARCOS 1

GALDAMES PABLO 8 FERNANDEZ DAMIÁN 1

HOYOS LUCAS 8 GAGO FERNANDO 1

ALVAREZ RICARDO 7 MAINERO GUIDO 1

AMOR EMILIANO 7 RAMIS JHONATHAN 1

GUIDARA TOMÁS 7

TARRAGONA CRISTIAN 4

ALMADA THIAGO 3

ALVAREZ RICARDO 3

JANSON LUCAS 2

BRIZUELA MIGUEL 1

CENTURION RICARDO 1

DE LA FUENTE HERNÁN 1

LUCERO JUAN 1

MONZON FLORIAN 1

MULET AGUSTÍN 1

ORELLANO LUCA 1

PRIMERA DIVISIÓN - 1º SEMESTRE - LIGA PROFESIONAL 2021 
No incluye los partidos disputados en Enero correspondientes a Torneos 2020

FECHA RIVAL RESULTADO

13/02/2021 L
NEWELL'S OLD 

BOYS 1 A 0 HOYOS GUIDARA / DE 
LA FUENTE ORTEGA GIANNETTI ABRAM MANCUELLO 

/ MULET

21/02/2021 V SARMIENTO (JUNÍN) 2 A 1 HOYOS GUIDARA AMOR ABRAM ORTEGA MANCUELLO 
/ MULET

26/02/2021 V
ARGENTINOS

JUNIORS 2 A 0 HOYOS GUIDARA AMOR ABRAM / 
BRIZUELA ORTEGA MANCUELLO 

/ POBLETE

07/03/2021 L BOCA JUNIORS 1 A 7 HOYOS GUIDARA / DE 
LA FUENTE

AMOR / DE 
LOS SANTOS ABRAM ORTEGA MANCUELLO 

/ POBLETE

13/03/2021 V TALLERES 1 A 0  HOYOS DE LA FUENTE ABRAM GIANNETTI ORTEGA BRIZUELA / 
GALDAMES

20/03/2021 L INDEPENDIENTE 1 A 0 HOYOS GIANNETTI ABRAM BRIZUELA DE LA 
FUENTE

POBLETE / 
MULET

28/03/2021 V
DEFENSA

Y JUSTICIA 1 A 1 HOYOS BRIZUELA / 
ORTEGA ABRAM AMOR

GARCIA / 
FERNAN-

DEZ D.

ALVAREZ / 
MANCUELLO

04/04/2021 L UNIÓN 4 A 1 HOYOS DE LA FUENTE 
/ ORTEGA

DE LOS
SANTOS GIANNETTI BRIZUELA MULET

12/04/2021 V ATLÉTICO TUCUMÁN 0 A 2 HOYOS ORTEGA / 
LUCERO ABRAM GIANNETTI DE LOS 

SANTOS
MULET / 

MANCUELLO

16/04/2021 L HURACÁN 2 A 0 HOYOS GUIDARA GIANNETTI ABRAM ORTEGA CASERES S. 
/ MULET

25/04/2021 V LANÚS 1 A 2 DOMINGUEZ GARCIA DE LA FUENTE 
/ ORTEGA

DE LOS
SANTOS

BRIZUELA / 
ABRAM MULET

30/04/2021 L PATRONATO 1 A 0 DOMINGUEZ GARCIA
FERNANDEZ 
D. / DE LOS 

SANTOS

ABRAM / 
BRIZUELA

DE LA 
FUENTE MULET

08/05/2021 V GIMNASIA Y ESGRI-
MA LA PLATA 0 A 5 DOMINGUEZ BRIZUELA GIANNETTI / 

ALMADA
DE LOS
SANTOS

DE LA 
FUENTE

CASERES S. 
/ MULET

16/5/2021 L RACING (CUARTOS 
DE FINAL) 0 (2) - 0(4) DOMINGUEZ DE LA FUENTE DE LOS

SANTOS GIANNETTI BRIZUELA CASERES S.
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CONMEBOL SUDAMERICANA
Se jugaron 8 Partidos en este semestre desde 28/10/2020 hasta 13/01/2021

GOLEADORES SUDAMERICANA

CENTURION RICARDO 8 BOUZAT AGUSTÍN 5

GIANNETTI LAUTARO 8 ORELLANO LUCA 5

JANSON LUCAS 8 HOYOS LUCAS 4

LUCERO JUAN 8 DOMINGUEZ ALEXANDER 3

TARRAGONA CRISTIAN 8 BRIZUELA MIGUEL 2

ABRAM LULIS 7 GAGO FERNANDO 2

ALVAREZ RICARDO 7 MONZON FLORIAN 2

DE LA FUENTE HERNÁN 7 BORGOGNO MATÍAS 1

MANCUELLO FEDERICO 7 ENRIQUE MARCOS 1

ALMADA THIAGO 6 MULET AGUSTÍN 1

GALDAMES PABLO 6

ALMADA THIAGO 3 LUCERO JUAN 2

TARRAGONA CRISTIAN 3 ABRAM LUIS 1

JANSON LUCAS 2 ORELLANO 
LUCA 1

POSICIONES TORNEO LPF 2020

PRIMERA FASE

TORNEO LPF 2020 - SEGUNDA FASE

EQUIPOS PTS J G E P Gf Gc

Huracán 11 6 3 2 1 8 6

Gimnasia L.P. 9 6 2 3 1 8 5

VÉLEZ 9 6 2 3 1 6 5

Patronato 2 6 0 2 4 1 7

EQUIPOS PTS J G E P Gf Gc

VÉLEZ 12 5 4 0 1 10 6

Newell´s O.B. 9 5 3 0 2 8 5

Racing 8 5 2 2 1 13 7

Central Cba. 5 5 1 2 2 6 9

Estudiantes LP 4 5 1 1 3 5 7

Godoy Cruz 4 5 1 1 3 5 13

GOLEADORES

BOUZAT /
ORELLANO GALDAMES CENTURION / 

TARRAGONA JANSON LUCERO / ALVA-
REZ LUCERO (1)

GALDAMES / 
ALVAREZ

ORELLANO / 
CENTURION

ALMADA /
TARRAGONA JANSON / BRIZUELA LUCERO ALMADA (1); JANSON (1)

GALDAMES / 
ALVAREZ

ORELLANO / 
CENTURION ALMADA JANSON /

TARRAGONA LUCERO ALMADA (1) ; JANSON (1)

GALDAMES ORELLANO /
TARRAGONA ALMADA JANSON / ALVAREZ LUCERO LUCERO (1)

POBLETE /
JANSON ALVAREZ ALMADA /

BOUZAT
ORELLANO /
CENTURION

LUCERO /
TARRAGONA ORELLANO (1)

GALDAMES ORTEGA ORELLANO / 
MANCUELLO

ALMADA /
TARRAGONA LUCERO / BOUZAT ABRAM (1)

POBLETE BOUZAT /
GIANNETTI

ALMADA /
LUCERO CENTURION TARRAGONA TARRAGONA (1)

ALVAREZ /
GALDAMES

BOUZAT /
GUIDARA

CENTURION / 
ORELLANO JANSON / LUCERO TARRAGONA

BOUZAT (1); DE LA FUENTE 
(1); LUCERO (1);
ORELLANO (1)

GALDAMES DE LA FUENTE / 
ORELLANO

JANSON /
ALMADA

BOUZAT /
CENTURION TARRAGONA

ALMADA MANCUELLO / 
GALDAMES

ORELLANO / 
BOUZAT

CENTURION /
JANSON

TARRAGONA / 
LUCERO LUCERO (1); MANCUELLO (1)

ORELLANO / 
GUIDARA MANCUELLO BOUZAT /

JANSON
CENTURION /

ALMADA TARRAGONA DE LOS SANTOS (1);
MANCUELLO (1)

GALDAMES / 
CASERES

ORELLANO / 
JANSON

CENTURION / 
ALMADA BOUZAT TARRAGONA CENTURION (1)

ORELLANO / 
ORTEGA GARAYALDE CENTURION / 

BOUZAT GARCIA / MONZON TARRAGONA
ALMADA (1); BOUZAT (1); 

CENTURION (2);
TARRAGONA (1)

ORELLANO GALDAMES CENTURION ALMADA LUCERO
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Memoria y Balance General
 Ejercicio Nº 111 - Del 1 de julio de 2020 al 30 de junio de 2021

COPA ARGENTINA 2021

COPA DIEGO ARMANDO MARADONA

COPA LIBERTADORES 2021

Eliminado por penales 1 a 3 16 avos 

Partidos disputados durante el Primer Semestre de 2021

FECHA RIVAL RESULTADO

17/2/2021 N CAMIONEROS 3 A 1 DOMINGUEZ DE LA FUENTE AMOR GIANNETTI BRIZUELA GALDAMES

7/4/2021 N
TALLERES

(CÓRDOBA) 1 (1) A 1 (3) HOYOS ORTEGA ABRAM GIANNETTI
GUIDARA 
/ DE LA 
FUENTE

GALDAMES

FECHA RIVAL RESULTADO

31/3/2021 N BANFIELD 2 A 3 HOYOS DE LOS SAN-
TOS / GARCIA GIANNETTI ABRAM ORTEGA GALDAMES

FECHA RIVAL RESULTADO

20/4/2021 L FLAMENGO 2 A 3 HOYOS GIANNETTI ABRAM
BRIZUELA 

/ DE LA 
FUENTE

GUIDARA / 
MONZON GALDAMES

27/4/2021 v L D U QUITO 3 A 1 HOYOS BRIZUELA ABRAM
DE LOS 

SANTOS / 
CENTURION

GUIDARA 
/ DE LA 
FUENTE

GALDAMES / 
MONZON

4/5/2021 V UNION LA CALERA 0 A 2 HOYOS ORTEGA ABRAM DE LOS SAN-
TOS GUIDARA GALDAMES

13/5/2021 L L D U QUITO 3 A 1 HOYOS GUIDARA GIANNETTI ABRAM ORTEGA GALDAMES

19/5/2021 L UNIÓN LA CALERA 2 A 1 HOYOS GUIDARA GIANNETTI ABRAM ORTEGA CASERES S. 
/ POBLETE

27/5/2021 V FLAMENGO 0 A 0 HOYOS GUIDARA GIANNETTI DE LOS
SANTOS ORTEGA CASERES S.

PRESENTACIONES TORNEO LPF 2021

1º SEMESTRE

GOLEADORES TORNEO

LPF 2021 - 1º SEMESTRE

TARRAGONA CRISTIAN 14 MANCUELLO FEDERICO 9

ORELLANO LUCA 13 MULET AGUSTÍN 9

ABRAM LUIS 12 GUIDARA TOMÁS 8

ALMADA THIAGO 12 ALVAREZ RICARDO 7

CENTURION RICARDO 12 DE LOS SANTOS MATÍAS 7

ORTEGA FRANCISCO 12 POBLETE GERÓNIMO 5

BOUZAT AGUSTÍN 11 AMOR EMILIANO 4

GALDAMES PABLO 11 CASERES SANTIAGO 4

JANSON LUCAS 11 DOMINGUEZ ALEXANDER 4

LUCERO JUAN 11 GARCIA ROBERTO 4

BRIZUELA MIGUEL 10 FERNANDEZ DAMIÁN 2

DE LA FUENTE HERNÁN 10 GARAYALDE NICOLÁS 1

HOYOS LUCAS 10 MONZÓN FLORIAN 1

GIANNETTI LAUTARO 9

LUCERO JUAN 4

ALMADA THIAGO 3

CENTURION RICARDO 3

BOUZAT AGUSTÍN 2

JANSON LUCAS 2

MANCUELLO FEDERICO 2

ORELLANO LUCA 2

TARRAGONA CRISTIAN 2

ABRAM LUIS 1

DE LA FUENTE HERNÁN 1

DE LOS SANTOS MATÍAS 1
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PRESENTACIONES

COPA ARGENTINA

GOLEADORES 

COPA ARGENTINA

ALMADA THIAGO 2 ABRAM LUIS 1

ALVAREZ RICARDO 2 AMOR EMILIANO 1

DE LA FUENTE HERNÁN 2 BOUZAT AGUSTÍN 1

GALDAMES PABLO 2 BRIZUELA MIGUEL 1

GIANNETTI LAUTARO 2 DOMINGUEZ ALEXANDER 1

JANSON LUCAS 2 GUIDARA TOMÁS 1

LUCERO JUAN 2 HOYOS LUCAS 1

MANCUELLO FEDERICO 2 LOBATO LENNY 1

ORELLANO LUCA 2 MULET AGUSTÍN 1

ORTEGA FRANCISCO 2 VERSACI FEDERICO 1

TARRAGONA CRISTIAN 2   

BRIZUELA MIGUEL 1

DE LA FUENTE HERNÁN 1

GALDAMES PABLO 1

JANSON LUCAS 1

GOLEADORES

ALVAREZ / LO-
BATO

ORELLANO / 
VERSACI

ALMADA /
MANCUELLO JANSON / LUCERO TARRAGONA / 

ORTEGA
BRIZUELA (1); DE LA FUEN-

TE (1); GALDAMES (1)

MULET / JANSON MANCUELLO / 
ALVAREZ

ALMADA /
TARRAGONA

ORELLANO /
BOUZAT LUCERO JANSON (1)

GOLEADORES

MANCUELLO / 
ALVAREZ ORELLANO ALMADA /

CENTURION
JANSON /

PELLEGRINO
LUCERO /

TARRAGONA JANSON (1); ORELLANO (1)

GOLEADORES

CASERES S. /
MANCUELLO

ORTEGA /
BOUZAT

ALMADA /
ORELLANO LUCERO JANSON JANSON (2)

CASERES S. ORTEGA ALMADA /
ORELLANO LUCERO JANSON / BOUZAT GALDAMES (1)

CASERES BOUZAT ALMADA LUCERO JANSON BOUZAT (1); ORELLANO (1)

MULET BOUZAT ALMADA LUCERO JANSON ALMADA (1);  JANSON (1); 
MANCUELLO (1)

MANCUELLO / 
GALDAMES

ALMADA /
CENTURION

BOUZAT /
BRIZUELA

JANSON /
ORELLANO TARRAGONA ALMADA (1);

TARRRAGONA (1)

MANCUELLO / 
POBLETE

ALMADA /
TARRAGONA

BOUZAT /
BRIZUELA

JANSON /
CENTURION

LUCERO /
PELLEGRINO
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Memoria y Balance General
 Ejercicio Nº 111 - Del 1 de julio de 2020 al 30 de junio de 2021

PRESENTACIONES COPA

DIEGO MARADONA

PRESENTACIONES

COPA LIBERTADORES

ABRAM LUIS 1 HOYOS LUCAS 1

ALMADA THIAGO 1 JANSON LUCAS 1

ALVAREZ RICARDO 1 LUCERO JUAN 1

CENTURION RICARDO 1 MANCUELLO FEDERICO 1

DE LOS SANTOS MATÍAS 1 ORELLANO LUCA 1

GALDAMES PABLO 1 ORTEGA FRANCISCO 1

GARCÍA ROBERTO 1 PELLEGRINO MATEO 1

GIANNETTI LAUTARO 1 TARRAGONA CRISTIAN 1

ALMADA THIAGO 6 GIANNETTI LAUTARO 4

BOUZAT AGUSTÍN 6 CENTURION RICARDO 3

HOYOS LUCAS 6 DE LOS SANTOS MATÍAS 3

GUIDARA TOMÁS 6 MANCUELLO FEDERICO 3

JANSON LUCAS 6 ORELLANO LUCA 3

ORTEGA FRANCISCO 6 DE LA FUENTE HERNÁN 2

ABRAM LUIS 5 MONZÓN FLORIAN 2

CASERES SANTIAGO 5 POBLETE GERÓNIMO 2

GALDAMES PABLO 5 TARRAGONA CRISTIAN 2

LUCERO JUAN 5 MULET AGUSTÍN 1

BRIZUELA MIGUEL 4 PELLEGRINO MATEO 1

GOLEADORES COPA

DIEGO MARADONA

GOLEADORES

COPA LIBERTADORES

JANSON LUCAS 1

ORELLANO LUCA 1

JANSON LUCAS 3

ALMADA THIAGO 2

BOUZAT AGUSTÍN 1

GALDAMES PABLO 1

MANCUELLO FEDERICO 1

ORELLANO LUCA 1

TARRAGONA CRISTIAN 1

TORNEO LPF 2021 - GRUPO BTORNEO LPF 2021 - GRUPO A

EQUIPOS PTS J G E P Gf Gc

VÉLEZ 31 13 10 1 2 23 13

Boca Jrs. 22 13 6 4 3 22 12

Independiente 20 13 6 2 5 16 10

Talleres 20 13 5 5 3 19 16

Lanús 19 13 6 1 6 18 18

Unión 19 13 4 7 2 12 14

At. Tucumán 18 13 5 3 5 24 20

Gimnasia L.P. 15 13 3 6 4 15 20

Huracán 13 13 2 7 4 14 17

Patronato 12 13 4 0 9 12 17

Defensa y J. 12 13 3 3 7 15 21

Sarmiento 12 13 2 6 5 10 19

EQUIPOS PTS J G E P Gf Gc

Colón 25 13 7 4 2 23 10

Estudiantes L.P. 22 13 6 4 3 16 10

River Plate 21 13 6 3 4 25 11

Racing 21 13 6 3 4 14 12

San Lorenzo 21 13 6 3 4 16 16

Banfi eld 20 13 5 5 3 14 12

Argentinos Jrs. 19 13 5 4 4 14 11

Rosario Central 18 13 5 3 5 16 18

Central Cba. 17 13 4 5 4 14 17

Godoy Cruz 15 13 4 3 6 18 24

Platense 14 13 4 2 7 12 19

Arsenal 12 13 3 3 7 11 23

Aldosivi 11 13 3 2 8 15 21
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fi nal de ese tramo del certamen ante Rosario Central. 

La fi nal de la Complementación se jugó en el Estadio 

Bicentenario de San Juan. Con gran autoridad y pa-

sajes condimentados de estética, la escuadra de Pe-

llegrino arrolló a los rosarinos por 3 a 1, con registros 

goleadores de Centurión, Almada y el joven delantero 

Florián Monzón. Este resultado le otorgó al equipo la 

posibilidad de conseguir un cupo para la Sudamerica-

na 2022. Para lograr este cometido se debería cruzar 

con el subcampeón de la Copa, fi nalmente bautizada 

Diego Maradona en tributo al astro fallecido el 25 de 

noviembre. Boca se consagró campeón y su derrota-

do, Banfi eld, se convirtió en el rival.

Vélez y Banfi eld se batieron a duelo en San Juan 

casi 45 días después de clasifi carse como adversarios. 

El 31 de marzo, el Taladro y el Fortín brindaron un es-

pectáculo excitante en San Juan. Banfi eld comenzó 

con dos goles arriba -Pons en ambas ocasiones-  Vé-

lez descontó  por intermedio de Janson, y empareja-

ron el pleito con una joyita de Orellano, a esta altura 

uno de los valores más destacables del plantel. A falta 

de un cuarto de hora para llegar a los noventa, el vo-

lante Cabrera estableció el 3 a 2 defi nitivo para los 

sureños y nos arrebató la chance de la obtención del 

cupo para la Copa Sudamericana 2022.

En la competencia internacional  Vélez pisaba fuer-

te en la Sudamericana y apuntaba el objetivo hacia 

la obtención de este torneo. El 24 de noviembre, en 

el José Amalfi tani, venció al Deportivo Cali por 2 a 0, 

un marcador abultado que no refl ejaba lo aconteci-

do en el terreno (Hoyos atajó un penal decisivo para 

el devenir de la serie), pero en el partido de vuelta 

con paciencia y un acertado planteo táctico superó 

ampliamente a los colombianos por 5 a 1, con una 

enorme producción de Lucas Janson, quien facturó 

por duplicado al igual que Cristian Tarragona, este úl-

timo de óptimo trimestre inicial. El gol que clausuró la 

cuenta fue anotado por Luis Abram. 

El rival en cuartos de fi nal fue la Universidad Ca-

tólica que, con escasos argumentos se llevó a Chile 

mucho premio y nos derrotó por 2 a 1 (descuento de 

Lucero en el fi nal), gol determinante para el choque 

de vuelta en Chile. El desquite, disputado el 15 de di-

ciembre en Santiago, exhibió una de las mejores ver-

siones del Vélez de Pellegrino: paciente, ordenado y 

efectivo, el team nunca se desesperó en su búsqueda 

de remontar la empinada cuesta. Abrió la cuenta con 

un tanto de Tarragona, asimiló con hidalguía el empa-

te chileno marcado por Luciano Aued, insistió y volvió 

a ponerse en ventaja con una perla inolvidable salida 

del botín zurdo de Orellano, y se llevó la clasifi cación, 

merecida,  con un cabezazo sobre la campana de 

Juan Lucero, tras un gran centro de Ricardo Álvarez.

Animador nuevamente en contiendas internaciona-

les, el 6 y el 13 de enero Vélez se cruzó con Lanús 

en duelos semifi nales. En ambos retos fue superior al 

Granate, pero pagó caro su carencia de efi cacia y no 

pudo vulnerar al arquero Morales en los compromisos 

de ida y revancha. Cayó por 1 a 0 en casa (el golero del 

Grana le desvió un penal a Tarragona), y en la vuelta 

perdió por 3 a 0 (Tarragona fue expulsado al borde 

del cierre de la primera parte cuando todavía el tan-

teador estaba igualado sin goles).

Queda para remarcar el gran nivel de Lautaro Gian-

netti, la fresca irrupción de Luca Orellano, la vigencia 

de la pegada de Ricky Álvarez, el afi anzamiento como 

central o lateral izquierdo de Miguel Brizuela  y el jue-

go de pelota al ras del piso, prolijo, que proponía el 

entrenador. En esta etapa Pellegrino promovió a ocho 

juveniles formados en La Fabrica: Facundo Cáseres, 

Matías Borgogno, Marcos Enrique, Tomás Cavanagh, 

Federico Versaci, Florián Monzón, Agustín Mulet y 

Nicolás Garayalde. El balance era positivo. El equipo 

arañó la opción de ser fi nalista de la Copa Sudame-

ricana y después del inicio desalentador en la Copa 

Maradona, se afi rmó y clausuró el certamen de mane-

ra satisfactoria.

Una alegría grande se confi rmó el 18 de enero. 

Un mes antes, el 23 de diciembre, Defensa y Justi-

cia -quien fi nalmente capturó el trofeo de la Copa 

Sudamericana- venció en un partido pendiente de 

la inconclusa Copa de Liga 2020 a Estudiantes de 

La Plata por 2 a 1 y alcanzó a Vélez en la sumatoria 

de puntos en la tabla general, que comprendía la Su-

perliga 2019/20 y el único cotejo jugado por la Copa 

Superliga en marzo de 2020, previo al comienzo del 

confi namiento obligatorio determinado por el gobier-

no nacional debido a la eclosión de la pandemia por 
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Covid 19. Los de Varela nos nivelaron en puntaje, pero 

quedaron detrás en diferencia de goles. El Fortín esta-

ba instalado en puestos de clasifi cación para la Copa 

Libertadores. El 18 de enero la Conmebol ofi cializó lo 

esperado por todos y lo celebrado masivamente por 

los simpatizantes fortineros: Vélez estaba clasifi cado 

para la Copa Libertadores 2021.

Los objetivos se iban concretando: escapar de la 

zona de descenso, conformar un plantel competitivo 

en el contexto nacional e internacional, clasifi car a la 

Sudamericana y obtener un cupo para competir en la 

anhelada Copa Libertadores.

En virtud de lo comprimido del calendario 2021, 

debido a la disputa de la Copa América y las elimina-

torias para el mundial Qatar 2022, y mientras se man-

tenía el impedimento de acceso de los simpatizantes 

a los estadios producto de las medidas sanitarias, los 

jugadores no tuvieron respiro y el inicio del torneo de-

nominado Copa de la Liga Profesional se produjo el 

13 de febrero ante Newell´s, en condición de local y 

fue victoria fortinera  por 1 a 0 con gol de Juan Martín 

Lucero.

Para encarar con mayores posibilidades  la doble 

competencia, la CD, a solicitud del técnico, logró la in-

corporación de Gerónimo Poblete (La Serena, Chile); 

confi ó nuevamente en las condiciones del back uru-

guayo Matías De los Santos, de breve estadía en la Ins-

titución en el segundo semestre de 2019 (Millonarios, 

Colombia)  y repatrió a Santiago Cáseres, el medio-

campista idolatrado por la hinchada por sus atributos 

y por haber dado la cara en los difíciles momentos en 

lo deportivo que transitó nuestro representativo en la 

etapa 2016/17.

Se despidieron de la Institución, en diferentes lap-

sos durante el semestre: Emiliano Amor, Gianluca 

Mancuso, Jhonathan Ramis, Mauricio Toni, Gonzalo 

Rodríguez y el anteriormente mencionado Fernando 

Gago. Fueron cedidos a préstamo el delantero Tobías 

Zárate (Morón), el defensor Martín López (Atlanta), 

Mauro Pittón (Unión) y Marcos Enrique (Instituto) y 

Rodrigo Cáseres (Villa Dálmine). Álvaro Barreal fue 

transferido al FC Cincinatti de la MLS.

Post triunfo ante Newell´s, la escuadra logró dos 

éxitos en fi la a domicilio: Sarmiento (2 a 1), y Argenti-

nos Juniors (2 a 0), con idénticos protagonistas en los 

festejos goleadores: Lucas Janson y Thiago Almada.

Puntero en el certamen, en la cuarta fecha recibi-

mos a Boca que nos sacudió con un resultado total-

mente imprevisto. Luego de una primera parte pareja, 

que concluyó 1 a 2, el funcionamiento se resquebrajó, 

la visita encontró profundas grietas en la línea de fon-

do fortinera y nos goleó por 7 a 1. Aquella fue una tar-

de para olvidar, accidentada, cuya consecuencia fue 

un marcador adverso vergonzante.

Por fortuna la recuperación fue rápida. Se le ganó 

a Talleres en Córdoba por 1 a 0; a Independiente de 

local por 1 a 0;  se igualó con Defensa y Justicia en 

Varela  1 a 1; y se superó ampliamente a Unión por 4 a 

1. Otra vez Vélez lideraba la tabla y la alineación titular 

recomponía la imagen de confi abilidad que había per-

dido a causa del abrupto resultado adverso vs. Boca.

Posteriormente el equipo fue derrotado inmereci-

damente por Atlético en Tucumán (2 a 0) y el 7 de 

abril vs. Talleres,  quedó eliminado de la Copa Argenti-

na, una competición históricamente esquiva, cayendo 

por penales tras empatar 1 a 1 (gol de Janson en el 

descuento) en los noventa reglamentarios.

La actividad no daba tregua y con anotaciones de 

Mancuello y Lucero llegó la rehabilitación ante Huracán 

como local (2 a 0); Lanús en la Fortaleza (2 a 1, Mancue-

llo y De los Santos); y una destacada  actuación en la 

Plata, goleada por 5 a 0, lujosa, de altísimo nivel, y que 

signifi có la bajada de telón con aplausos incluidos a la 

porción clasifi catoria de un campeonato, cuyo modelo 

fue diseñado en dos zonas de 13 conjuntos cada una, a 

partido único, todos contra todos y los cuatro primeros 

de cada una accedían a la fase siguiente para dirimir al 

campeón. Vélez culminó su participación al tope de la 

tabla con holgura, con 31 unidades, saldo de 10 triunfos, 

1 empate y dos derrotas, a nueve puntos  de su escolta 

Boca y, en la grilla general, aventajó por seis puntos al 

ganador de la otra zona, Colón. Con esta panaroma el 

Fortín se posiciona al frente con amplio margen en los 

posicionamientos clasifi catorios  para la Libertadores 

2022, un logro a valorar, fruto de un recorrido excelente.
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En cuartos de fi nal aguardaba Racing. En partido 

jugado en el Amalfi tani, aún sin público por las limita-

ciones sanitarias, Vélez no pudo dinamitar el cerrojo 

defensivo construido por el elenco albiceleste, el mar-

cador quedó en cero, y otra vez, la fortuna de los pe-

nales nos fue huidiza y los comandados por Pellegrino 

sufrieron la eliminación del certamen, cuyo título que-

dó en manos de Colón de Santa Fe. 

El debut en la Copa Libertadores se produce  el 20 

de abril.  Vélez se estrenó en la máxima competencia 

del continente, tras siete temporadas sin participa-

ción y fue anfi trión de uno de los equipos favoritos 

para obtener la corona, Flamengo de Brasil. Tuvo que 

trabajar arduamente el team brasileño para imponer-

se por 3 a 2, en un duelo vibrante, atrayente, y en el 

cual los de Pellegrino demostraron estar a la altura de 

una pugna de tamaña envergadura. Con la confi anza 

intacta el grupo viajó a Quito pero su performance 

en tierra ecuatoriana fue pobre, perdió por 3 a 1 y la 

clasifi cación a octavos quedó muy comprometida. Sin 

embargo, el plantel, ancho y rico en fi guras, sacó a 

relucir su espíritu de recuperación, y obligado a ganar 

para mantener intactas las chances doblegó a Unión 

La Calera en Chile por 2 a 0 (Bouzat y Orellano) el 4 

de mayo; luego superó a los ecuatorianos en Liniers 

por 3 a 1 (Almada, Janson, Mancuello); y sometió 

otra vez a los trasandinos en casa por 2 a 1, el 19 de 

mayo, con goles de Tarragona y Almada, y práctica-

mente adquirió su pasaporte a octavos, fi nalizando la 

participación en la fase de grupos el 27 de mayo con 

el reparto de puntos ante Flamengo en el Maracaná. 

Vélez volvía a instalar su escudo en la cúspide de la 

competencia continental. 

La aguda crisis económica y social que perforó a 

la Argentina, y la imposibilidad de acceder a billetes 

estadounidenses generó que la  mayoría de jugadores 

que se desempeñaban en el fútbol local aspiraran a 

continuar sus trayectorias en otros mercados que les 

ofrecían, quizás no marquesinas, pero si coaseguros 

futuros merced a salarios más elevados y dólares físi-

cos. Por este motivo no acordaron con el Club y que-

daron en libertad de acción el 30 de junio, Luis Abram, 

Hernán De la Fuente, Alexander Domínguez y Pablo 

Galdames. También quedó en libertad de acción el 

delantero Ramiro Cáseres.

Un Giannetti  infranqueable (dos veces vio aborta-

da su transferencia al exterior); un Cáseres maduro 

y con experiencia europea; un Mancuello inteligente 

para manejar los tiempos; un Almada desbordante 

de talento, y un Orellano con rodaje y explosión, todo 

esto sumado a la buena cantidad de futbolistas de 

renombre como Centurión, Álvarez, Ortega y Janson 

entre otros, eran señales que avizoraban un horizonte 

esperanzador. 

Por delante, post fi nes de junio, el almanaque resal-

ta el porvenir de los octavos de fi nal de la Libertado-

res ante Barcelona de Ecuador, y una nueva compe-

tencia doméstica. El DT –quien en la segunda porción 

de la temporada continuó promoviendo a la Primera 

División a juveniles como los marcadores de punta 

Nazareno Romero y Joaquín García, y los atacantes 

Lenny Lobato y Mateo Pellegrino (su hijo)- cuenta 

con las herramientas adecuadas para apuntalar esa 

ilusión.

Mientras tanto la dirigencia planifi ca cambios, aso-

ma la fi gura de Christian Bassedas en el rol de Direc-

tor Deportivo, y el sueño de poder enrolar en las fi las 

del equipo a Lucas Pratto, transformado casi en una 

divinidad para los hinchas después de su exitoso pa-

sado durante el ciclo timoneado por Ricardo Gareca.

Hay varios deseos para el segundo tramo del año: 

que el virus COVID  deje de hacer daño, ganar alguna 

de las competiciones a disputar y que la gente pue-

da volver a su lugar en el mundo, el Amalfi tani, para 

alentar a su equipo y poder revivir tardes o noches de 

gloria y disfrute.

ALTAS, BAJAS, RENOVACIONES Y PRIMEROS
CONTRATOS: Periodo 01/07/2020 a 30/06/2021

INCORPORACIONES

1. CASERES SANTIAGO: 31/01/2021: Incorporación a 

Préstamo sin cargo y sin opción de compra prove-

niente de Villarreal Club de Fútbol hasta el 31/12/2021.

2. CENTURION RICARDO ADRIÁN: 01/07/2020: In-

corporación Defi nitiva proveniente de Racing Club.
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3. DE LOS SANTOS MATÍAS: 12/02/2021: Incorpora-

ción en condición de Libre Contratación.

4. LUCERO JUAN MARTÍN: 01/09/2020: Incorpora-

ción a Préstamo con cargo y con opción de compra 

proveniente del Club Tijuana hasta el 31/12/2021.

5. MANCUELLO FEDERICO ANDRÉS: 13/10/2020: In-

corporación en condición de Libre Contratación.

6. POBLETE GERÓNIMO GASTÓN: 19/02/2021: Incor-

poración en condición de Libre Contratación.

7. TARRAGONA CRISTIAN ALBERTO: 10/08/2020: 

Incorporación en condición de Libre Contratación.

TRANSFERENCIAS DEFINITIVAS

1. BARREAL ALVARO MARTÍN: 27/08/2020: Transfe-

rencia Defi nitiva a la MLS.

2. CUFRE BRAIAN EZEQUIEL: 21/09/2020: Transfe-

rencia Defi nitiva al Real Club Deportivo Mallorca.

3. ROBERTONE LUCAS GASTÓN: 29/09/2020: Trans-

ferencia Defi nitiva al Club Unión DesportivaAlmeria.

CESIONES A PRÉSTAMO

1.  AMARILLA LENCINA LUIS ANTONIO: 25/01/2021: 

Cesión a Préstamo sin cargo y con opción de Compra 

al Club Liga Deportiva Universitaria de Quito hasta el 

31/12/2021.

2. BAZAN NAZARENO DANIEL: 16/06/2021: Cesión a 

Préstamo sin cargo y con opción de compra a Sporti-

voLuqueño hasta el 30/06/2022.

3. CASERES RODRIGO: 01/08/2020: Cesión a Prés-

tamo sin cargo y sin opción de compra a la Asocia-

ción Social y Deportiva Justo José de Urquiza hasta 

el 31/12/2021.

18/02/2021: Rescisión anticipada de mutuo acuerdo 

del Préstamo con la Asociación Social y Deportiva 

Justo José de Urquiza.

18/02/2021: Nueva Cesión a Préstamo sin cargo y 

sin opción de compra al Club Villa Dálmine hasta el 

31/12/2021.

4. CERATO GIULIANO: 07/09/2020: Cesión a Présta-

mo sin cargo y sin opción de compra al Club Deporti-

vo UAI Urquiza hasta 31/12/2021.

5. DELGADILLO GODOY NICOLÁS: 01/07/2020: Ce-

sión a Préstamo sin cargo y con opción de compra al 

Club Atlético Patronato hasta 31/12/2021.

6. ENRIQUE MARCOS NAHUEL: 03/03/2021: Cesión 

a Préstamo sin cargo y con opción de compra al Club 

Instituto Central Córdoba hasta el 31/12/2021.

7. LOPEZ MARTÍN AGUSTÍN: 08/02/2021: Cesión a 

Préstamo sin cargo y sin opción de compra al Club 

Atlético Atlanta hasta el 31/12/2021.

8. MAINERO GUIDO: 02/07/2021: Cesión a Préstamo 

sin cargo y con opción de compra al Club Atlético 

Sarmiento hasta el 31/12/2022.

9. PITTON MAURO RODOLFO: 01/02/2021: Cesión a 

Préstamo sin cargo y con opción de compra al Club 

Atlético Unión hasta el 31/12/2021.

10. PUGLIESE GIANLUCA: 06/08/2020: Cesión a 

Préstamo sin cargo y sin opción de compra al Club 

Almirante Brown hasta el 31/12/2021.

11. ZARATE TOBIAS JOEL: 05/10/2020: Cesión a 

Préstamo sin cargo y con opción de compra al Fute-

bolClube de Famalicao hasta el 30/06/2021.

21/01/2021: Rescisión anticipada de mutuo acuerdo 

del Préstamo con FutebolClube de Famalicao.

11/03/2021: Nuevo Cesión a Préstamo sin cargo y sin 

opción de compra al Club Deportivo Morón hasta el 

31/12/2021.

BAJAS POR RESCISIÓN DE CONTRATO
Y VENCIMIENTO DE CONTRATO

1. ABRAM UGARELLI LUIS: 30/06/2021: Vencimiento 

de Contrato.
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2 . ALVARENGA FABRICIO OSCAR: 18/08/2020: Res-

cisión de Contrato de mutuo acuerdo.

3. AMOR EMILIANO JAVIER: 14/04/2021: Rescisión 

de Contrato de mutuo acuerdo.

4. CASERES RAMIRO JULIÁN: 30/06/2021: Venci-

miento de Contrato.

5. DE LA FUENTE HERNÁN: 30/06/2021: Vencimien-

to de Contrato.

6. DOMINGUEZ CARABALI ALEXANDER: 
30/06/2021: Vencimiento de Contrato.

7. FIGUEROA TOMAS CARLOS: 02/10/2020: Resci-

sión de Contrato de mutuo acuerdo.

8. GAGO FERNANDO RUBEN: 18/01/2020: Rescisión 

de Contrato de mutuo acuerdo.

9. GALDAMES MILLAN PABLO IGNACIO: 30/06/2021: 

Vencimiento de Contrato.

10. MANCUSO GIANLUCA: 20/01/2021: Rescisión de 

Contrato de mutuo acuerdo.

11. NUÑEZ  MORALES CRISTIAN DAVID: 27/08/2020: 

Rescisión de Contrato de mutuo acuerdo.

12. RAMIS PERSINCULA JHONATHAN RAPHAEL: 
23/02/2021: Rescisión de Contrato de mutuo acuerdo.

13. RODRIGUEZ GONZALO EZEQUIEL: 23/02/2021: 

Rescisión de Contrato de mutuo acuerdo.

14. TONI MAURICIO ANDRÉS: 23/02/2021: Rescisión 

de Contrato de mutuo acuerdo.

RENOVACIONES DE CONTRATO

1. ALVAREZ RICARDO GABRIEL: 26/03/2021

2. AMARILLA LENCINA LUIS ANTONIO: 25/01/2021

3. BAZAN NAZARENO DANIEL: 16/06/2021

4. BORGOGNO MATÍAS NAHUEL: 02/03/2021

5. BRIZUELA MIGUEL MARCELO: 18/03/2021

6. DELGADILLO GODOY NICOLÁS: 06/08/2020

7. GARCÍA ROBERTO JOAQUÍN: 18/06/2021

8. MAINERO GUIDO: 02/07/2021

9. ORELLANO LUCA NICOLÁS: 05/03/2021

10. ORTEGA FRANCISCO GABRIEL: 25/06/2021

11. ROMERO NAZARENO ANDRÉS: 11/05/2021

12. VERSACI FEDERICO: 25/06/2021

13. ZARATE TOBIAS JOEL: 04/10/2020

PRIMERO CONTRATO

1. CABRAL RAÚL IGNACIO: 11/05/2021

2. CASTRO SANTIAGO TOMÁS: 14/01/2021

3. CAVANAGH TOMÁS BERNARDO: 03/12/2020

4. FERNANDEZ JULIÁN: 19/10/2020

5. GARAYALDE NICOLÁS: 31/12/2020

6. GOMEZ DIEGO VALENTÍN: 16/03/2021

7. LOBATO ROMANELLI LENNY IVO: 14/10/2020

8. LOPEZ MARTÍN AGUSTÍN: 08/02/2021

9. MOLINA PUGA BENJAMÍN ALEJANDRO: 
05/02/2021

10. MULET AGUSTÍN NICOLÁS: 12/02/2021

11. PELLEGRINO CASALANGUIDA MATEO: 
07/05/2021

12. SEOANE MATEO: 07/05/2021
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DEPARTAMENTO DE FÚTBOL AMATEUR
Julio 2020 a marzo 2021.

Presidente: Sr. Sergio Rapisarda. Vicepresidente 1º: Sr. Fabián Flores. Vicepresidente 2º: Sr. Leandro González. Vicepresidente 3º: 
Sr. Marcelo Ivaldi. Secretario: Sr. Nahuel Martín. Prosecretario: Sr. Pablo Sureda. Tesorero: Sr. Rubén Martínez. Vocal Titular 1º: Sr. 
Rodolfo Stagnaro. Vocal Titular 2º: Sr. Rubén Carrasco. Vocal Titular 3º: Sr. Mauro Frascino. Vocal Titular 4º: Sr. Jorge Pulicastro. 
Vocal Titular 5º: Marcelino Ale. Vocal Titular 6º: Sr. Walter Leal. Vocal Suplente 1º: Sr. Miguel Dirosa. Vocal Suplente 2º: Sr. Sergio 
Fuentes. Vocal Suplente 3º: Sr. Guido Cipolla. Vocal Suplente 4º: Sr. Brian Giuffrida. 

Desde abril 2021

Presidente: Sr. Leandro González. Vicepresidente 1º: Sr. Jorge Di Netti. Vicepresidente 2º: Sr. Leonel Leiva. Vicepresidente 3º: Sr. 
Marcelo Ivaldi. Secretario: Sr. Nahuel Martin. Prosecretario: Sr. Pablo Sureda. Tesorero: Sr. Rubén Martínez. Vocal Titular 1º: Sr. Ro-
dolfo Stagnaro. Vocal Titular 2º: Sr. Miguel Dirosa. Vocal Titular 3º: Sr. Martín Rodriguez. Vocal Titular 4º Sr. Gonzalo Perez. Vocal 
Suplente 1º: Sr. Walter Castrillón. Vocal suplente 2º: Sr. Rubén Carrasco. Vocal Suplente 3º: Sr. Walter Leal.
Vocal Suplente 4º: Sr. Martín Miguez.

Delegados Fútbol Juvenil e Infantil ante A.F.A.: Sr. Leandro Gonzalez (titular) y el Sr. Pablo Sureda (suplente)

COORDINADOR GENERAL DEL DEPARTAMENTO
DE FUTBOL AMATEUR Y DIRECTORES TECNICOS

SR. SEBASTIAN PAIT – HASTA 31/12/2020
SR. GUILLERMO MORIGI – DESDE 01/01/2021

COORDINADOR GENERAL DE PREPARADORES
FISICOS 
SR. MARIANO PIZZOGLIO

SECRETARIO TÉCNICO
SR. PEDRO LARRAQUY

CAPTACIÓN 
SR. HERMES CAMPOS – HASTA 31/12/2020
SR. ULISES MANSILLA – DESDE 01/01/2021

METODOLOGÍA DE TRABAJO
SR. JUAN JOSE GRIECCO – HASTA 31/12/2020

Director Técnico de Reserva
Sr. Guillermo Morigi – hasta 31/12/2020
Sr. Julio Vaccari – desde 01/01/2021
Sr. Gino Navone – desde 01/01/2021

Preparador Físico de Reserva
Sr. Andrés Rodriguez Villoldo – hasta 31/12/2020
Sr. Matías Palarino – desde 01/01/2021

4ta. División
Sr. Marcelo Bravo – Director Técnico
Sr. Andrés Rodriguez Villoldo – Preparador Físico

5ta. División
Sr. Flavio Esposito – Director Técnico
Sr. Hernán Hermelo – Preparador Físico – hasta 31/12/2020
Sr. Ivo Paccielo – Preparador Físico – desde 01/01/2021

6ta. División
Sr. Juan José Griecco – Director técnico
hasta 31/12/2020
Sr. Hernán Manrique – Director Técnico
desde 01/01/2021
Sr. Adrián Fernandez – Preparador Físico

7ma. División
Sr. Héctor Manfredi – Director Técnico 
Sr. Leandro Clocchiatti – Preparador Físico
hasta 31/12/2020
Sr. Ariel Cerulli – Preparador Físico
desde 01/01/2021

8va. División
Sr. Ariel Zarate  - Director Técnico
Sr. Ivo Pacciello – Preparador Físico
hasta 31/12/2020
Sr. Diego Piedrafi ta – Preparador Físico
desde 01/01/2021

9na. División
Sr. Hernán Manrique – Director Técnico 
hasta 31/12/2020
Sr. Gaston Sacani – Director Técnico
desde 01/01/2021
Sr. Federico Silvero – Preparador Físico

ENTRENADORES DE ARQUEROS JUVENIL / INFANTIL

Sr. Gustavo Sikan
Sr. Ariel Quiñones
Sr. Jorge Bartero 
Sr. Agustin Paz
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FÚTBOL INFANTIL A.F.A. y LIGA

COORDINADOR DE FÚTBOL INFANTIL
SR. HERNÁN CABRERA

COORDINADOR DE PREPARADORES FÍSICOS
DE FÚTBOL INFANTIL
SR. LUIS NUCARA

10ma División
Sr. Gastón Sacani – Director Técnico
hasta 31/12/2020
Sr. Diego Piedrafi ta – Preparador Físico
hasta 31/12/2020
Sr. Rodrigo Rótolo – Director Técnico
desde 01/01/2021
Sr. Matías Pizzoglio – Preparador Físico
desde 01/01/2021

11ma División
Sr. Rodrigo Rotolo – Director Técnico
hasta 31/12/2020
Sr. Alan Capobianco – Director Técnico
desde 01/01/2021
Sr. Guillermo Maroni – Preparador Físico 

12da División
Sr. Nicolás Dieguez – Director Técnico
hasta 31/12/2020
Sr. Diego González– Director Técnico
desde 01/01/2021
Sr. Gonzalo Ojeda – Preparador Físico 

13ra División
Sr. Alan Capobianco – Director Técnico
hasta 31/12/2020
Sr. Nicolás Sanalitro – Preparador Físico
hasta 31/12/2020
Sr. Ezequiel Taboada - Director Técnico
desde 01/01/2021
Sr. Martín Monci – Preparador Físico
desde 01/01/2021

FÚTBOL INFANTIL LIGA METROPOLITANA

VÉLEZ SARSFIELD JUVENIL

CATEGORÍA ‘04/05
Sr. Juan Carlos Ryzy - Director Técnico – Director Técnico
Sr. Sebastián Rodríguez - Preparador Físico

CATEGORÍA ‘06/07
Sr. Guillermo Compton Hall – Director Técnico
Sr. Nicolás Casaburi – Director Técnico
Sr. Sebastián Rodríguez - Preparador Físico

VÉLEZ SARSFIELD INFANTIL

CATEGORÍA ‘08/09
Sr. Gustavo Bravo
 
CATEGORÍA ‘10/11
Sr. Nestor Farías

CATEGORÍA ‘12
Sr. Federico Pellicioni – Director Técnico
Sr. Alejandro Di Giglio – Preparador físico

CATEGORÍA ‘13/14
Sr. Franco Speroni 
     
VÉLEZ “A” INFANTIL
    
CATEGORÍA ‘08
 Sr. Víctor Lucero – Director Técnico
 Sr. Cristian Lema – Preparador Físico
  
CATEGORÍA ‘09/10
Sr. Andrés Polimeni – Director Técnico

CATEGORÍA ‘11
Sr. Mario Orlando – Director Técnico
Sr. Alan Abramo – Preparador Físico

CATEGORÍA ‘12
Sr. Gonzalo Taboada – Director Técnico

CATEGORÍA ‘13 y ‘14
Sr. Gonzalo Gamarra – Director Técnico

4ta División - Categoría ‘00/01/02  - Año 2021

ABRUZZESE MATIAS ROMAN
ARANA JUAN CRUZ
BARBERINI, VICENTE
BARRAZA ALEXIS JAVIER
BARROZA ISAIAS EMMANUEL
BENITEZ ALEXANDRO ANDRES
BERON JONATHAN ALESSANDRO
BILBAO MATIAS RODRIGO
CAMPOS ADRIAN DAVID
CANO LAUTARO EZEQUIEL
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CASERES FACUNDO AGUSTIN
CASTIÑEIRA GONZALO
CAVANAGH TOMAS BERNARDO
COPPO TOBIAS IVAN
CORDERO RAMIRO
CORONEL SANTIAGO AGUSTIN
DI LENA FELIPE NICOLAS
DE VITO YAGO
ESCOBAR LUCAS NAHUEL
FANTI JUAN ELOY
FERNANDEZ DAMIAN ARIEL
FERNANDEZ TOBIAS
FERREYRA NAZARENO
GARAY, BLAS RODRIGO
GARCIA ROBERTO JOAQUIN
GARELLI HECTOR LAUTARO
GHIA JUAN MARTIN
GIRIN ANGEL NAZARENO
GOMEZ RIGGA EMMANUEL FRANCISCO
GONZALEZ GABRIEL OMAR
GUTIERREZ IGNACIO EMANUEL
LOBATO ROMANELLI LENNY
JARA SANTIAGO ARIEL
MAIDANA LUCIANO ESTEBAN
MOLINA PUGA BENJAMIN ALEJANDRO
MONZON FLORIAN GONZALO DE JESUS
MULET AGUSTIN NICOLAS
MUÑOZ AIZCORBE ELIAN ARIEL
OSORIO ABIEL ALESIO
PAZ ALMADA TOMAS GUSTAVO
PELLEGRINO CASALANGUIDA MATEO
PERNICONE PATRICIO EZEQUIEL
PERRONE HERNAN LEONEL
RASSO IAN FRANCO
REBECCHI LUCAS
ROMERO NAZARENO ANDRES
RODRIGUEZ ABLANEDO PEDRO
ROJAS TOMAS ALEJANDRO
ROMANO ANDRES JULIAN
SAN JULIAN, DIEGO ROMAN
SAR RODRIGO FABIAN
STEIB MATIAS
TICAK JUVENAL
ULIBARRI SERGIO
VEGA FRANCO AGUSTIN
VERSACI FEDERICO

5ta Division - Categoria ´03 - Año 2021 

ANDRADA ISAIAS ALEJANDRO
BOSCHI ALEN TOMAS

CABRERA ELIAS LAUTARO
CASTRONUOVO SANTIAGO EZEQUIEL
CHAVEZ MILTON AMILCAR
ECHEVERRY ILARREGUI, BAUTISTA
GARZON LAUTARO MIGUEL ANGEL
GELOS VALENTIN
GOMEZ DIEGO VALENTIN
GUSTICH JUAN IGNACIO
LLORENTE MARTIN
LUCCI YUTHIEL LEONEL
MACHADO LEANDRO NAHUEL
MARIN ALVARO
MENDEZ MARTINEZ MATIAS RINALDO
MENDEZ MARCOS VALENTIN
OJEDA THIAGO EZEQUIEL
OLIVA, ALEXIS
ORQUEIDA, TOMAS EZEQUIEL
OVIEDO ALEXIS PATRICIO
PERRONE MAXIMO
PIMIENTA FACUNDO DAMIAN
POZZO FRANCISCO JOSE
QUELAS SANTIAGO
RAMIREZ KLOSTER JULIAN SANTINO
RAMIREZ THIAGO RAUL
RIVAS ARRIAGA VALENTINO
ROCCA FELIPE IGNACIO
ROCHA TOMAS NAHUEL
SANCHEZ THIAGO LEONEL
SILVA LUCAS EZEQUIEL
VAQUERO JOAQUIN
ZORRILLA LUCAS AGUSTIN

6ta Division - Categoria ´04 - Año 2021

ABACA JULIAN URIEL
ARGUELLO, DYLAN LEONEL
BAI ISAIAS
BOTTA, TOBIAS MANUEL
BUSSIO FELIPE
CASTRO SANTIAGO TOMAS
COLOMBO LAUTARO RODRIGO
COMPAGNUCCIO RENZO
CORIA PABLO LAUTARO
DEGREGORIO BAUTISTA
ESMAY VITO FERNANDO
ESPINOSA PABLO SEBASTIAN
FERNANDEZ DAMIAN
FERNANDEZ JULIAN
FERNANDEZ MANUEL
FERNANDEZ THIAGO CRUZ
GALARZA NICOLAS
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GONZALEZ CARRIZO NAHUEL ALEJANDRO
GORDON JANO IEREMIA
IAPURA DIEGO ARMANDO
LOPEZ THIAGO JOSE
MARTINEZ JOAQUIN MANUEL
MANCUSO VALENTIN
MENDEZ, LAUTARO
MIGLIORE, TOMÁS
MONTORO FRANCISCO
ORDOÑEZ CHRISTIAN NAHUEL
ORTIGOZA CRISTIAN ALBERTO
OSORIO FRANCISCO IGNACIO
PONZO TOMAS EZEQUIEL
RAMIL SAUER, LUKAS
ROLDAN LEONEL DAVID
ROSE, FEDERICO FITZ-ANTHONY
RUIZ JUAN FRANCISCO
SALZGEBER LAUTARO
SANCHEZ ROA ALEJO AGUSTIN
SEOANE MATEO
SILVA, LISANDRO DAVID
VILLALBA HECTOR ALBERTO

7ma Division - Categoria ´05 - Año 2021

ACOSTA ESTEBAN AGUSTIN
AHUMADA LAUTARO JESUS
AGUIRRE MATIAS LEONEL
ALVAREZ JOSE MAXIMO
AYALA BENTOS LUIS MARIA
BERSCE LUCAS IGNACIO
BOSCH GIANLUCA BENJAMIN
BUET ESTEBAN
BRITO KEVIN JOEL
CABRAL RAÚL IGNACIO
CAMARGO GABRIEL MARCELO
CASTELLO PAEZ, SANTINO
COLOMBO HERNANDEZ RENATO CRISTOFORO
DE VITO FAUSTINO
ESCOBAR IAN ARIEL
FANTASIA SANTINO NICOLAS
FERNANDEZ MANUEL ALEJANDRO
FERNANDEZ LUNA MATIAS URIEL
GALIMIDI RAMIRO
GANGA TOMAS EZEQUIEL
GONZALEZ VARGAS KEVIN FACUNDO
LEIVA MATIAS AGUSTIN
LEGUIZAMON ROLON  AGUSTIN
LOPEZ LAUTARO
MACHENA, IAN GABRIEL
MAMANI MAXIMO ALFONSO

MANCUSO LAUTARO
MANZUR IVAN EZEQUIEL
MATOS, GASPAR
MIGLINO MATEO
PARODI VALENTIN LEONEL
PASQUALE ROCCO
PEREZ SANTIAGO MIGUEL
SEQUEIRA ROMAN YAIR
SILISQUE RODRIGO SEBASTIAN
VIDELA CABELLO  LUCAS VALENTIN
VILCHES JUAN IGNACIO
VILLALBA AGUSTIN

8va División - Categoría ‘06 - año 2021

ACUÑA MATEO VALENTIN
ALDECO LEANDRO EZEQUIEL
ALFIERI LAUTARO GUSTAVO
AMAYA AGUSTIN
ANZE BRIAN ANDRES
BERNAZZA LAUTARO
BRUNO MIRKO
CARRIZO MAHER MAURICIO
CERVANTES FERNANDEZ FRANCISCO
COSCIO IGNACIO ADRIÁN
CROCI TIZIANO LIONEL
DOMINGUEZ  DEMIAN LIONEL
ESTIGARRIBIA GONZALEZ CARLOS
GEINSHAUSER BAUTISTA
GIMENEZ  BENITEZ LUCAS RAMON
GODOY BENJAMIN
GODOY DILAN EDUARDO
GOMEZ IGNACIO
GUIMAREY, TOMAS ALEJANDRO
IGON FELIPE
JUAREZ, TOBIAS ALEJANDRO DAMIAN
LOPEZ AGUSTIN FERNANDO
MANCUSO JOAQUIN FERNANDO
MEDINA LAUTARO AGUSTIN
MERCADO IGNACIO
NOGUEIRA LUCAS AGUSTIN
PEREZ MATIAS EZEQUIEL
PORCEL  MAXIMILIANO
PRESTIANNI  GROSS GIANLUCA
PYZIAK LUCAS AGUSTIN
RAMIREZ  BAUTISTA LIONEL
REYNA JEREMIAS
SANCHEZ  JOAQUIN LEONARDO
SARCO, ALEJO URIEL
SILVERO THIAGO  ARIEL
VALDEZ BOHNET LUCIO AGUSTIN
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VILLALBA FRANCO ADRIEL
VILLALBA JUAN MANUEL

9na División - Categoría ´07 - Año 2021

ACOSTA ANGEL ADRIEL
ANDRADA TOBÍAS
ARIAS MATÍAS NICOLAS
BASSO GUIDO NICOLAS
BRAVO THEO NAHUEL
CARDOZO IGNACIO FABIAN
CASALNUOVO MÁXIMO
CASTRO JULIAN EDUARDO
CENTURIÓN AARON BENJAMÍN
COLMAN DARÍO ARIEL
CORTEZ AGUSTÍN ARY
FRANCO LUCIANO VALENTIN
GALCERAN TOMAS
GOMEZ JUAN IGNACIO
JAIMES LAUTARO MATÍAS
JURÉ DIAZ JOAQUIN ALEXANDER
LAZARTE JUAN DAVID
MARCHI YOEL ALEJANDRO
MARTIN VERA LEONEL ALEJANDRO
MOLINA FABRIZIO
MOLLO LIONEL
MONTORO ALVARO
MORA VALENTINI LEANDRO EZEQUIEL
MORENO TOBIAS DANIEL
ORTEGA LEGORBURU MARTIN
PALMUCCI CIRO
PAVON DIEGO
PEREYRA ALEXIS EMANUEL
PINO AYALA ENZO
POPOLIZIO FACUNDO URIEL
ROBETTO MATIAS MANUEL
RUSSO ESCOBAR RODRIGO MARTIN
SALOMON KEVIN
TERRAZAS GONZALEZ  SERGIO JEFFERSON
TORREJÓN LAUREANO NICOLAS
URIZA LOZANO SANTIAGO JESÚS
VILLALBA THIAGO NAHUEL
VITALE RAMIRO
YÑIGUEZ ENZO EZEQUIEL

10ma División - CAT. ‘08 - Año 2021

ALFARO TADDEO ISMAEL
BARRIOS RAMIRO NICOLAS
BASUALDO JUAN DANIEL
CHAVEZ TORRES PAUL ALEXIS

CHAZARRETA  PALACIOS GEREMÍAS NICOLÁS
DIAZ LUCAS ALEJANDRO
FELER LUCA
FERNANDEZ ARIEL BENJAMIN
FRANCO BRANDON EZEQUIEL
GRAMAJO ENZO LEONEL
JUAREZ FONTAN ULISES
JUAREZ FONTAN LHUAN XOEL
LEIVA BENJAMIN ESTEBAN
MAIDANA KEVIN URIEL
MELIAN SUAREZ URIEL ALEJANDRO
MIRANDA PESSINA THIAGO
MONTECINO AREVALO ALVARO
MONZON URIEL BENJAMIN
MOYA GUSTAVO ALEXIS
NOSEI CORDERO TOMAS
NUÑEZ GABRIEL ALEJANDRO
PAREDES TOBÍAS RAÚL
PEREZ JOAQUIN
PIEDRABUENA ULISES ADRIEL
PIZZELA THEO
PUJOL FELIPE
RAMIREZ SANTINO ALEJANDRO DAVID
ROJAS FRANCO AGUSTÍN
ROLON JAHAZIEL EFRAIN
RUIZ GOMEZ JUAN BAUTISTA
SANTARCERI BENICIO
SCANDOLO RAMIRO
SILVA ALFONSO IAN AMIR
STENTA SAMELNIK THIAGO
TORAL JUAN
TROTTA MATIAS ELIAN
VERA PEREYRA THIAGO EMANUEL
VERÓN ALEX ZAHIR

11ra División - CAT. ‘09 - Año 2021

AGUIRRE THIAGO ARIEL
ALCARAZ MATEO JOAQUIN
ARGÜELLO FASSIONE CAMILO
BORRUTO ROMÁN MÁXIMO
BUSA VITTORIO 
CRISTALDO FLORENTIN LEO ARIEL
DE FAVERI RENZO
DORADO TARRAMASCO NICASIO
DURÁN LEONEL ROMÁN
ESCOBAR SIMÓN VALENTÍN
ESMELA ZABALA URIEL
ESPINOZA PERRET THIAGO
GALEANO SEBASTIAN
GOMIS MOLINARO GENARO
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LOBO ROMÁN
LOZADA GONZALEZ ROMAN ALEJANDRO
MALDONADO DRAGO BENJAMÍN
MÁS THIAGO BENJAMÍN
MIRANDA TIZIANO GONZALO
MOYANO LAUREANO
MOYANO THIAGO VALENTÍN
MUGURUZA CIRO
POLICELLA JUAN CRUZ
RAMIREZ JEREMÍAS
RAMOS STEPHEN OSCAR
RIVAS FEDERICO AGUSTIN
ROBERT AXEL
ROBLES THIAGO
RODRIGUEZ PEREYRA YAIR
SALINAS FACUNDO GAEL
SANDIVAR REYNOSO JUAN IGNACIO
SUAREZ DIAZ THIAGO
VALLEJO ULISES BENJAMIN
VAZQUEZ OWEN DAVID

12da División - CAT. ‘10 - Año 2021

ACUÑA VERÓN, JUAN SEBASTIÁN
ACUÑA JUAN JEREMÍAS
ARANDA THIAGO NEHUEL
ARIAS LEO SEBASTIAN
AVENDAÑO BAUTISTA EMANUEL
BIGOT BAUTISTA
CABRERA RYAN EZEQUIEL
CENSI SANTIAGO AGUSTIN
CERQUEIRA BORNANCINI GIANNI
CORONEL JALED TIZIANO
DIAZ MEDINA ELIAN LIHUEL
DUARTE AGUIRRE BAUTISTA JOAQUIN
ELIZALDE JUAN MARTIN
FERNANDEZ VALDENEGRO THIAGO FACUNDO
GIRALDI BANCORA BENJAMIN
GOMEZ MAURICIO
JAIME GOMEZ IGNACIO AGUSTIN
LOVISI LUCIANO BENJAMIN
LOZADA GONZALEZ LEONARDO JOSE
MARTIARENA LIAM EMIL
MARTINEZ BENJAMIN
PALACIOS THIAGO EZEQUIEL 
PEREZ BENJAMIN ALEJANDRO
ROMANG FACUNDO EZEQUIEL
SAGANIAS GENARO
SALAZAR AQUINO BENJAMIN EZEQUIEL
SALINAS LEONEL AGUSTIN
SOSA DYLAN LEONEL

SOSA TIZIANO BENJAMIN
TORRE NEHEMIAS ANGEL DAVID
VIDAL JENARO
VILLALBA NICOLAS BENJAMÍN

13ra División - CAT. 2011 - Año 2021

ALVAREZ BENJAMÍN DANIEL
ARNAY JUAN IGNACIO
ARANDA MATEO
BARREYRO THAIEL EZEQUIEL
BAZAN ROMÁN JONAS
BRAMAJO VILLAFAÑE BENJAMÍN
BRANCATELLI GIOVANNI
CABALLERO DYLAN AGUSTÍN
CACERES ADRIEL NEHEMÍAS
CALLEJAS MORO IGNACIO GABRIL
CAMPOS TIZIANO ROMÁM
CANTERO LUCAS
CARRASCO MATHEO VALENTIN
CASTILLO FRANCO GABRIEL ELIAS
CORDOBA LIONEL AGUSTIN
DEUS BENICIO
FIGUEREDO DIAZ MÁXIMO
FRANCO GONZALO BENJAMÍN
GASPAR BAUTISTA
GASTALDI LUCAS
GOMEZ D’HUICQUE SVAMPA CIRO
GONZALEZ JUAN BAUTISTA
HERNANDEZ LAUTARO
LEDESMA CIRO MARTIN
LEDESMA AARON MIQUEAS
LEGUIZAMÓN TIZIANO AGUSTIN
LINALE VERA FELIPE AGUSTIN
LOPEZ VALENTINO NEHUÉN
MAIDANA TIZIANO YAEL
MALANO IGNACIO
MARQUEZ DEMIAN THIAN
MORALES LIONEL CRISTOPHER
PEREZ TIZIANO BAUSTISTA
RODRIGUEZ TIZIANO YOEL
RUIZ DIAZ ALAN RAMIRO
SAUCEDO FRANCISCO
SILVA ZAID PIER
SPAGNA FRANCISCO
TRAISE GONZALO BENJAMIN
TUCCI TIZIANO VALENTIN
VELAZQUEZ BASTIÁN
ZAVALA DYLAN DAMIÁN ANTONIO
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FÚTBOL FEMENINO

COORDINADOR
Sr. Daniel Cielinski

El Fútbol Femenino cuenta con tres equipos: Primera, 
Reserva y Sub 17. En el año 2020 el equipo de Primera 
entrenó por la Plataforma zoom hasta que se habilita-
ron los entrenamientos en Villa Olímpica. Al fi nal del 
2020 se disputó un Torneo reducido de la División C 
para determinar los ascensos, a partir de esa Disposi-
ción  con la realización de un PCR, las jugadores volvie-
ron a los entrenamientos normales y el 30 de Diciem-
bre la Primera División de Fútbol Femenino, obtuvo el 
título, saliendo Campeonas de la Primera C y ascen-
diendo a la División B. 
En el 2021 se realizó una Pretemporada en Febrero de 
cara al inicio del Torneo a fi nes de Marzo, aunque por 
cuestiones sanitarias esto no sucedió y las jugadoras si-
guieron entrenando. A fi nes de Mayo, se habilitaron los 
partidos amistosos. El Torneo de la B, tendrá su fecha de 
inicio el 21 de Agosto de 2021 y el Plantel espera ansio-
samente el inicio de ésta nueva etapa en la Primera B.

Primera División
Sr. Nicolás Gallicchio - Director Técnico
Sr. Nahuel Alonso – Preparador Físico

Reserva
Sr. Alan Abramo – Director Técnico
Sr. Nahuel Alonso – Preparador Físico

Entrenador de arqueras
Sr. Jorge Bartero

Planteles año 2021:

ABRAN TAIEL
ANDREOLI FLORENCIA
ARMADANS LUCIA
BRITEZ DANIELA
CACECI CARLA
CARRASCO FLORENCIA
CIMINO FLORENCIA
COSTAS DAIANA
COTRONE FLORENCIA
CUITIÑO DANIELA
DAVIDOFF CAROLINA
DELLEPIANE MARIA BELEN
DOS SANTOS MARIA
ECHEVERRIA CAROLINA

GARAY CAMILA
GARZON LUDMILA
IBAZETA ANDREA
JOANNAZ FLAVIA
LEGUIZAMON IARA
LUQUE ANABELLA
MENDIZABAL LUANA
MOREL MELANY
NESPOLI LUZ
PISANI MILAGROS
SANCHEZ PAOLA
TREJO ERIKA
VELIZ JENIFER
ZILLOTTI CAMILA

RESERVA - AÑO 2021

ANDINO CANDELA
ANDINO CAMILA
ANDRADA BRENDA
ANTONIO LUCIA
ARGUELLO DAMARIS
ASTUDILLO CAMILA
BAZAN LARA            
BENVENUTTI KIARA   
BITTANCOURT  BRISA  
BOLLINI LUZ 
BRUNSTEIN DELFINA    
BUSTOS LOURDES 
CORBO BRISA    
DOS REIS CATALINA
DI GREGORIO SIMONA 
ESPINDOLA BRISA
FERRETTI FLORENCIA 
FUOCO SABRINA        
GALARZA AMBAR
GAONA BRITEZ LARA  
GIMENEZ JAZMIN
JEREZ ALICIA              
LORENZ VERA 
MELIAN CAMILA
MIRANDA VALERIA
NARDONE ORIANA     
ORTIZ AINARA
RAMIREZ PEREZ YESSICA
RIVERO LOURDES
SARMIENTO TATIANA
SIBEN PRISCILLA        
TISEIRA CAMILA
TOLOZA MELANY
VRANKEN CATALINA 
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Contratos profesionales

TORNEOS Y PARTICIPACIONES

Torneo de Verano 2021 – 4ta y 5ta División

Certamen de verano organizado por la AFA y en el que 
participaron las dos Divisiones más grandes de la tira 
juvenil. Nuestro club integró  la Zona 5 junto a Platense, 
Boca y Estudiantes de La Plata, consagrándose cam-
peón en la mencionada zona, sumando 16 puntos sobre 
18 en juego.

Detalle de los partidos:

Fecha 1 vs Platense (visitante)
4ta: Platense 0 vs Vélez 1 (Osorio)
5ta: Platense 1 vs Vélez 6 (Marín 2; Vaquero; Ojeda;
Cabrera; Oviedo)

Fecha 2 vs Estudiantes de La Plata (local)
4ta: Vélez 3 (Di Lena; Abruzzese; Barberini)
vs Estudiantes 0
5ta: Vélez 3 (Ojeda 2; Orqueida) vs Estudiantes 1

Fecha 3 vs Boca (visitante)
4ta: Boca 2 vs Vélez 4 (De Vito; Rebecchi; Berón;
Di Lena)
5ta: Boca 2 vs Vélez 2 (Marín; Cabrera)

PROMOCIONES - FUTBOLISTAS AMATEURS

Prosiguiendo con el programa de trabajo, el cual man-
tiene la prioridad de la promoción de jugadores de 
nuestros planteles de Fútbol  Juvenil, se pudo apreciar 
en el Torneo de Primera División, temporada 2020/2021, 
a los siguientes jugadores

CLUBES QUE COLABORAN EN LA CAPTACIÓN DE
JUGADORES

Con los siguientes Clubes mantenemos convenios
privados con el fi n de realizar captación de jugadores.

ASOCIACION AMIGOS DE LIFAT (C.A.B.A.)

CLUB ATLETICO JUVENTUD DE LINIERS (C.A.B.A.)

SOCIEDAD DE FOMENTO REMEDIOS DE ESCALADA

(BUENOS AIRES)

CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO PACIFICO BIBLIOTECA

12 DE OCTUBRE (C.A.B.A) 

CLUB DE FUTBOL SANTA CLARA (BUENOS AIRES)

CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO AMIGOS DE ITUZAINGO

(BUENOS AIRES)

CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO EL FORTIN (BUENOS AIRES)

CLUB SOCIAL BALLESTER CENTRO (BUENOS AIRES)

CLUB 9 DE JULIO (BUENOS AIRES)

CLUB LA NUEVA ROMA (BUENOS AIRES)

CLUB ALLENDE (C.A.B.A)

CLUB AGRONOMIA (C.A.B.A)

APELLIDO Y NOMBRE CATEGORÍA ALTA PROFESIONAL

CASTRO SANTIAGO 2004 01/01/2021

CAVANAGH TOMAS 2001 01/12/2020

CABRAL RAUL 2005 01/05/2021

FERNANDEZ JULIAN 2004 01/08/2020

GARAYALDE NICOLAS 1999 31/12/2020

GOMEZ DIEGO VALENTIN 2003 01/03/2021

LOBATO ROMANELLI LENNY IVO 2001 01/09/2020

LOPEZ MARTIN 2000 08/02/2021

MOLINA PUGA BENJAMIN 2002 01/02/2021

MULET AGUSTIN NICOLAS 2000 08/02/2021

PELLEGRINO CASALANGUIDA 
MATEO 2001 01/02/2021

OSORIO ABIEL ALESIO 2002  01/03/2021

SEOANE MATEO 2004 01/05/2021

APELLIDO Y NOMBRE DEBUT ALTA
PROFESIONAL TORNEO

BORGOGNO MATIAS 
NAHUEL 28/11/2020 GIMNASIA Y 

ESGRIMA LP LPF

CASERES FACUNDO 31/10/2020 HURACAN LPF

CAVANAGH TOMAS 
BERNARDO 05/12/2020 PATRONATO

DE PARANA LPF

ENRIQUE MARCOS 
NAHUEL 24/11/2020 DEPORTIVO 

CALI (COL) SUDAMERICANA

GARAYALDE NICOLAS 01/12/2020 DEPORTIVO 
CALI (COL) SUDAMERICANA

GARCIA ROBERTO 
JOAQUIN 28/03/2021 DEFENSA Y 

JUSTICIA LPF

LOBATO ROMANELLI 
LENNY IVO 17/02/2021 CAMIONEROS COPA

ARGENTINA

MONZON FLORIAN 
GONZALO DE JESUS 28/10/2020 PEÑAROL

(URU) SUDAMERICANA

MULET AGUSTIN 
NICOLAS 08/12/2020

UNIVERSIDAD 
CATOLICA 

(CHILE)
SUDAMERICANA

PELLEGRINO CASA-
LAGUINDA MATEO 31/03/2021 BANFIELD LPF

ROMERO NAZARENO 
ANDRES 17/07/2021 RACING CLUB LPF

ULIBARRI SERGIO 
GERONIMO 25/07/2021 ROSARIO

CENTRAL LPF

VERSACI FEDERICO 05/12/2020 PATRONATO
DE PARANA LPF
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FÚTBOL FORMATIVO. RECREATIVO. FÚTBOL MAYOR
Julio 2020 a marzo 2021.
Presidente: Sr. Jorge Di Netti. Vicepresidente 1º: Gustavo Constantino. Vicepresidente 2º: Daniel Ortiz. Secretario: Gustavo 
Cruzatti

Desde abril 2021
Presidente: Sr. Jorge Dinetti. Vicepresidente 1: Sr. Néstor Iglesias. Vicepresidente 2: Sr. Gustavo Cruzatti. Vicepresidente 3: Sr. 
Pablo Cannone. Secretario: Sr. Daniel Ortiz.

DEPARTAMENTO DE OBRAS Y MANTENIMIENTO
Julio 2020 a marzo 2021.
Presidente: Arq. Gastón Chalabe, Vicepresidente: Sr. Hernán Gabriel Beric

Desde abril 2021
Presidente: Arq. Rodolfo Pérez. Vocales: Sr. Horacio Sambataro, Sr. Horacio Cordiano, Sr. Jonathan Landesman,
Arq. Marcelo Mobrici, Sr. Luciano G. Pérez Paciaroni, Sr. Gonzalo Pérez Paciaroni.

El presente ciclo se encuentra trascurriendo sobre una muta-

ción que emerge de un proceso pandémico al retorno de la ac-

tividad casi formal. A la fecha hemos logrado transitar “SIN DE-

TENCIÓN DE LA ACTIVIDAD” durante un período inesperado 

por toda la humanidad. Al momento un retorno a la presencia-

lidad casi en condiciones “NORMALES”, en donde nos hemos 

visto fortalecidos por las relaciones interinstitucionales estable-

cidas en los confi namientos, pudiendo incorporar al sector del 

fútbol formativo recreativo la competencia interinstitucional, 

planteles selectivos y representatividad institucional. El acerca-

miento a los clubes de barrio con propuestas de intercambio 

deportivo académico son algunas de las acciones concreta-

das. La promoción de jugadores/as al fútbol amateur desde el 

sector de ligas competitivas como del mismo personal a cargo 

OBRAS

PC Box – 3° piso nivel Sede

Se llevó a cabo,el reacondicionamiento de la antigua 
Sala de conferencia ubicada en el 3° piso de la Sede 
(dentro del Salón VIP). Este nuevo sector,denominado 
Sala Gaming, es una sala de entretenimiento en donde 
se podrán desarrollar distintas actividades audiovisua-
les y creación de contenidos podcast.

Entre las tareas ejecutadas en dicho sector podemos 
mencionar la construcción de tabiquería de roca de 
yeso, en forma de U, con doble función. Pared de sopor-
te del Chroma de un lado, cuya función es la creación de 
contenido audiovisual y del otro el sector Gaming y de 
entretenimiento, que cuenta con un mobiliario pensado 
y diseñado para su función. Alberga 4 Play Station. Para 
todo ello, se realizó un nuevo tendido eléctrico con la 
incorporación de bandejas portacables entre las cuales, 
se le incorporo tiras led.

fueron y son parte del proceso. El monitoreo interno realizado 

intrainter sector posibilitó más y mejores oportunidades a todo 

el universo participante. El intercambio con las familias a partir 

de la oportunidad brindada por el dominio de la tecnología ha 

posibilitado la incorporación de las mismas a grupos de cola-

boración interno que nos posibilitaron consolidar la dinámica 

interna. Hemos y continuamos capacitando al personal a cargo 

junto a otros Departamentos del sector. La documentación de 

la propuesta, el monitoreo y control de las variables a contem-

plar sobre el desarrollo del proyecto, los primeros vestigios del 

ejercicio de investigación en el sector colaboran y aportan en el 

desarrollo de la propuesta. Nuevos desafíos, escenarios plantea-

dos y propuestas planeadas conforman y representan nuestro

próximo paso.

Se realizó pintura general de todo el sector en color ne-
gro y se colocó una alfombra de césped sintético.

Quedando pendiente la llegada de los artefactos de ilu-
minación y el resto del equipamiento.
 
La obra fue fi nalizada en junio 2021.

Renovación de ofi cinas Secretaria
y Tesorería en 2° nivel Sede

Continuando con el plan de reformas en el 2 piso, se 
llevó a cabo una serie de tareas, con el fi n de generar 
dos ofi cinas para la Tesorería y Secretaria respectiva-
mente, generando un piso exclusivo de miembros de 
Comisión Directiva.

Entre los trabajos realizados podemos mencionar la 
ejecución de tabiques divisorios y cielorraso nuevo en 
placa de roca de yeso. Readecuación de toda la instala-
ción eléctrica y de sistemas, junto con el reemplazo de 
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artefactos de iluminación, por nuevos de led. Se realizó 
la pintura general del sector. Se reemplazó la alfombra 
existente por una nueva y se colocarán nuevas cortinas 
tipo roller. Así como también se incorporó nuevo equi-
pamiento acorde a la reforma realizada.

La obra fue fi nalizada en julio de 2021. 

Departamento Médico – Platea Sur (en ejecución)

De acuerdo a lo establecido en el convenio con la UAI, 
se realizó la colocación del piso vinílico en rollo con zó-
calo sanitario como marcan las normas vigentes, en los 
consultorios y sala de espera. Dicha obra se etapabilizo, 
teniendo en cuenta que era de suma importancia dejar 
operativo el sector.
La primer etapa se fi nalizó en Marzo 2021.

Actualmente nos encontramos realizando la última 
etapa de colocación, para luego aplicar una laca protec-
tora en todo el solado colocado.

Reparaciones y pintura general en vestuarios 

Se realizó la readecuación de los vestuarios de ambos 
sexos ubicados en el Polideportivo. Entre las tareas realiza-
das podemos mencionar el recambio de cañerías y piletas 
de piso que se encontraban deterioradas. Revisión de toda 
la instalación sanitaria. Pintura general de todo el sector 
(cielorrasos, paredes, carpinterías y equipamiento).

La obra fue fi nalizada en Noviembre de 2020.

Puesta en valor ingreso polideportivo

Entre las tareas necesarias para la puesta en valor del 
sector, podemos mencionar la ampliación del ingreso de 
socios con molinetes, incorporando 2 nuevos a los ya 
existentes, para lo cual se amplió la superfi cie de la cu-
bierta, que a su vez permitió generar un nuevo espacio 
de espera para los Socios. 

Se han mejorado las áreas verdes y se reforzó la
iluminación.

Así mismo se concluyó trasladar la placa del ex Pre-
sidente José R.Feijoo, generando un ingreso y egreso 
más fl uido.

La obra fue fi nalizada en Marzo de 2021.

Reacondicionamiento del gimnasio de musculación

Entre las tareas realizadas en el gimnasio podemos 
mencionar la pintura general de todo el sector, repa-

ración de pisos, reacondicionamiento de la instalación 
eléctrica, colocación de soportes para TV.

La obra fue fi nalizada en Noviembre de 2020.

Ofi cina Departamento Deportivo en el Polideportivo 
(en ejecución)

En la planta alta del vestuario de Damas, en un sector 
descubierto en desuso, se llevó a cabo la construcción 
de una nueva ofi cina para el Departamento Deportivo.
La construcción de la misma se lleva a cabo, siguien-
do la línea del resto de la edifi cación. Para ello se elevó 
mampostería de ladrillo común a la vista, se colocaron 
carpinterías de aluminio (que habían sido retiradas de 
otro sector) y se realizó un nuevo tendido eléctrico y de 
sistemas, con cubierta de chapa ondulada con su co-
rrespondiente zingueria. 
La obra se encuentra en ejecución, con un avance de 
un 80%.

MANTENIMIENTO

Estacionamiento Playa descubierta

Se realizó la demolición de todas las isletas, que se ubi-
caban en la playa de estacionamiento, dejando una su-
perfi cie libre que permitió aumentar la capacidad a 289 
espacios para autos y 4 espacios para discapacitados.
Se ejecutó una nueva carpeta asfáltica en todo el área 
intervenida, se reacondicionaron cordones, columnas de 
iluminación y los vallados y portones con la cancha de 
Handball. 

La obra fue fi nalizada en Diciembre 2020.

Reacondicionamiento de nuevo sector como ofi cina 
central de mantenimiento y nuevo pañol general

Se reacondiciono el sector donde funcionaba la ofi -
cina de mantenimiento del Estadio para ubicar allí un 
pañol general, entre las tareas realizadas en el sector 
podemos mencionar pintura general, confección de un 
cerramiento para entrega de materiales, incorporación 
de estanterías que permitieran ordenar y facilitar la ma-
nipulación de herramientas, accesorios y materiales.

Es por eso que para una mejor organización de las ta-
reas, se reacondiciono un sector que se encuentra co-
nectado internamente al pañol para situar a la nueva ofi -
cina administrativa general de mantenimiento. Entre las 
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tareas realizadas en dicho sector podemos mencionar el 
nuevo tendido eléctrico y sistemas, para cuatro puestos 
de trabajo y pintura general.

Comedor personal (en ejecución)

Ante la necesidad de contar con un comedor único 
para el personal, se defi nió restaurar un puesto gastro-
nómico, que funcionaba en la platea sur, pero que en el 
último tiempo se había transformado en depósito.
Se llevaron a cabo tareas de demolición, reparación y ni-
velación de piso, elevación de mampostería en el frente, 
generando el acceso por el patio al que ventila el come-
dor.Colocación de carpinterías, tendido eléctrico nuevo 
con la colocación de artefactos de iluminación, instala-
ción sanitaria y pintura general.

La obra se encuentra con un avance de un 70%.

Platea Sur – Juntas de dilatación (en ejecución)

Nos encontramos realizando, limpieza profunda de 
las juntas de dilatación, para luego repararlas y sellarlas.
El sellado consiste en la aplicación de un mortero de 

asiento, un producto de la marca Weber, como sellador, 
aplicado en forma lineal, protegido a su vez con una 
malla geotextil, fi nalizando con una impermeabilización 
con membrana líquida en toda su longitud. 

Natatorio instituto

Se realizaron reparaciones parciales en la cubierta de 
lona y los cerramientos laterales. Además se efectuaron 
tareas de limpieza general, pintura y arreglo de la caldera. 

Las tareas fueron fi nalizadas en marzo 2021.

Iluminación Codos del Estadio

Se reemplazaron todas las luminarias de los codos 
por luminarias de led.

Accesos

Se realizó la pintura general de todos los accesos, en-
tre los que incluyo la confección de un nuevo portón en 
el acceso n° 1.

En un ciclo muy especial debido al contexto genera-
do por la Pandemia, nuestro departamento intensifi có 
su trabajo para adaptar todas sus actividades a la nueva 
coyuntura de servicios virtuales. Así comenzó el presen-
te período, con el club manteniendo sus puertas cerra-
das, según lo dispuesto por las autoridades sanitarias.

 
Fueron muchas las ideas que surgieron del equipo de 
Coordinadores, entre ellas se destacan:

- Capacitaciones con profesionales de los distintos  
 ámbitos del deporte amateur.

- Charlas de Psicología dirigidas al plantel de 
 profesores, deportistas y socios en general.
- Curso de Primeros Auxilios, a cargo del
 Departamento Médico.
- Capacitación para el retorno a la actividad
 presencial a cargo del Lic. en Seguridad e Higiene,
 el Director Médico de la Institución y el Gerente de  

 Deportes.

DEPARTAMENTO DEPORTIVO
Julio 2020 a marzo 2021.
Sr. Adrián Peláez. Sr. Martín Rivero. Sr. Victor Barreto. Sr. Ariel Basteiro.

Desde abril 2021
Sr. Adrián Peláez. Sr. Fernando López Balastegui. Sr. Martín Rivero. Sra. María Paz Pérez de San Román. Sr. Pablo Medoni.
Sr. Mauro Gallo.

Durante los meses de cuarentena los esfuerzos del 
plantel estuvieron dirigidos a apoyar a los técnicos y 
profesores para mantener el contacto con los socios a 
través de propuestas creativas dentro del contexto de la 
comunicación virtual. 

No fue una excepción la tarea realizada por el equipo 
administrativo de nuestro departamento, que desarrolló 
su labor bajo la modalidad de Home Offi  ce, atendiendo 
las necesidades de los asociados a través del canal de 
Whats App ofi cial. Y resolviendo por esa vía todas las 
gestiones administrativas recibidas, que llegaron casi a 
2000 contactos mensuales. El éxito de este nuevo canal 
de comunicación, hizo que se mantuviera activo pese 
al fi n de las restricciones y como una opción más para 
resolver inquietudes o consultas del socio.

Al mismo tiempo, desde la Gerencia de Deportes se 
colaboró con la Sub Secretaría de Deportes del Gobier-
no de la Ciudad para capacitar a los profesionales y di-
rectivos de clubes de barrio acerca de cómo preparar la 
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vuelta del deporte presencial en el marco pandémico. 
Vélez Sarsfi eld emergió como la Institución a imitar por 
su organización, protocolos y actitud solidaria, brindan-
do apoyo logístico y profesional a las instituciones en 
inferioridad de condiciones logísticas.

También se afi anzaron lazos con las Direcciones de 
Deportes de más de 40 Clubes de Argentina, donde 
nuestra Institución tuvo una participación sumamente 
activa en la organización de reuniones para fomentar y 
fortalecer el intercambio de experiencias y conocimien-
tos que permitan sobrellevar de la mejor manera posi-
ble el servicio a los asociados, dentro de la virtualidad y 
posterior reapertura de las instalaciones.

En el mes de octubre de 2020, nuestra institución 
reabrió sus puertas de manera paulatina, con estrictos 
protocolos que convirtieron a nuestro Club en uno de 
los más destacados por el desarrollo de las actividades, 
sin dejar nunca de lado el cuidado de la salud de sus 
todos sus asociados.

En diciembre se llevó a cabo la Capacitación Anual 
del Plantel de Profesores, actividad que se desarrolló 
en el 4° piso de nuestra institución y en dos jornadas 
consecutivas, que sumaron una concurrencia superior a 
200 técnicos y profesores.

Al día de la fecha las actividades continúan dictán-
dose con aforo reducido según los protocolos vigentes.

 
ATLETISMO

 
Sub-Comisión: Sra. Sofi a Malleret; Sr. Ezequiel Guara-
glia; Sr. Fernando Higa

Durante la Pandemia, esta disciplina tuvo que adaptar 
sus entrenamientos y realizarlos de forma virtual, por tal 
motivo se realizaron actividades a tavés la plataforma 
Zoom, los días miércoles y viernes, distribuidos en 1 hora 
para la categoría Cadetes y 90 minutos para la catego-
ría Menores en adelante. A partir del mes de Octubre los 
deportistas comenzaron con los entrenamientos pre-
senciales en la Pista del Polideportivo.

A continuación detallamos los resultados obtenidos 
por los atletas federados:

“1° Test Evaluativo” realizado el 21/11/20 en el Parque 
Olímpico en Villa Soldati. Elías Tomás Guerra, Cat. 02 / 
U20 en 100 mts. 10° puesto.

“Campeonato Virtual U16 y U18 y pruebas complemen-
tarias abiertas” realizado el 20 y 21/02/21 en el Parque 
de la juventud en Villa Soldati. 
Norberto Del Re, Cat. 70 / Masters 50 años en 100 mts. 
20º puesto en la tabla general.

“Campeonato Metropolitano de Mayores y pruebas para 
invitados” realizado el 20 y 21/03/21 en el Cenard.
Norberto Del Re, Cat. 70 / Masters 50 años en 100 mts.  
56° puesto en la tabla general y 20° puesto en Mayores. 
Fernando Higa, Cat. 86 / Preveteranos 35 años en 400 
mts. 30° puesto en la tabla general y 10° puesto en Ma-
yores.

“Torneo Malvinas Argentinas” realizado el 3/04/21 en el 
Parque Olímpico en Villa Soldati. 
Fernando Higa, Cat. 86 / Preveteranos 35 años en 800 
mts. 17° puesto en Mayores. 

“Campeonato Metropolitano U20 y pruebas para invi-
tados realizado el 17 y 18/04/21 en el Parque Olímpico.
Norberto Del Re, Cat. 70 / Masters 50 años en 100 mts. 
38° puesto en la tabla general.
Norberto Del Re, Cat. 70 / Masters 50 años en 200 mts. 
30° puesto en la tabla general.

“3° Test Evaluativo” realizado el 18/06/21 en el Parque 
Olímpico en Villa Soldati.
Elías Tomás Guerra, Cat. 02 / U20 en 100 mts. 4° puesto 
en la tabla general.
Juan Collavino, Cat. 99/ U23 en 100 mts. 10º puesto en 
la tabla general.

“4° Test evaluativo” realizado el 26/06/21 en el Parque 
Olímpico en Villa Soldati. 
Elías Tomás Guerra, Cat. 02 / U20 en 200 mts. 5° puesto 
en la tabla general.
Juan Collavino, Cat. 99/ U23 en 200 mts. 7° puesto en 
la tabla general.

BÁSQUET
 

Comisión: Presidente: Pablo Medoni; Colaboradores: Sr. 
Pedro Paz, Sra. María Celina Cartolano; Sra. Gisella Paola 
Vaqueiro y Sr. Diego Biocca.

BÁSQUET MASCULINO

Categoría Superior, Inferiores y Formativas. Torneo Me-
tropolitano. (Julio de 2020 a junio de 2021)
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Debido a la pandemia provocada, durante gran parte 
del año 2020 se trabajó con todas las categorías de for-
ma virtual. A partir de octubre, con la apertura del club y 
gracias a las obras realizadas en las canchas del Polide-
portivo, se comenzó con los entrenamientos presencia-
les, divididos en burbujas según, la cantidad estipulada 
por el Gobierno de la Ciudad.

Durante este periodo no se disputaron torneos me-
tropolitanos ofi ciales, por lo que sólo se realizaron los 
entrenamientos habituales. Esta modalidad se extendió 
a la espera de una decisión de parte de la Federación 
respecto a las competencias en el año 2021.

Categoría Superior Torneo Federal de Básquet 
(Febrero de 2021 a junio de 2021)

A fi nes de febrero del corriente año se dio comien-
zo al Torneo Federal temporada 20/21, organizado por 
la Confederación Argentina de Básquetbol (CABB). La 
zona metropolitana estuvo conformada por 14 equipos 
y al término de la fase regular, Vélez fi nalizó en el tercer 
puesto, quedando fuera de los Play Off , ya que solo cla-
sifi caban los dos primeros. 

El plantel que disputó el Torneo Federal de Básquet 
estuvo integrado por: Lucas Bertolotti, Agustín Prandi, 
Franco Prandi, Lautaro Cisterna, Guillermo Crespo, Juan 
Pérez, Nicolás Segurado, Alejo Toledo, Juan Aguas, Gas-
tón Di Muro, Joquín Ortiz, Nahuel Cubito, Matías Baudot, 
Ezequiel Mazzeo, Matias Florentín y Marcos Quarone.

Veteranos
(Julio de 2020 a julio de 2021)

El club cuenta con tres planteles federados de diferen-
tes categorías (Veterano +35, +42 y +48), que continúan 
entrenando a la espera de una resolución por parte de 
la Federación, respecto a las competencias en el 2021.

BÁSQUET FEMENINO

De julio a noviembre de 2020, las jugadoras realiza-
ron entrenamientos individuales de forma virtual, gene-
rando trabajos de preparación física y manteniendo los 
vínculos entre ellas. En ese lapso también se realizaron 
capacitaciones con invitados especiales, que compartie-
ron sus experiencias.

A de noviembre comenzaron las clases presenciales, 
en burbujas armadas por categoría, en los espacios al 

aire libre de las canchas situadas debajo de la autopista 
y con una gran afl uencia de jugadoras. 

La Primera División participó en la Liga Femenina 
2021, entre el 14 de febrero y el 14 de marzo, cuando 
jugó su último partido y cayó 71 a 64 ante Club Rocamo-
ra y quedó fuera del Final Four.  Las jugadoras que par-
ticiparon fueron: Sofía Castillo, Alejandra Alonso, Julieta 
Ale, Lucila Sampietro, Bahiana Delacroix, Malena Velas-
co Sosa, Florencia Galban, Luciana Costa Paz, Natalia 
Tondi, Magali Vilches y Catalina De Giorgi.

BÉISBOL

Sub-Comisión: Sr. Mario Villasanti; Sr. José Walitzky; 
Sr. Paolo Banoli, y Sr. Jonathan Alli.   

Durante el presente período la actividad mantuvo a 
sus 8 equipos compitiendo en todas las categorías de 
la Liga Metropolitana de Béisbol (LMB), alcanzando ob-
jetivos de formación y pertenencia pese a la Pandemia. 

CATEGORÍA MENORES

Como todos los años el propósito y proyecto fue 
seguir trabajando fuertemente en dicha categoría, fo-
mentando e incrementando año tras año el número de 
jugadores. Como el año anterior se hizo hincapié en 
el desarrollo de niños de temprana edad, se consiguió 
consolidar la categoría T-Ball, con pequeños desde los 
4 años, siendo uno de los 3 equipos a nivel Nacional 
con este desarrollo. Luego del periodo de cuarentena 
obligatorio se ha crecido en cuanto a la captación de 
nuevos jugadores, duplicando la nómina de socios. 

CATEGORÍA MAYORES

Se participó en todas las categorías de la Liga Metro-
politana de Béisbol, pero los torneos quedaron suspen-
didos por la cuarentena obligatoria. En el momento en 
que se volvió a permitir la práctica activa, se logró llevar 
la actividad adaptada a una nueva normalidad comple-
tando el desarrollo deportivo. 

NUEVO SECTOR DE ENTRENAMIENTO

Se presentó el proyecto a la Comisión Directiva del 
club, luego de la aprobación del mismo, comenzaron las 
obras para llevar a cabo la modernización de las instala-
ciones, cumpliendo al día de la fecha 4 de las 5 etapas y 
estando próximos a la fi nalización del proyecto: 
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Etapa 1: Demolición y preparación del terreno 
Etapa 2: Instalación de césped sintético 
Etapa 3: Instalación de Jaula, bullpen, redes y mobiliario. 
Etapa 4: Alambrado perimetral y nuevas luces 
Etapa 5: Protecciones de seguridad y ploteos
institucionales.

 
CESTOBOL

 
Sub-Comisión: Srta. Anabella Irazoqui; Sra. Ivana Brias-
co y Srta. Gabriela Muner.

En la actualidad participan cerca de 100 jugadoras en 
las diversas categorías: Premini, Mini, Infantiles, Menores 
y Primera división (tira A, B y C). 

Durante el año 2020 debido a la Pandemia y al no 
poder entrenar de forma presencial dentro del club, los 
entrenamientos se realizaron de manera virtual, preva-
leciendo principalmente ejercicios de preparación física. 
A medida que avanzó el año y se continuó con las prác-
ticas virtuales, se sumaron otras actividades y juegos, 
con el objetivo de mantener fortalecido el vínculo con 
las deportistas.

Como todos los años en el mes de Febrero se reali-
zaron los talleres de captación en la Colonia de Verano, 
logrando de esta manera acrecentar el número de chi-
cas en la escuela formativa. También, con el mismo ob-
jetivo, se realizaron varios encuentros del Día del Amigo, 
donde cada socia pudo traer a otra nena a probar la 
disciplina.

A consecuencia de la Pandemia no se pudieron reali-
zar los diversos Torneos y recién en marzo 2021, como 
primer paso a la competencia post Covid, las categorías 
Infantiles, Cadetas y Mayores participaron de un torneo 
relámpago de Cestobeach, organizado por la Federa-
ción de Capital Federal. 

Para seguir estimulando la participación de las nenas 
dentro de la actividad, el 6 de marzo se realizó una jor-
nada recreativa de Premini y Mini, donde las categorías 
formativas comparten distintas actividades, como par-
tidos de Cestoball, juegos recreativos, pileta, comidas y 
juegos nocturnos. Todo con la intención de integrar y 
afi anzar los lazos sociales entre las compañeras y sumar 
a las nuevas nenas de la actividad. 

También el 8 de marzo, Día Internacional de la Mujer, 
se realizaron actividades recreativas por categorías. 

En el mismo mes de marzo, las diferentes categorías 
comenzaron a realizar partidos amistosos, en principio 
al aire libre, según los protocolos autorizados. Luego al 

aprobarse el uso del Gimnasio, comenzaron con los en-
trenamientos con un aforo controlado dentro del mis-
mo, y durante el mes de Junio se realizaron los primeros 
partidos amistosos en la cancha ofi cial. 

COLONIA
 

Temporada de Verano 2020– 2021

La Colonia de Vacaciones continúa siendo un servicio 
de excelencia para el asociado, donde el niño/a puede 
disfrutar de las instalaciones del Polideportivo del Club. 
Debido a la Pandemia, en este caso, se desarrolló en la 
modalidad de sólo dos turnos: uno mañana y otro a la 
tarde, ambos con un limitante en la cantidad de colonos 
por grupo. 

Este año se vio reducida la presencia de socios de-
bido al contexto que marcó la Pandemia. La Colonia se 
organizó dividiendo a los niños en varias burbujas según 
las edades y siguiendo las medidas sanitarias dispuestas 
por el Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

Desde los 3 hasta los 12 años, es la edad donde pue-
den participar de la Colonia de Verano, realizando diver-
sas actividades deportivas y de esparcimiento. Uno de 
los principales sectores a utilizar es el Complejo Acuá-
tico, donde se desarrolla la enseñanza de natación de 
acuerdo a edades y niveles, logrando aprender las téc-
nicas básicas de nado.

También se han llevado a cabo talleres deportivos de 
las diversas disciplinas que se encuentran en el Club: 
Gimnasia Deportiva, Básquet, Hockey sobre Cesped, 
Hockey sobre patines, Cestobol, Beisbol y Vóley, que 
fueron dirigidos por los propios técnicos, brindando una 
propuesta muy rica y variada.

Este año también se destacó el desarrollo de semanas 
temáticas, en las que llevaron adelante diferentes pro-
puestas: Vida en la Naturaleza, Deportes Alternativos, 
Curso de RCP y Primeros Auxilios para niños, Artesa-
nías y manualidades, Cocina y Alimentación saludable. 
Estos talleres estuvieron a cargo de los profesores de 
la colonia. 

Debido a las condiciones que produjo el contexto Co-
vid, el cierre de colonia de este año se realizó a través de 
un video, que resumió todas las actividades de la pre-
sente temporada.
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FITNESS

Sub-Comisión: Sra. Sonia Doris; Sra. Natacha Otero y Sr. 
Claudio Asenjo.

Desde Junio hasta Octubre 2020 se dictaron clases 
completamente virtuales por medio de la Plataforma 
Zoom e Instagram @fi tnessvelez con un cronograma 
bien defi nido que incluyó: Gimnasia para Adultos, Gap, 
Cross Training, Ritmo y Baile, Stretching, Balance, Entre-
namiento Funcional y Localizada.

Desde octubre 2020 hasta junio 2021 se reanudó la 
actividad presencial en distintas etapas ajustando proce-
dimientos y protocolos de bioseguridad e higiene Covid 
19 en relación a lo establecido por los DNU ofi ciales, y 
acorde a cada situación sanitaria. Al mismo tiempo se 
continuó con el servicio virtual por las mismas platafor-
mas ya mencionadas.

Uno de los objetivos principales de la actividad es ofre-
cer servicios en el área de actividad física recreativa y en-
tretenimiento, brindando benefi cios de salud y bienestar. 
Cada uno de los alumnos debe vivenciar una experiencia 
positiva en sus entrenamientos y clases, es por eso que 
contamos con diferentes actividades que se adecúan a 
cada uno contemplando sus necesidades.

El área de Fitness abarca actualmente 4 sectores 
bien defi nidos con sus respectivas clases: Clases de 
salón, Gimnasia en el agua, RunningTeam y Clases Vir-
tuales. Las clases son dictadas por profesionales de 
la Educación Física especializados en cada disciplina 
y se desarrollan en las instalaciones del polideportivo 
del Club (clases presenciales) y por plataforma Zoom 
ofi cial del Club e Instagram ofi cial de la actividad @
fi tnessvelez (Clases Virtuales). 

Dentro de las clases de salón (clases de Fitness) se 
pueden observar clases de alta intensidad (Box Local, 
Box Funcional, Entrenamiento Funcional, Cross Trai-
ning); clases de media intensidad (Localizada, Gap y 
Full Body); y clases de baja intensidad (Pilates, Stret-
ching y Balance).

Dentro de las clases de gimnasia en el agua (natatorio) 
se dicta Aquagym, donde se realizan trabajos de movili-
dad articular, gimnasia variada en el agua y estiramiento. 

Otra de las disciplinas es RunningTeam, que consis-
te en un entrenamiento orientado a la preparación fí-
sica para las carreras de calle y mejora de la condición 
física, donde se trazan objetivos generales divididos 
por niveles: 

Nivel 1 (caminatas dirigidas) Descenso de peso, acti-
vidad física de bajo impacto, trabajo aeróbico saludable, 

recomendación médica e ideal para disfrutar una activi-
dad física en grupo.

Nivel 2 (caminar, trotar y correr) Entrenamientos ae-
róbicos de mediana intensidad, primeros pasos para co-
rrer, mejora del estado físico y rendimiento.

Nivel 3 (corredores) Preparación física y técnica para 
correr carreras de  5k y 10k. Mejora del estado físico y 
rendimiento deportivo, y mejora de tiempo personal.

Nivel 4 (corredores avanzados) Preparación física y 
técnica para carreras de calle distancias 21k y 42K, y ca-
rreras de Trail, así como también mejorar una marca a 
nivel competitivo.

 
GIMNASIA MASCULINA MAYORES

Sub-Comisión: Sr. Juan Pablo Venezia; Sr. DarioNami; Sr. 
Daniel Damico y Sr. Gabriel Moreno.

Está dirigida a socios mayores, donde a través de la 
práctica de diversos deportes, como Futbol, Voley y 
Futbol tenis, desarrollan los músculos del cuerpo, con-
tribuyendo a mejorar la fl exibilidad y coordinación. 

La actividad cuenta con un amplio gimnasio con ofi -
cina. El mismo está en constante crecimiento y desa-
rrollo. El espacio ya cuenta con distintos aparatos que 
complementan la actividad física y también es utilizado 
por otros deportes como Hockey sobre césped y Tenis. 

La gimnasia se complementa con entrenamiento y 
práctica de futbol, que constituye una parte importan-
te en lo recreativo y motivacional para los socios que 
concurren a la clase. La misma cumple con diversos ob-
jetivos como desarrollar tareas que incidan sobre el as-
pecto cardiovascular y respiratorio, mantener un óptimo 
nivel óseo, muscular y ligamentoso en los adultos, in-
fl uir de manera positiva en el metabolismo, favorecer el 
mantenimiento de fuerza en los distintos segmentos del 
cuerpo y realizar trabajos para mantener y mejorar la 
fl exibilidad. Con todo esto se busca potenciar la calidad 
de vida de los participantes a la clase, infl uenciando de 
manera positiva sus hábitos y actitudes, en un ámbito 
de integración y participación.

Desarrollo de las clases en Pandemia
 
Durante el confi namiento obligatorio, entre los meses 

de marzo y octubre del 2020, las clases se desarrollaron 
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Mauricio Pellegrino. Director Técnico del plantel profesional de fútbol de Primera División.

Práctica matutina en la Villa Olímpica. Dirigiendo en partido vs Godoy Cruz por el Torneo LPF 2021



46

Memoria y Balance General
 Ejercicio Nº 111 - Del 1 de julio de 2020 al 30 de junio de 2021

Festejo de gol en Chile, vs U. Católica por la Sudamericana 2020.Thiago Almada, festejo de gol vs Lanús por LPF2021

Ricardo Centurión vs Peñarol de Uruguay por la Copa Sudamericana 2020.
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Lucas Janson vs Flamengo (BRA) por la Copa Libertadores 2021.

Lautaro Giannetti vs Flamengo (BRA) por Copa Libertadores Luca Orellano vs Flamengo (BRA) por Copa Libertadores 2021.
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Christian Bassedas. Mánager del plantel profesional de fútbol de Primera División.

Sergio Rapisarda y Christian Bassedas junto a Lucas Pratto en conferencia de prensa de su retorno al club.
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Asamblea informativa al aire libre en el estadio José Amalfitani.

Evento Peñas al aire libre en el estadio José Amalfitani.
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Patinaje Artístico en pista del Polideportivo Actividad deportiva en pista de atletismo en Polideportivo

Natación en el complejo acuático del Polideportivo
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Obras en canchas multifunción del Polideportivo

Reacondicionamiento de canchas de Tenis en Polideportivo Renovación en el gimnasio del Polideportivo
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Clases escolares al aire libre del Insitituto Dr. Dalmacio Vélez Sarsfield en época de pandemia

El dictado de clases presenciales en unas de las primeras aperturas, luego de una cuarentena estricta.
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a través del envío, por parte del profesor de la actividad, 
de videos y rutinas de ejercicios para que cada alumno 
cumpla con su actividad de acuerdo a su capacidad. 

A partir de octubre, con la reapertura de la Institu-
ción, las clases se desarrollaron con horarios reducidos 
y en espacios abiertos del Polideportivo. Además, una 
vez por semana se realizaron reuniones virtuales vía 
Zoom, organizadas por el profesor y con profesionales 
invitados del cuerpo médico y de nutrición de la Institu-
ción. Estas experiencias fueron muy importantes en los 
períodos mencionados, ya que se trató de grupos muy 
heterogéneos en cuanto a su composición.

 
GIMNASIA DEPORTIVA

 
Sub-Comisión: Sra. Analía Prusak, Sra. Virginia Benero y 
Sra. Daniela Capelletti.

De julio a noviembre 2020 todos los grupos de la 
actividad, desde los de nivel Escuela de 3 años hasta 
los de nivel Federados, de ambas gimnasias (Artística y 
Trampolín) realizaron sus entrenamientos de forma vir-
tual, buscando mantener el nivel físico y la motivación 
de todos los deportistas. Para ello, se realizaron torneos 
internos de los grupos de Escuela y diferentes capaci-
taciones y actividades especiales para los grupos de 
niveles Federados.

A mediados de noviembre la actividad comenzó con 
la presencialidad gradual en espacios abiertos semi-cu-
biertos (canchas de fútbol sintético bajo la autopista).

Los días y horarios de entrenamiento fueron sumán-
dose de forma progresiva. Y a mediados de diciembre 
todos los grupos de la actividad comenzaron a trabajar 
dentro del gimnasio (solo 1 grupo por hora).

En enero y febrero de 2021, los grupos federados 
realizaron sus pretemporadas correspondientes dentro 
del gimnasio con un aforo controlado. Ya en marzo, la 
actividad comenzó con normalidad con un máximo de 
5 grupos por hora y hasta 10 gimnastas por grupo. A 
fi nes de abril y debido a las restricciones en CABA, la 
actividad tuvo que volver a trabajar al aire libre, en en el 
césped del complejo a acuático. Debido a las bajas tem-
peraturas se logró volver a entrenar dentro del gimnasio 
y bajo los protocolos sanitarios. 

Durante Julio y Agosto del 2020, todos los sábados 
por la mañana se llevaron a cabo entrenamientos dirigi-

dos por el Head Coach y los entrenadores Nacionales. 
En las mismas participaron las gimnastas Agustina Pisos 
y Valeria Pereyra (Categoría Mayor), Leila Martínez y Le-
tizia Kurdi (Categoría Juvenil).

Además, Pisos y Pereyra comenzaron los entrena-
mientos presenciales en el CeNARD. Y en Agosto, fue 
el turno las gimnastas juveniles: Leila Martínez, Letizia 
Kurdi y Desireé Sorribas, que lo hicieron en el turno de la 
mañana; mientras que Morena Vega y Delfi na Capdevila 
llevaron adelante su actividad por la tarde. Dichos entre-
namientos se extendieron hasta noviembre.

El 26 y 27 de Noviembre, las gimnastas Valeria Pe-
reyra y Leila Martínez realizaron las evaluaciones físicas 
y técnicas, las que fueron dirigidas de manera virtual 
por el Head Coach, con la presencia de las entrenadoras 
Nacionales y juezas del Comité Técnico Nacional. Del 14 
al 18 de diciembre se llevó a cabo nuevamente la con-
centración en las instalaciones del CeNARD, pero esta 
vez dirigidas de manera presencial, donde se realizaron 
evaluaciones de pruebas físicas y técnicas, con notable 
evolución respecto a las realizadas en noviembre.

Del 6 al 17 de abril se realizó la Concentración Na-
cional de Categoría Mayor y Leila Martinez tuvo sus 
entrenamientos por la mañana en las instalaciones del 
CeNARD.

Así mismo el 15 y 16 de abril, fue el turno de las evalua-
ciones para el ingreso al nivel Elite (pruebas obligatorias 
y libres). La primera jornada fue para las pruebas físicas 
y al día siguiente para los rendimientos técnicos. Parti-
ciparon Delfi na Capdevila (categoría mayor) y Desirée 
Sorribas (categoría juvenil), ambas quedaron muy cerca 
del puntaje necesario para el ingreso a dicho nivel.  

 
HANDBALL

 
Sub-Comisión: Sra. Betiana Bustos, Sr. Javier Dicristo, 
Sr. Marco RedelleGandine y Sr. Daniel Torranzo. 

Durante el año 2020 contamos con los siguientes 
equipos, compitiendo en los Torneos de la Federación 
Metropolitana de Balonmano:

- Tira Inferiores Damas (conformado por 5 equipos)  
 que compite en la Categoría “A”

- Tira Inferiores Caballeros (conformado por 
 equipos) que compite en la Categoría “A”
- 2 equipos de Minis (caballeros y damas)
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- Tira Inferiores Damas B (5 equipos de inferiores) 
- Equipo de Mayores Damas que compite en Liga de 
 Honor Damas
- Equipo de Mayores Damas que compite en 2da
   Damas
- Equipo de Mayores Damas que compite en 6ta
 Damas
- Equipo de Mayores Caballeros que compite en Liga  

 de Honor Caballeros
- Equipo de Mayores Caballeros que compite en 5ta  

 Caballeros
- Además como Novedad incorporamos una escuelita 
  Mixta de inferiores con chicos de entre 12 y 15 años.

En la segunda mitad del 2020, producto de la Pande-
mia, la modalidad de entrenamiento fue de forma vir-
tual, donde se realizaron trabajos de preparación física, 
juegos de competencia, y actividades recreativas adap-
tables a la virtualidad.  

A partir de Noviembre los entrenamientos comenza-
ron de manera presencial dentro del Club, para lo cual 
se utilizó el playón descubierto, siguiendo el protoco-
lo sanitario de la Ciudad de Buenos Aires y trabajando 
con grupos reducidos. Ya en diciembre las categorías 
mayores comenzaron a entrenar dentro del Gimnasio 
Multifunción 2, mejorando su calidad de entrenamiento.

  
Durante el primer semestre de 2021, se realizó un Tor-

neo preparatorio organizado por la Federación Metro-
politana de Balonmano (FEMEBAL), que fue interrumpi-
do en mayo por el Decreto presidencial de Aislamiento 
obligatorio. Al mismo tiempo, las diversas categorías 
comenzaron a entrenar dentro del gimnasio y en Junio, 
al ampliarse el horario de cierre del Club, volvieron a en-
trenar con los estímulos semanales habituales.

HOCKEY SOBRE CÉSPED

Presidente: Sra. María Laura Ibañez; Sr. Walter Dos san-
tos, Sra. Andrea Nuñez; Sra. Andrea Veliz.

Esta disciplina, que continúa en constante crecimiento, 
es uno de los deportes con mayor cantidad de socios 
practicantes, por tal motivo es que hay 3 tiras de Damas 
(línea “A”, “B” y “C” de 1ra a 9na División) y 1 tira de Ca-
balleros (línea “A” de 1ra a 9na División).

 
ESCENARIO DEPORTIVO EN PANDEMIA

Durante todo el período no se desarrolló competen-

cia alguna, a pesar de los varios intentos o rumores de 
su vuelta. Si, se realizaron entrenamientos de forma vir-
tual manteniendo el acompañamiento y el vínculo con 
todos los deportistas de cada categoría. En las mayo-
res se realizaron trabajos de preparación física, y en las 
menores se desaroolaron desafíos a través de juegos y 
competencias entre las diversas divisiones.

Además, en las categorías menores se realizaron de 
forma virtual, distintos festejos -Día del Niño y Día de la 
Primavera- a cargo de los entrenadores, que enviaron 
consignas previas para la realización de estos eventos.

Las categorías mayores participaron de un ciclo de 
charlas con deportistas y/o personalidades referentes 
de la actividad u otros deportes (Carlos Retegui, Juan 
Manuel Martínez y Fabián Cubero, entre otros). La mo-
dalidad fue a través de entrevistas realizadas por los 
coordinadores y con la participación de los deportistas, 
que tuvieron la posibilidad de realizar alguna pregunta 
en el fi nal de cada una de los encuentros.

A fi nes Octubre las Mayores volvieron a los entrena-
mientos presenciales en la cancha ofi cial, y durante No-
viembre retomaron a los entrenamientos las categorías 
menores.

Cuando el estado lo permitió, las cuatro tiras de la ac-
tividad -en mayor o menor medida-, pudieron afrontar 
partidos amistosos. Es elogiable la performance de las 
Damas Mayores de la tira “A”, que, a la espera de su de-
but en la Segunda Categoría de la AAHBA, salieron vic-
toriosas en la mayoría de sus partidos amistosos y ante 
rivales de su misma categoría o de la Primera División. 
Solo tuvieron pocas derrotas y siempre ante rivales de 
la máxima categoría.

 
JUGADORES DESTACADOS

Mariana Pineda, formó parte del plantel estable del 
Seleccionado Nacional Juvenil.

Nehuén Ayala, se consagró Campeón Panamericano 
de Hóckey Pista en la ciudad de Spring, Filadelfi a.

KARATE

Sub-Comisión: Sr. Alejandro Carrión.

De Julio hasta octubre 2020 la actividad fue dictada 
en forma virtual por medio de la plataforma Zoom y en 
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noviembre se retomaron los entrenamientos presencia-
les con la modalidad de burbujas sanitarias.

Más allá de los inconvenientes producidos por la pan-
demia, la actividad continúa manteniendo un plantel 
competitivo y preparando a los más chicos para repre-
sentar en el futuro a nuestro Club y mantener los méri-
tos logrados en ser uno de las instituciones más presti-
giosas del Karate en Argentina.

En esta etapa se realizaron competencias en forma 
virtual. A continuación detallamos las mismas:

3er.Torneo Regional Open Femenino 2020
ZOE MARRERO: 1er. Puesto en Kata
 
Torneo Nacional Clausura 2020
MAITENA GONZALEZ: 2do. Puesto en Kata
 
Juegos Porteños 2020
MAITENA GONZALEZ: 2do. Puesto en Kata y Kumite
 
Torneo Metropolitano 2021
SANTIAGO PUERTA: 1er. Puesto en Kata
VALENTÍN PUERTA: 2do. Puesto en Kata
LAUTARO PUERTA: 3er. Puesto en Kata
LUDMILA LUJÁN: 3er. Puesto en Kata
EMILIA DINES: 3er. Puesto en Kata
CATALINA DINES: 2do. Puesto en Kata

 
Torneos Virtuales de la Federación Argentina de Kara-
te, realizados en septiembre y noviembre de 2020 y en 
abril de 2021.

LUCA IMPAGNATIELLO: 2do. Puesto en Kata
 

Torneo Metropolitano Indoamericano:
LUCA IMPAGNATIELLO: 1er. Puesto en Kata

 
MUSCULACIÓN

 
Sub-Comisión: Sr. Jorge Danzi; Sr. Adrián Guzzo; Sr. Ro-
drigo Lopez y Sr. Matías Pacelli.

Dentro del gimnasio se desarrolla una actividad prac-
ticada por deportistas y socios de ambos géneros y 
distintas edades, que se transformó en el nudo central 
de las diferentes disciplinas del club, como Futbol Ama-
teur, Futsal, Handball, Básquet, Hockey sobre césped, 
Cestoball y Natación que interactúan compartiendo sus 
vivencias. 

La actividad tiene como fi nalidad mejorar el estado 
físico y calidad de vida de los deportistas, a través ruti-
nas específi cas diseñadas por los profesores para cada 
socio, de acuerdo a sus necesidades.

    
Lamentablemente durante gran parte del año 2020 

las actividades debieron ser suspendidas por el Aisla-
miento Social, Preventivo y Obligatorio, pero dicho pe-
ríodo no resultó ocioso, ya que los profesores del gim-
nasio realizaron clases en forma virtual a través de una 
plataforma, para que los asociados pudieran continuar 
su entrenamiento.

Esa etapa también se aprovechó para ampliar en gran 
medida sus instalaciones y se realizaron trabajos de pin-
tura en todo el gimnasio, se colocaron redes en la parte 
superior de las paredes, cerrando las aberturas para evi-
tar que ingresen aves, se efectuaron reparaciones, y se 
armaron estructuras que permitieron la instalación de 10 
pantallas que ya están en funcionamiento para que los 
usuarios puedan observar distintos espectáculos depor-
tivos mientras desarrollan sus rutinas.

A fi nes del año 2020 se reanudaron las actividades 
con aforos pero nuevamente debieron ser suspendidas 
a comienzos del 2021 por el incremento de casos de 
Covid-19, hasta que se autorizó realizar actividades en 
lugares abiertos también con aforos. 

Durante este último período los profesores del gim-
nasio dictaron clases al aire libre hasta que se autorizó 
nuevamente la apertura de los gimnasios con aforo y 
con horarios de funcionamiento más reducidos que los 
habituales, por las restricciones para la circulación im-
perantes.

Ya a mediados del 2021 y en virtud de las nuevas dis-
posiciones dictadas por el gobierno se amplió el aforo 
y el gimnasio volvió a funcionar en sus horarios habi-
tuales. 

El Gimnasio de Musculación posee un equipamiento 
variado y dispone de un sector destinado al “Entrena-
miento Funcional” al que se han incorporado nuevos 
accesorios adquiridos en este tiempo. Y es prioridad de 
las autoridades del club llevar realizar la búsqueda de 
distintas alternativas para efectuar nuevas mejoras. 

b-Comisión: Sr. Ines Martoccia; Sra. Celeste Garcia y 
Sr. Amaranta Lupe Cabral.
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Cuenta con una Escuela Formativa de aproximada-
mente 500 socios, la que está dividida por edades y ni-
veles entre los que se encuentran: Natación para Bebés, 
Ambientación I y II, Principiantes, Avanzados y Perfec-
cionamiento I y II, y Entrenamiento Adultos Mayores.

También participa de la actividad el equipo de nata-
ción integrado por más de 60 chicos, que compiten en 
diversos torneos organizados por otras Instituciones y 
en en competencias ofi ciales, Metropolitanas y Nacio-
nales, organizadas por FENABA y C.A.D.D.A. Además, 
compite el Equipo Promocional o Pre-Equipo, formado 
por el semillero de Escuela, en la que se seleccionan a 
los chicos que de 7 a los 12 años, que formarán nuestro 
equipo representativo.

Y para aquellos socios mayores de 20 años que de-
sean competir, se encuentra el grupo de Nadadores 
Master y Pre-Master. 

A continuación se detallan los resultados más rele-
vantes alcanzados por nuestros deportistas del equipo 
de natación.

Primer Campeonato Selectivo Nacional realizado del 16 
al 19/12/2020   

Categoría Mayores Hombres 100 mts. Libre
Matías Santiso (6° puesto)

Categoría Mayores Hombres 50 mts. Libre
Matías Santiso (6° puesto)

Metropolitano Menores y Cadetes 1 realizado del 21 al 
28/12/2020
     
Categoría Hombres 15 años 200 mts. Libre
Nicola Retrive (1° puesto)

Categoría Hombres 15 años 200 mts. Espalda
Nicola Retrive (2° puesto)

Categoría Hombres 15 años 400 mts. Libre
Nicola Retrive (1° puesto)
Categoría Hombres 15 años 100 mts. Espalda
Nicola Retrive (3° puesto)

Categoría Hombres 15 años 100 mts. Libre
Nicola Retrive (1° puesto)

Categoría Mujeres 15 años 100 mts. Libre
Estefanía Molina (3° puesto)

Metropolitano de Juveniles y Mayores realizado del 22 
al 29/12/2020        
Categoría Hombres 16 años 200 mts. Libre
Matías Santiso (1° puesto)

Categoría Hombres 16 años 100 mts. Mariposa
Matías Santiso (2° puesto)

Categoría Mujeres 16 años 100 mts. Mariposa
Pilar Campos Sánchez (3° puesto) 

Categoría Mujeres 200 mts. Espalda
Eliana Martini (3° puesto)

Categoría Hombres 16 años 200 mts. Pecho
Matías Santiso (2° puesto)

Categoría Hombres 16 años 100 mts. Espalda
Matías Santiso (2° puesto)

Categoría Hombres 16 años 100 mts. Libre
Matías Santiso (1° puesto)

Categoría Mujeres 16 años 100 mts. Libre
Rebeca Meniz (3° puesto)

Categoría Hombres 100 mts. Libre
Santiago Armentano (2° puesto)

Metropolitano de Preinfantiles, Infantiles y Menores rea-
lizado del 1 al 15/2/2021 

Categoría Hombres 11 años 200 mts. Libre
Facundo Rappa (2° puesto)

Categoría Hombres 14-15 años 100 mts. Promocionales.
Mateo Corace (3º puesto)

Categoría Hombres 11 Años 50 mts. Mariposa
Facundo Rappa (2° puesto)

Categoría Hombres 11 años 200 mts. Libre
Facundo Rappa (2° puesto)

Categoría Hombres 11 años 100 mts. Espalda
Facundo Rappa (2° puesto)

Categoría hombres 11 años 100 mts. Pecho
Facundo Rappa (1° puesto)
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Metropolitano de Cadetes, Juveniles y Mayores realiza-
do del 2 al 16/2/2021 

Categoría Hombres 16 años 200 mts. Libre
Nicola Retrive (1° puesto)

Categoría Hombres 16 años 200 mts. Espalda
Nicola Retrive (2° puesto)

Categoría Hombres 16 años 400 mts. Libre
Nicola Retrive (2° puesto)

Categoría Hombres 16 años 100 mts. Espalda
Nicola Retrive (2° puesto)

Categoría Hombres 19-21 años 100 mts. Espalda
Agustín Godoy (2° puesto)

Categoría Mujeres 14 años 100 mts. Pecho
Lucia Godoy (3° puesto)

Categoría Hombres Mayores 100 mts. Pecho
Nicolás Molina (2° puesto)

Categoría Hombres 16 años 100 mts. Libre
Nicola Retrive (1° puesto)

Categoría Mujeres 16 años 100 mts. Libre
Estefan  Molina (3° puesto)

Categoría Hombres 19-21 años 100 mts. Libre
Gianluca Rizzo (3° puesto)

Categoría Hombres Menores 400 ms. Libre
Ignacio Scida (3° puesto)

Segundo Selectivo Nacional realizado del 22 al 
25/2/2021 
       
Categoría  Hombres 200 mts. Libre
Nicola Retrive (5° puesto)

 
PATÍN ARTÍSTICO
 
Sub-Comisión: Sra. Loreley Benitez y Sra. Sabrina Eposto.  

Durante el presente período y desde que se declaró 
la Pandemia, los entrenadores y deportistas continuaron 
los entrenamientos de forma virtual, realizando trabajos 
de preparación física y aspectos técnicos propios del 

deporte. También participaron de torneos virtuales en 
los que compitieron con otros Clubes, con obtención de 
grandes resultados. 

El Patín Artístico sigue cosechando éxitos y mante-
niéndose en los puestos más relevantes, gracias a la 
destacada participación de nuestras/os deportistas ve-
lezanos, y de sus entrenadores, que se mantienen en los 
primeros puestos. 

Destacamos el esfuerzo constante del equipo de de-
portistas y técnicos, la actividad no sólo mantuvo su en-
trenamiento durante todo el año, sino que en los meses 
de verano, con el retorno de los entrenamientos presen-
ciales, intensifi có el trabajo para llegar en óptimas con-
diciones a los primeros campeonatos, al comienzo de 
cada temporada deportiva.

Este deporte cuenta con las siguientes disciplinas: Fi-
guras Obligatorias (Escuela) y Libre y Danza. Dentro de 
cada una de ellas las siguientes divisionales: Recreativo I 
y II, Precompetitivo, Divisional C, Divisional B, Divisional 
A e Internacional. 

A continuación se destacan algunos resultados de los 
Torneos que se pudieron realizar:

Logros Internacionales

“Campeonato Panamericano de Clubes y nacional 
de Patinaje Artístico”, realizado del 3 al 9 de mayo en 
Guayaquil, Ecuador. La patinadora María Victoria Sco-
ppa, integrante del seleccionado Nacional de Patinaje 
Artístico, se consagró Campeona Panamericana en la 
disciplina Figuras Obligatorias, en la Categoría Interna-
cional Infantil.
 
Logros Nacionales 

 
 “Torneo Open Nacional de Clubes”, realizado del 6 al 
16 de marzo del 2021, en Villa María, Córdoba, organiza-
do por la Confederación Argentina de Patinaje (CAP). 
Participaron en representación de Vélez los patinadores 
Internacionales por la disciplina Figuras Obligatorias, 
Esteban Bojorge, quien se consagró Campeón en la ca-
tegoría Internacional Senior Caballeros. Y María Victoria 
Scoppa se consagró Subcampeona en la Categoría In-
ternacional Infantil Damas.
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Estos resultados les otorgaron la clasifi cación al “Tor-
neo Panamericano” a realizarse en Guayaquil, Ecua-
dor, en el mes de abril.

 
Logros Metropolitanos 

 
“1er Torneo Metropolitano B 2021”. El 18 de abril se rea-
lizó la primera fecha del Torneo Metropolitano B de la 
Federación Porteña de Patín, en las instalaciones del 
Polideportivo Escuela Abierta en CABA. Obteniendo los 
siguientes resultados: 

 
Figuras Obligatorias:  
Categoría Promocional Infantil: Lola Blanco (1° puesto)

Categoría Tercera B Infantil: Lara La Fontaine (1° puesto) 
y Delfi na De Luca D’Onofrio (2° puesto). 

Categoría Libre Tercera B Infantil: 1° puesto Lara La 
Fontaine. 

Categoría Primera Senior: 2° puesto Ana Laura Segura
 

“1er Torneo anual Asociación Lutz”, el viernes 2 de abril, 
las patinadoras de Vélez participaron por las disciplinas 
Libre, Figuras Obligatorias y Free Dance realizado en el 
Club Las Heras, Villa Ballester. Obteniendo los siguientes 
resultados: 

 
Figuras Obligatorias: 

 
Categoría 3ra C -10 y 11 años: Lola Del Rio (1° puesto) y 
Catalina Machado (2° puesto) 

 
Categoría 2da C - 10 Y 11 años: Sofía Vazquez Lauer (2° 
puesto)

 
Categoría 1ra C - 10 Y 11 años: Sofía Guardia (1° puesto) y 
Victoria Carlucci (2° puesto)

 
Categoría 1ra C 12 y 13 años: 1° puesto Tatiana Brancato
3° puesto Lucia Cornou

 
Categoría 1ra C 14 Y 15 años: Micaela Colman (1° puesto), 
Abril Veppo (2° puesto) y Martina Aranda (3° puesto) 
Categoría Promocional B Infantil: Lola Blanco (1° puesto)

 
Categoría 3ra B Infantil: Delfi na De Luca D’Onofrio (1° 
puesto) y Lara La Fontaine (2° puesto)

 
Categoría Nacional Juvenil: Valentina Cruzatti (1° puesto)

Categoría Internacional Infantil: Scoppa María Victoria 
(1° puesto)

 
Categoría Internacional Junior: Villanustre Maite
(2° puesto)

 
Disciplina Libre:

 
Categoría 3ra C 10 y 11 años: Carlucci Victoria (1°puesto), 
Catalina Silvero (2° puesto), Lola Del Rio (3° puesto) y 
Catalina Machado (4° puesto)

 
Categoría 3ra C 10 y 11 años: 2° puesto Vazquez Lauer 
Sofía  

 
Categoría 2da C 10 y 11 años: 1° puesto Guardia Sofía 

 
Categoría 2da C 14 y 15 años: 4°puesto Aranda Martina 
y Micaela Colman (5° puesto)

 
Categoría 1ra C 10 y 11 años: Lucia Cornou (2° puesto)

 
Categoría 1ra C 12 y 13 años: Lola Blanco (1° puesto)

 
Categoría 1ra C 14 y 15 años: Abril Veppo (3° puesto) 

 
Categoría Promocional B Infantil: Delfi na De Luca 
D’Onofrio (2° puesto) 

 
Categoría 3ra B Infantil: Lara La Fontaine (1° puesto) 

 
Categoría 2da B Senior: Ana Segura (1° puesto) 

 
Categoría Elite Senior: Agustina Casanovas (1° puesto)

 
Disciplina Free Dance: 

 
Categoría Internacional Senior B: Agustina Casanovas 
(1° puesto)

DEPORTES ESPECIALES
 
BOCCIAS 

 
Sub-Comisión: Sra. Silvia Lema; Sr. Emanuel Olive y Sr. 
Alberto Stalanich

La actividad presencial fue suspendida por las au-
toridades sanitarias durante el año pasado debido a la 
Pandemia y por tratarse de deportistas de alto riesgo, 
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consideramos que fue la mejor medida precautoria 
que se pudo tomar.

No obstante los profesores siguieron comunicándose 
con los ellos en forma virtual, trasmitiendo partidos y 
modifi cación de reglamentos; pero también,  para man-
tenerlos actualizados frente a las novedades que se pro-
dujeron en la actividad.

Durante el año 2021 algunos bochófi los pudieron co-
menzar a entrenar de forma presencial dentro del Club, 
a la espera de la reanudación del calendario deportivo 
para poder representar nuevamente a la institución.

FUTSAL
 

Sub-Comisión: Sr. Leonel Leiva; Sr. Martín Miguez, Sr. 
Pablo Torrielli y Sr. Damián Cáceres.

Durante el año 2020 debido a la pandemia no hubo 
competencia, se pudo continuar con la actividad me-
diante entrenamientos virtuales y a medida que avanzó 
la apertura y las prácticas deportivas, se volvió al club 
con un entrenamiento presencial, siguiendo los proto-
colos autorizados.

En el comienzo del año 2021, con el club abierto y una 
actividad más adecuada para la práctica deportiva, esta 
disciplina volvió a sus entrenamientos habituales. 

Actualmente nuestro deporte cuenta con 210 juga-
dores, divididos en 3 torneos, de 1ra a 8va División, que 
participan en la División D AFA, otra tira compite en la 
Liga BAFI de 1ra a 8va División y las categorías promo-
cionales, que también son parte en la División A de BAFI. 

Únicamente la Primera División de AFA tuvo 2 par-
tidos de competencia ofi cial hasta que se volvieron a 
aplicar las restricciones, por decisión de las autoridades 
sanitarias. 

En el trascurso del último ciclo se mantuvo la can-
tidad de aranceles al tope de lo que la infraestructura 
y calidad de servicio puede brindar. El Futsal continúa 
en pleno auge, en constante crecimiento y aprendizaje. 

La 1ra y 3ra División entrenan de 3 a 5 veces por se-
mana, con trabajos en el gimnasio, pista, patios depor-
tivos y en el espacio Multifunción II. De a 4ta a 8va Di-
visión las prácticas se realizaron 3 veces por semana en 
los patios deportivos. En tanto, las categorías promo-

cionales lo hacen 2 veces por semana y la tira BAFI, de 
1ra a 8va División, también en los sectores de los patios 
deportivos. 

 
HOCKEY SOBRE PATINES

 
Sub-Comisión: Sra. Elizabeth Villalba; Sr. Sebastián Me-
deot y Sr. Javier Illanes.

Debido a la pandemia se planifi có un diagrama para 
poder dar clases de forma virtual a través de diversas 
plataformas, en las que los entrenadores realizaron 
juegos, competencias y torneos, generando una gran 
aceptación por parte de los deportistas y aumentando 
el vínculo con los mismos.

A comienzos del año 2021 se propusieron objetivos 
para potenciar la actividad y uno de ellos fue hacer foco 
en la categoría de Escuela, que a través de la colonia de 
verano y banners de promoción, logró una gran convo-
catoria de nuevos niños y niñas. Así se alcanzó un núme-
ro histórico en nuestro deporte.

Hoy contamos con más de 40 niños/as, gracias a la 
colaboración de todas las personas que colaboran para 
llevar adelante esta escuelita. 

También logró el crecimiento de la actividad a través 
de las redes sociales, por tal motivo se mejoró el manejo 
de las mismas para difundir el día a día y hasta se realizó 
un Streaming de excelente calidad, que además permite 
a los padres poder ver a sus hijos en los partidos. 

En relación al plano netamente educativo, se trabajó 
en la formación de arqueros, un puesto muy importante 
para este deporte. Como así también en poder mejorar 
el nivel técnico- táctico en cada una de las categorías 
federadas, tanto en Masculino como en Femenino.

Además, se dio comienzo al Torneo Metropolitano 
2021, en el que se trabajó sobre los protocolos nece-
sarios para cuidar a nuestros jugadores y recibir a los 
clubes visitantes.

 
JUDO

El Judo es un deporte de combate de origen Japonés 
que se basa en derribar al contrario contra el piso, es 
una disciplina muy exigente y por ello es necesario lle-
var a cabo una preparación física -técnicas y tácticas- y 
psicológica.
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Durante el período de cierre del Club debido a la 
Pandemia, continuamos con la actividad por Zoom, rea-
lizando acciones y charlas conjuntamente con la Con-
federación Argentina de Judo, la Federación Metropo-
litana y el Judo Social (incluye a chicos de todo el país 
para la práctica e inclusión en el deporte), entre las que 
se destacan:

• Entrenamientos
• Preparación Física
• Charlas sobre: fuerza, resistencia, fl exibilidad y
 potencia. Neurociencia. Capacidades
 Coordinativas. Lateralidad en el Judo. Lesiones en  

 el Judo. Nutrición. Protocolos de la vuelta al Judo.  
 HIIT en el Judo, nueva tendencia.

 Desde noviembre comenzó en forma progresiva el 
dictado de las clases, en una primera etapa fue con ac-
tividades al aire libre hasta poder utilizar el gimnasio de 
la disciplina.

 
INICIACIÓN DEPORTIVA

Iniciación Deportiva es una actividad muy reciente en 
nuestra Institución, la misma está orientada a menores 
entre 3 y 7 años, y el objetivo es que compartan expe-
riencias lúdicas, incrementen su motricidad, se sociali-
cen con sus pares y conozcan las diferentes disciplinas 
que ofrece nuestra Institución a través de juegos pre-de-
portivos y mini-deportes, con el objetivo de llegar a ser 
futuros deportistas.

De julio a noviembre del 2020, las clases se dictaron 
en forma virtual y recién en diciembre se volvió  a la 
presencialidad a través de 4 burbujas de trabajo en los 
siguientes días y horarios, los miércoles y viernes, a las 
17hs y 18hs, y los martes y jueves, en las mismas franjas 
horarias.

TAEKWONDO

Es un Arte Marcial moderno de origen coreano desa-
rrollado en el Siglo XX, que se destaca por la variedad 
y espectacularidad de sus técnicas de patada y manos 
sin uso de armas. Este deporte mejora la condición física 
general, fomenta la disciplina, el respeto y el autocontrol.

Hasta noviembre del 2020, las clases y el contacto 
con los socios fue a través de plataformas virtuales,  a 
mediados de ese mes, comenzaron las clases presencia-
les con la modalidad de burbujas y al aire libre. Al cierre 

de este período, ya se utilizó nuestro gimnasio exclusivo 
para Artes Marciales.

Cabe destacar el aumento de socios que se inscribie-
ron en esta disciplina, tanto entre los menores como en 
los adultos, los que realizan sus entrenamientos los mar-
tes y jueves, entre las 17 y las 20 hs. 

También comenzó en abril de 2021 la primera toma de 
exámenes de graduación a los alumnos más avanzados.

 
PATÍN CARRERA

 
Sub-Comisión: Sr. Juan Fernández; Sra. Sonia Tossi; Sr. 
Cesar Souto y Sra. Edith Espinosa.

El Fitness Roller tuvo un gran retorno a las activida-
des durante el primer semestre del 2021, impulsado por 
adultos jóvenes con ganas de sumar una nueva herra-
mienta de movilidad autónoma y niños de todas las 
edades que encajan a la perfección con nuestra visión 
de un cuerpo sano junto con la imprescindible cultura 
social de nuestro club.

También contamos con nuestro equipo de alto ren-
dimiento, que continuó entrenando a pesar de las res-
tricciones a la circulación y el cierre transitorio del club. 
Esto está relacionado con su fuerte compromiso con la 
actividad y la pasión con la que practican su deporte. 

La categoría Intermedia de Mayores Varones fue la 
que obtuvo la mejor performance dentro de nuestra ins-
titución, quedándose con dos podios por competición 
durante los Torneos Nacionales de Neuquén, Lucas Urso 
fue quien ocupó el primer lugar de todas las carreras 
disputadas.

Tabla de Resultados destacados por Competidor:

Torneo Nacional de clubes. Neuquén. Marzo 2021

Categoría Mayores Varones Intermedia

Lucas Urso 1er puesto en 200 mts. Contrarreloj 
 1er puesto en 5000 mts. Combinados
 1er puesto 500 mts.
 1er puesto en 7000 mts. 
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TENIS

En el aislamiento obligatorio se mantuvo un vínculo a 
través de las diferentes plataformas virtuales y se reali-
zaron actividades variadas, como clases de escuela de 
menores, clases de acondicionamiento físico para adul-
tos, charlas sobre aspectos técnico-táctico a cargo del 
plantel de profesores de la actividad diversas entrevis-
tas, que resultaron el punto de encuentro de los martes, 
a las 18:00 hs,  

Este ciclo de charlas nos permitió conocer más pro-
fundamente a referentes del deporte como Pablo Swiec, 
Nicolás Monti Hughes, Pablo Pantano, Daniela Jaliff a, 
Rodrigo Rozas, Fernando Las Heras, Miriam Wainer, Ana 
González, Andrea Veliz, Graciela Yonadi, Marcos Gagliar-
di y José Padula; y también profesionales de diferentes 
áreas ligadas al deporte como la licenciada en Nutrición 
Adriana Sánchez, los Especialistas en Coaching Nicolás 
Del Vecchio y Olga Cisnero, el especialista en arritmia y 
cardiología Carlos Labadet y un número de prestigiosos 
deportistas y profesionales del tenis, en un ciclo que en-
riqueció notablemente el espacio durante el ASPO.

También se contó con la presencia virtual de Federico 
Browne (ex Nro. 1 Junior del Mundo en Juniors ‘94), Nico-
lás Kicker (Top 100 ATP), Martín Cuevas (Copa Davis/Copa 
del Mundo Uruguay), Ernesto “Palito” Fidalgo (Formador 
de Gabriela Sabatini), Gabriel Markus (único argentino en 
vencer a Pete Sampras ex 30 ATP), Gerardo Wolterboer 
(Capitán de Copa Davis), Fabrice Martín (tenista francés y 
fi nalista de dobles Roland Garros 2019), Paula Ormaechea 
(jugadora de Fed Cup ex Top 50 WTA), Eduardo Schwank 
(fi nalista Copa Davis 2011 ex Top 50 ATP), Modesto “Tito” 
Vazquez (Capitán del equipo de Copa Davis fi nalista en 
Sevilla 2011). Estas charlas sirvieron para conocer más a 
cada uno de los protagonistas.

Otra actividad desarrollada de forma virtual, fue un 
encuentro interdisciplinario con Natación, donde quie-
nes participaron pudieron conocer sobre ese deporte y 
ambas interescuelas. El primero con los clubes Ferroca-
rril Oeste e Italiano y el segundo con Círculo Trovador y 
Huracán de San Justo.

El Tenis fue la primera disciplina en volver a la pre-
sencialidad dentro del Club, cumpliendo con todos los 
protocolos sanitarios y de seguridad establecidos por 
el departamento médico y de seguridad e higiene de 
nuestra Institución. 

En Abril 2020 comenzó el Curso de Profesor de Tenis 
de la AAT, virtualmente hasta la vuelta a la presenciali-
dad en Noviembre. El mismo fi nalizó en Marzo de 2021, 
con la toma de exámenes.

Respecto a la competencia, el club fue sede del único 
Torneo 2020 Post Pandemia para las categorías Caba-
lleros 14 y Damas 12 y 14, organizado por la Asociación 
Argentina de Tenis.

En el verano del 2021 se participó de la Copa orga-
nizada por la AAT y en la Categoría Damas +19 B Vélez 
se consagró subcampeona. Las clases y entrenamientos 
se realizaron con normalidad, tanto las competencias de 
la AAT como la Copa Amistad donde hubo diferentes 
logros como Ascenso a 1ra Damas +65, Ascenso a 2da 
en Caballeros +35, Ascenso a la categoría A en Damas 
+25 de Copa Amistad y los campeonatos de Damas +50 
en la Copa Amistad y de 3ra +50 del club de Veteranas.

A nivel individual una de las promesas del tenis vele-
zano Lara a Sisca, de tan solo 14 años, obtuvo los Abier-
tos del Buenos Aires Lawn Tenis Club.

VÓLEIBOL 
 
Comisión: Presidente: Sr. Victor Hugo Barreto; Colabo-
rador: Sr. Nahuel Martín.

La actividad continúa su crecimiento de jugadores/as 
que comenzó en las escuelas formativas hasta llegar al 
equipo de Mayores, trabajando en forma ordenada y bajo 
un mismo sistema de entrenamiento, según la categoría. 

Se cuenta en la actualidad con tres tiras de Damas y 
dos tiras de Caballeros, que compiten en los Torneos or-
ganizados por la Federación Metropolitana de Voleibol 
(FMV) y la Federación de Voleibol Argentina (FEVA).

Las categorías que se encuentran inscriptas ante la Fe-
deración Metropolitana en el año 2021 son las siguientes:

TIRA CABALLEROS

• División de Honor
• Inferiores “A” y “B” (Categorías Sub 21, 19, 17,15, 13 , 

 12, Mini y Mayores “B”) 
• Maxivoley  A y B 
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TIRA DAMAS

• División de Honor 
• Inferiores “A”, “B” y “C” (Categorías Sub 21, 19, 17,15,  

 13 ,12 y Mini) 

Debido a la pandemia durante la segunda mitad del 
año 2020, los entrenamientos debieron realizarse de 
forma virtual, generando juegos, actividades lúdicas, 
charlas tácticas, entrenamiento técnico-individual y tra-
bajos de preparación física, teniendo como principal ob-
jetivo fortalecer el vínculo con los deportistas. 

Además, se realizó una capacitación e intercambio 
deportivo con Barcelona FC de España, de la que par-
ticiparon los entrenadores del Club, enriqueciendo su 
nivel técnico- táctico. 

Hacia Octubre se retomaron los entrenamientos pre-
senciales dentro Club,y las categorías Mayores fueron las 

primeros en realizar trabajos al aire libre y a medida que 
transcurrió el mes, se sumaron las categorías Menores

En mayo de 2021, los entrenamientos comenzaron a 
realizarse dentro de los gimnasios con el aforo corres-
pondiente de deportistas, según lo dispuesto por el Go-
bierno Nacional. 

En el segundo semestre de 2020, las competencias 
deportivas se encontraron suspendidas por pandemia 
y en primer semestre de 2021 no hubo competencias a 
nivel Metropolitano. 

A nivel Nacional, la División de Honor participó de la 
Liga Femenina “A1” en la que durante la primera fase, 
Vélez fue sede de todos los partidos y logró la clasifi ca-
ción a la segunda instancia, en la que debió viajar a La 
Rioja y en esa provincia, se le detectó un contagio masi-
vo de Covid-19 a gran parte de las jugadoras y debieron 
abandonar la competencia.

En el Departamento Médico del Club Atlético Vélez 
Sarsfi eld se efectuaron durante el período Julio 2020 
– Junio 2021 un total de 12.993 prestaciones médicas, 
dirigidas a socios, deportistas, alumnos, colonos y 
empleados de la Institución. Se debe tener en cuen-
ta que, en dicho período, el club permaneció cerrado 
desde el 16 de Marzo hasta el 6 de Octubre de 2020 
(6 meses y medio).

Las acciones que desarrolló el Departamento Médi-
co se hallan enmarcadas dentro del proyecto “Vélez te 
cuida”; en el año 2020 se llevaron a cabo acciones de 
su “Segunda etapa” y en este año 2021 acciones de su 
“Tercera etapa”. Se transitó la etapa de pandemia por 
COVID-19 entendiendo que se disponía de una gran 
oportunidad para generar un crecimiento del Depar-
tamento Médico desde varios aspectos: mejorar su 
funcionamiento, reorganizar los equipos de trabajo, 
capacitar a sus profesionales, capacitar en temas de 
salud a deportistas y entrenadores, mejorar las insta-
laciones, y dar apoyo al resto de las áreas del club en 
temas relacionados con la pandemia.

DEPARTAMENTO DE MEDICINA DEL DEPORTE
Autoridades: Sr. Adrián Peláez. Sr. Mauro Gallo.

MISIÓN Y VISIÓN DEL DEPARTAMENTO MÉDICO

MISIÓN
Mejorar la calidad de vida de la comunidad velezana, 

cumpliendo con los objetivos de salud, y colaborar con 
los deportistas en el logro de sus sueños.

VISIÓN
Posicionar al Departamento médico del club como 

referente en medicina del deporte a nivel nacional, brin-
dando atención médica de alta calidad, promoviendo 
investigaciones científi cas y organizando eventos edu-
cativos de medicina del deporte.

FUNCIONAMIENTO

El DM está organizado en 3 áreas, con objetivos dife-
rentes y entrelazadas entre sí:

Área Médica Central.
Funciona como un centro de medicina del deporte, 

con el objetivo de brindar atención en ciencias del de-
porte a socios, deportistas, comunidad educativa y ve-
cinos de Liniers. Funcionan allí:



63

• Consultorios de distintas especialidades:
 Traumatología, Nutrición, Cardiología y Psicología.
• Área de Conmoción Cerebral.
• Área de Rehabilitación.
• Área de Imágenes.
• Equipo Médico para el Instituto.
• Secretaría Administrativa general.
• Archivo.

Comenzaron a funcionar dos nuevas áreas:

 - Área de Conmoción Cerebral. Comenzó a funcionar 
en Junio de 2021, a cargo de la Dra. Virginia Rafael, con 
varios objetivos: dar atención a los deportistas que su-
fran una conmoción cerebral, capacitar a los profesio-
nales del DM en el manejo de esta patología, capacitar 
a los deportistas y entrenadores para entender la im-
portancia de su manejo adecuado, y realizar trabajos de 
investigación sobre este tema. Se está trabajando en la 
realización de un convenio institucional con FLENI para 
que sea el soporte científi co del área.

- Área de Imágenes. Comenzó a funcionar en Abril de 
2021, a cargo del Dr. Santiago Molinas Ortiz, quien reali-
za ecografías del sistema musculoesquelético, y facilita 
la realización de otros estudios complementarios fuera 
del club.
Se agregaron más horas de atención médica de diferen-
tes especialidades:

- Traumatología, con la incorporación de la Dra. Virginia 
Rafael, se organiza un esquema de consultorio cada día 
de la semana para la atención de los deportistas lesio-
nados y socios.

- Cardiología, para la realización de Aptos Médicos, se 
dispone de un esquema de 7 consultorios semanales 
con cardiólogos del deporte tanto para adultos como 
niños.

- Rehabilitación, con la incorporación del Lic. Marcelo 
Pacheco y Facundo Calógero, se organizó un esquema 
de consultorios de rehabilitación durante toda la sema-
na, de mañana y de tarde.

Se realizó la remodelación del Archivo, actualizando 
la información médica a resguardar, y se modernizó el 
sistema para archivar más de 38.000 historias clínicas 
de atenciones realizadas en los últimos 10 años.

Área Médica del Polideportivo.

Se proyecta la expansión del DM hacia el Polidepor-
tivo, corazón del funcionamiento deportivo del club, 
con el objetivo de brindar atención de primera línea a 
los deportistas del club en Traumatología, Medicina del 
Deporte y Rehabilitación, para realizar un diagnóstico y 
tratamiento precoz de las lesiones que se producen en 
entrenamientos y competencias, lograr un retorno se-
guro al deporte y trabajar en su prevención.

Comenzó la cobertura médica a partir de Marzo de 
2021 del segmento horario 21-24 hs de Lu-Vi; se incor-
poraron 3 médicos residentes de Traumatología, quienes 
trabajan en forma coordinada en ese fragmento horario.

Se reorganizó el “Equipo Médico de los Deportes” 
(guardia del fi n de semana), integrado por médicos 
traumatólogos y deportólogos, que realizan la cobertu-
ra del consultorio del polideportivo y de competencias 
de Básquet, Futsal, Fútbol, Vóley y otros deportes que 
requieren la presencia médica en el campo de juego.

Área Médica de la Sede.

Ubicada en el 4to. Piso de la platea norte, se dispone 
de un consultorio equipado para dar atención a los de-
portes que compiten en esa zona cada fi n de semana: 
Futsal, Handball y Básquet.

Plantel de profesionales y empleados

• Se incorporó a la planta permanente a la Dra.
 Virginia Rafael, con funciones en el área de
 Traumatología y además coordinará el Área de
 Conmoción Cerebral y el Equipo Médico de los
 Deportes.
• Se incorporó al Área de Rehabilitación el Lic.
 Marcelo Pacheco, quien pasa al DM desde el área
 de Fútbol.
• Se dio de baja por jubilación al Dr. Fabián Spinelli.
• Cesó en sus funciones laborales el Lic. Germán
 Diorio junto a su equipo de Psicólogos. Se trabaja
 en buscar reemplazante.
• Se desvinculó del Área Administrativa del DM a la  
 secretaria Andrea Morán; luego del análisis
 realizado en conjunto con el Departamento de
 Recursos Humanos, se decidió su pase a otro
 sector del Club.



64

Memoria y Balance General
 Ejercicio Nº 111 - Del 1 de julio de 2020 al 30 de junio de 2021

Obras

Área Médica Central.

• Se realizó en el mes de Marzo de 2021 la primera  
 parte de la colocación de un nuevo piso.
• Se realizó la mejoría del piso del sector del “antiguo  
 comedor médico”, como preparación de la
 segunda etapa de colocación del nuevo piso.
• Se está realizando en la actualidad la segunda
 parte para fi nalizar la obra del nuevo piso del DM.
• Se retiró mobiliario de archivo en desuso.
• Se colocaron nuevas cortinas en el consultorio de  
 Car1diología.
• Se colocan televisores en los sectores de sala de
 espera y rehabilitación.
• Se colocan cuadros alusivos a la historia del club
 en diferentes sectores del DM.

Área Médica del Polideportivo.

• Comenzó la remodelación en Junio de 2021 de la 
ex ofi cina de mantenimiento del Polideportivo, donde 
se instalará un nuevo consultorio médico, quedando 
destinado el antiguo consultorio (ubicado a su lado) a 
ser consultorio accesorio y shock room. De esta ma-
nera, se da comienzo al proyecto de trasladar una ma-
yor parte del funcionamiento del DM al Área Médica 
del Polideportivo.

Educación

Durante el cierre del club debido a la Pandemia de CO-
VID, se realizaron diferentes capacitaciones:

- Se realizó el Protocolo de reapertura del club y re-
torno al deporte en pandemia de COVID junto al Depar-
tamento de Deportes y de Fútbol Recreativo.

- Charlas de capacitación on-line para entrenadores  
 y deportistas de diversos deportes del club:
- Curso de Urgencias en el Campo de Juego con
 Fútbol recreativo (Dra. Rafael)
- Prevención de lesiones en Básquet (Dr. Zubik)
- Prevención de lesiones en Cestoball (Dr. Torrengo)
- Retorno al Deporte en etapa de Covid, en reunión  
 con CABA (Dr. Torrengo)
- Fisiología de la Velocidad (Dra. Scaccia)
- Nutrición post entrenamiento (Dra. Scaccia)
- Vuelta al DOJO post cuarentena (Dra. Scaccia)
- Capacitación para la reapertura del club, aplicación  

 del protocolo Covid, se realizaron 3 jornadas.
 (Dr. Torrengo)
- Charla para clubes de barrio junto a otras áreas del  
 club sobre “Reapertura del club en pandemia de  
 COVID” (Dr. Torrengo)
- Manejo de lesiones más comunes en Cestoball
 (Dr. Torrengo)
- Curso de Urgencias en el campo de juego para el  
 Deportivo y Fútbol (Dra. Rafael)
- Charla de vendajes funcionales para vóley juvenil  
 (Lic. Bunte)
- Charla “Consecuencias del COVID en deportistas”  
 (Dr. Marani)
- Asesoramiento on-line en prevención de lesiones  
 por parte del Área de Kinesiología
 (Natación, Básquet, Hockey).

Convenios Institucionales

- Se realizó en Mayo de 2021 una reunión on-line con 
los profesionales de FLENI, Dr. F. Salvat y la Dra. M. Rus-
so, para establecer las bases para realizar un convenio 
Vélez-FLENI, para el trabajo conjunto en el Área de 
Conmoción cerebral. Se piensan acciones de educación, 
investigación y derivación de casos complejos a FLENI; 
se acuerda en avanzar con los procesos administrativos 
entre las dos instituciones.

- Se proyecta un convenio con el centro médico IMAT 
para coordinar su incorporación como socio estratégico 
del departamento médico, proyectándose inicialmente 
la ampliación de la cobertura del área de cardiología, 
desde el punto de vista tecnológico y profesional.

Atención médica

Se está llevando a cabo el programa de Alta Post CO-
VID, a partir del cual se han registrado 225 deportistas 
afectados por COVID, de los cuals ya han sido evaluados 
y dados de alta cardiológica 190 deportistas que ya se 
reintegraron a sus entrenamientos.

Prestaciones realizadas durante el período
Julio 2020 – Junio 2021: 12993

• Traumatología: 644 consultas
• Cardiología: 1584 consultas
• Nutrición: 81 consultas
• Psicología: 15 consultas
• Kinesiología: 1200 consultas
• Consultorio del Área Médica del Polideportivo:  
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 1000 consultas
• Revisiones médicas para el natatorio: 3954
• Atención del colegio: 259 consultas
• Colonia: 113 consultas

• Prestaciones de enfermería: 534 consultas
 Aptos Médicos registrados: 3891
• Hechos en el club: 1401
• Hechos fuera del club: 2420

Este período se desarrolló en medio de la crisis mun-
dial desatada por la pandemia del coronavirus, también 
conocida por su sigla «COVID19», el mundo se ha apar-
tado considerablemente de lo que resultaba una vida 
«normal», los tradicionales hábitos han sido sacudidos 
y profundamente cambiados. Atendiendo a las restric-
ciones sin precedentes, impuestas por las disposiciones 
gubernamentales pertinentes, muchas de las iniciativas 
y cursos del Departamento debieron suspenderse, otras 
tantas pudieron concretarse a través de redes sociales, 
salvando así las difi cultades que esta verdadera trage-
dia impuso. Un aspecto crucial es observar la confi anza 
en participar en las actividades entregadas a la tecno-
logía y así mantener una actitud positiva, que permitió 
intervenir proactivamente en línea, para transmitir co-
nocimientos en forma digital y ofrecer contenidos a los 
socios interesados en ser parte de ellos.

Desde el 20 de marzo se bajaron los telones, se sus-
pendieron talleres, cursos y actuaciones en vivo. Hubo 
que readaptarse, ser resilientes y reinventarse para que 
la cultura siga viva. ¿Qué estrategia se siguió en este 
tiempo la gestión cultural para seguir creando desde la 
virtualidad?

Cultura Vélez se propuso seguir trabajando desde las 
redes, por Instagram, Zoom o Facebook, las diferentes 
actividades en las que fue posible continuar con las cla-
ses, así lo hicieron.Ajedrez, Comedia musical, Folklore, 
Fotografía Estenopeica, Fotografía Profesional, Huerta, 
Inglés, Italiano,Junta  histórica, Taller de arte para niños, 
Teatro infantil, Yoga integral, Hatha Yoga y Zumba.

AJEDREZ
Profesor Martín Bitelmajer

Ajedrecistas de todos los niveles practican desde 
hace muchos años  en Vélez Sarsfi eld esta actividad que 
permite aprender, perfeccionarse y entretenerse, una 
poderosa herramienta para el crecimiento intelectual.

Bajo la apariencia de un pasatiempo más o menos 

complejo encierra todas las características de una fór-
mula de estrategia pura, donde cada jugador tiene ob-
jetivos precisos, presenta aspectos formales que involu-
cran a la mayoría de las manifestaciones de la actividad 
humana. 

Al reunir las virtudes de un juego ameno, con la es-
tructura y el método característicos para el desarrollo 
del razonamiento, resulta ser un recurso sumamente útil  
para el entrenamiento y construcción de la inteligencia.  
Porque cada partida es única e irrepetible es una efecti-
va herramienta educativa para el crecimiento del pensa-
miento lógico en un contexto lúdico.

Se decidió aprovechar la pandemia para reforzar los 
conocimientos de los jugadores más jóvenes con clases 
virtuales por medio de la plataforma Zoom. Para ello se 
diseñó una estrategia, en la que se buscó optimizar el 
estudio del ajedrez de manera virtual. 

TALLER DE ARTE INFANTO JUVENIL
Profesora Alejandra Tato

Durante el año 2020 las clases se realizaron de ma-
nera virtual a través de la plataforma Zoom, las clases 
se organizaron en dos grupos repartidos por edades, lo 
cual permitió trabajar de manera muy ágil y cómoda, se 
pudieron dar los contenidos propuestos, los niños res-
pondieron siempre con interés y entusiasmo. Se pudo 
trabajar con diferentes materiales artísticos adecuándo-
nos a los materiales que las familias tenían en sus ho-
gares. Como todos los años cada niño pudo realizar su 
cuadro sobre lienzo con acrílicos, dichas obras pudieron 
ser expuestas a través de una exposición virtual que se 
puede observar en YouTube.

En los primeros meses del año 2021 las clases se desa-
rrollaron de manera presencial cumpliendo los protoco-
los ambientales, al aire libre en el Polideportivo del Club. 
Se debieron adecuar las clases a estos nuevos espacios, 
se trabajo con materiales como tinta china, pasteles a la 

DEPARTAMENTO DE CULTURA
Julio 2020 a marzo 2021.
A/C: Diego González. Presidenta: Lic. Cristina Liliana Sobrado. Vicepresidente: Ricardo Héctor Lijó. 

Desde abril 2021
A/C: Diego González. Presidenta: Brenda Martín. Vicepresidente: Ricardo Héctor Lijó.
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tiza, temperas y se exploraron diferentes contenidos y 
técnicas plásticas como retratos, zentangle, fi gura-fon-
do, historietas, etc. Se aprovecho la posibilidad de estar 
al aire libre para realizar copias del natural. El taller es un 
espacio creativo de producción, expresión, pertenencia 
y encuentro.

Uno de los objetivos principales es que cada chico 
pueda ser protagonista de su investigación visual, expe-
rimentando técnicas e imágenes.

COMEDIA MUSICAL
Profesores Natalia Barrios y Fernando Damico

Un recorrido a través de juegos expresivos y teatrales 
por los elementos y herramientas fundamentales de la 
actuación. (Expresión corporal, creación de personaje, 
improvisación y escenas).

Un espacio nutritivo y necesario para los chicos en 
este momento de pandemia, en el cual pueden jugar a 
ser otro y a estar donde la imaginación los lleve. Apren-
der y desarrollar la actuación jugando y creando. En el 
período las clases fueron virtuales por medio de las pla-
taformas Instagram y Meet.

CULTURA AFA

El Departamento de Cultura AFA que nació hace dos 
décadas por iniciativa del Departamento de Cultura de 
Vélez Sarsfi eld como Encuentro de Departamentos de 
Cultura de Clubes afi liados a la Asociación del Fútbol 
Argentino, hoy reúne a 50 instituciones de todas las 
categorías del fútbol nacional. Durante el actual perío-
do se realizaron las reuniones mensuales de trabajo en 
forma virtual a través del servicio de videoconferencia 
Zoom, donde se delinearon las realizaciones que a con-
tinuación se detallan:

 
Conversaciones 20 años de Cultura AFA.

Ciclo de 13charlas virtuales sobre historia y las acti-
vidades culturales de otros tantos clubes que pueden 
verse en el canal de YouTube de Cultura AFA.

El licenciado Diego González, la licenciada  Liliana So-
brado y Ricardo Héctor Lijó participaron en la realiza-
ción del video correspondiente a Vélez Sarsfi eld.

1° Muestra virtual fotográfi ca Cultura AFA, 20 años.
  

Se presentó el 30 de octubre. La misma está com-

puesta por 75 fotografías que ilustran diversos momen-
tos de la vida de los clubes que integran Cultura AFA. 
Vélez Sarsfi eld estuvo representado con dos imágenes 
obtenidas por Sergio Lapietra, profesor de los cursos de 
Fotografía profesional.

1°Muestra virtual de arte 20 años de Cultura AFA.

Presentación el pasado 27 de marzo, 27 obras de otros 
tantos artistas plásticos participaron de esta notable 
experiencia. El Departamento de Cultura seleccionó el 
oleo sobre tela “La alegría fortinera llegó al cielo”, obra 
de la profesora Beatriz Ruíz Monserrat.

El 17 abril se efectuó un nuevo torneo virtual de aje-
drez para celebrar el 21 aniversario de Cultura AFA. Par-
ticiparon 40 Clubes y un total de 240 ajedrecistas,trans-
formándose en uno de los más importantes torneos del 
ajedrez argentino,del que Vélez participó en todas las 
categorías.

En este tiempo de cuarentena, desde Cultura AFA 
compartimos la edició n digital de las publicaciones 
“PRESIDENTES DE CLUBES QUE HICIERON HISTORIA” 
y “A DESALAMBRAR”.

FOLKLORE
Profesora Cecilia Rodríguez.

Se realizan las clases todos los martes y jueves para 
adultos principiantes de 19.00 a 20.30hs. y avanzados 
de 20.30 a 22.00 en el Sexto Piso de la sede.

03/03: Se dio inicio a las clases presenciales hasta la 
cuarentena obligó a suspenderlas.

06/04: comenzaron a realizarse clases virtuales con ac-
ceso a todo público víaFacebook.

28/04: continuaron las clases virtuales pero a través del 
Facebook de las redes ofi ciales del club,

08/05: para motivar la actividad y seguir estando pre-
sentes se produjoun video, con los alumnos, cada uno 
bailando desde su casa, luego de editado fue publicado.

17/10: se realiza la peña virtual, con motivo del 65 ani-
versario, siendo el musicalizadorGustavo Ferrando, 
quién lo transmitió por Facebook, recibimos saludos de 
artistas que hanpasado por nuestras peñas (Toma Li-
pán, Cuti Carabajal, Dos para el Folklore, Jorge Gordillo, 
Los jóvenes musiqueros, entre otros) , en la ocasión se 
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realizó un video en el que bailaron los alumnos la Danza 
Dos palomitas, creada por la profesoraInés Bocca, fun-
dadora de la peña, quien también fue homenajeadapor 
medio de un video.

05/11: comenzaron las clases presenciales en el polide-
portivo, al aire libre, hasta el29 de diciembre fi nalización 
del año.

02/03: inicio de un nuevo ciclo lectivo, con clases pre-
senciales.

06/04: comenzaron nuevamente las clases vía zoom y 
googlemeet. Hasta el mes deJulio.

FOTOGRAFÍA ESTENOPEICA
Profesor Federico Velozo

A partir del aislamiento simultáneo, preventivo y obli-
gatorio efectivo a partir del 20 de marzo de 2020, las 
clases del Taller de Fotografía Estenopeica se dictaron 
de forma virtual y abierta mediante transmisiones en 
vivo a través de la cuenta del Departamento de Cultura 
en la red social Instagram. Todos los viernes y sábados 
hasta diciembre de ese año se combinaron la enseñanza 
de la Fotografía Estenopeica y otras técnicas alternati-
vas con charlas mano a mano entre el profesor y reco-
nocidos fotógrafos estenopeicos de toda Iberoamérica 
que aportaron su conocimiento. Fueron charlas enrique-
cedoras, de intercambio cultural donde se compartió 
la pasión por la técnica estenopeica y las experiencias 
personales de cada uno con maestros de España, Brasil, 
Uruguay, Perú, México, y de la provincia de Catamarca, 
entre otros.

Además, el día 14 de noviembre la puerta de la Sede 
del Club Atlético Vélez Sarsfi eld fue uno de los puntos 
de encuentro del 6to Encuentro de Fotógrafos de Plaza. 
Este evento se desarrolló en modalidad celular, tenien-
do su sede principal en la ciudad bonaerense de Mer-
cedes y con diversas células en todo el mundo, donde 
fue posible experimentar el proceso de toma y revela-
do de la “Fotografía Minutera”. Además, se desarrolló 
un encuentro virtual mediante la plataforma Meet para 
compartir lo que sucedía en los distintos lugares que 
participaban de la jornada.

En enero de 2021 el taller volvió a dictarse en clases 
presenciales (con protocolos sanitarios y al aire libre en 
el Polideportivo del Club) hasta el nuevo aislamiento 
efectivo a partir del 22 de mayo, cuando las clases pa-

saron a ser virtuales mediante la plataforma Zoom solo 
para los alumnos de la actividad. Se retomó nuevamen-
te la presencialidad en el Polideportivo el día 3 de julio, 
con la práctica de las técnicas Lumenprint y Antotipia.
En tanto, el Taller de Fotografía Estenopeica y Procesos 
Alternativos que se dicta en la Institución, acercó sus 
obras para estar un año más presente en la octava expo-
sición virtual “Estenopeica Sin Fronteras 2021” realizada 
en Oaxaca, México.

Por otra parte, fueron seleccionadas y enviadas tres 
obras del profesor de la actividad para participar en Es-
tenotopias 2021, muestra organizada en Valparaíso, Chi-
le. Las fotos fueron capturadas durante el aislamiento 
social 2020 desde su estudio improvisado, en las cla-
ses online que dictó el Taller de Fotografía Estenopeica 
para el Departamento de Cultura del Club Atlético Vélez 
Sarsfi eld. En ellas está Tito, un personaje fi cticio con el 
que todos en algún momento nos sentimos semejantes 
y la frase había una vez... perdura todavía... y nos vimos 
obligados a encerrarnos, a lidiar en nuestros laberintos, 
en nuestros túneles, a buscar salidas, a crear desde lo 
científi co, lo sanitario y por supuesto, también en lo ar-
tístico. No hubo ninguna pretensión con ellas, es una 
descripción imaginaria de los sucesos que Tito pasó y 
que aún persisten.

También se participó, a través de una grata invitación, 
en la muestra institucional “Mirada Estenopeica 2021” de 
la Subdirección de Artes Visuales de la Municipalidad de 
Florencio Varela, difundida por todas las redes sociales 
del municipio.

Y para cerrar este ciclo, el profesor de la actividad fue 
convocado para una conferencia virtual a través de la 
plataforma Meet para el alumnado de la Escuela Nacio-
nal Superior Autónoma de Bellas Artes del Perú.

FOTOGRAFÍA PROFESIONAL
Profesor Sergio Lapietra

Durante el 2020 y en lo que va del 2021, los cursos de 
Fotografía Profesional y Photoshop se han sostenido y 
nos fuimos adaptando a los cambios tecnológicos y a 
las restricciones que la pandemia impone.

La actividad que había comenzado normalmente, con 
una salida fotográfi ca a Plaza de mayo recorriendo la 
Catedral, el Cabildo y el barrio de San Telmo.

Con el advenimiento de la pandemia, el curso anual-
debió realizarse en formato virtual, vía la plataforma Ins-
tagram del Departamento de Cultura, con gran interés, 
se conectaron y participaron desde distintos lugares del 
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país y también del exterior, cosas positivas que pasan 
con la comunicación de estos tiempos.

El balance fue auspicioso, la no presencia de alumnos 
en un curso práctico es difícil, pero estamos conformes 
con la llegada a otros horizontes inesperados.

La fotografía es un arte en plena evolución y por esto 
es que constantemente hayque adaptarse a estos cam-
bios, el teléfono celular hasta hace pocos años solamen-
te nos comunicaba, hoy es una útil herramienta que for-
ma parte de la fotografía, entre otras cosas.Los cambios 
no se detienen y laactividadtampoco.

Durante el corriente año 2021, arrancaron las activida-
des en el mes de febrero, en marzo cuando ya parecía 
que la pandemia nos daba un alivio se efectuó una sali-
da fotográfi ca por la zona de Recoleta,la Iglesia Nuestra 
señora del Pilar, la Facultad  de Derecho y el Centro Mu-
nicipal de Exposiciones fueron algunos de los objetivos. 
Con respecto al curso, con las restricciones que impuso 
la pandemia nuevamente, las clases las comenzaron a 
darse por Meet, la plataforma de Google, para los gru-
pos cerrados de fotografía y volvimos a los tres forma-
tos de siempre, es decir:
Fotografía básica. Fotografía avanzada y Photoshop 
(retoque de imagen).
Idiomas. Inglés e Italiano

El objeto de los cursos se centra en el aprendizaje de 
una lengua extranjera que permitirá al socio desenvol-
verse efectivamente en situaciones comunicativas di-
versas.El Club ofrece a sus asociados clases de inglés 
e italiano, adaptados a todas las edades y niveles, una 
variedad de posibilidades para aquellos que deseen ini-
ciarse en el aprendizaje de un idioma o perfeccionar los 
conocimientos alcanzados.

INGLÉS
Profesora Sandra Colángelo

Durante el período Julio 2020 / Junio 2021 en el con-
texto de pandemia, el curso de Inglés en todos sus niveles 
(infantiles, adolescentes y adultos) se dictó a través de la 
plataforma virtual zoom proporcionado por el club con-
tando con la participación activa de los alumnos socios. 

El curso pudo desarrollarse normalmente, sin proble-
mas y con resultados muy positivos ya que la asistencia 
de los alumnos a las clases fue casi perfecta. Además la 
virtualidad brindó la posibilidad de realizar más y varia-
das actividades.

El alumno pudo rendir los exámenes fi nales tanto el 
examen escrito como el examen oral sin ninguna com-
plicación utilizando la plataforma virtual.

Este año, aún en el contexto de pandemia, se incor-

poraron nuevos socios a la actividad y continúa desarro-
llándose virtualmente y con excelentes resultados.  

ITALIANO
Profesora Patricia Gentile

El italiano es un idioma que tiene múltiples ventajas para 
los hispanohablantes;por sus raíces latinas, es muy fá-
cil de aprender y practicar.El objetivo es que el alum-
no comprenda, escriba y hable italiano perfectamente, 
respetando la gramática, el uso y la música propia del 
idioma.

El conocimiento de lenguas diversas juega un papel 
importante apuntando a una mejor apreciación de la 
sociedad. La experiencia de aprender a comunicarse en 
otra lengua, permite ver el mundo de manera diferente, 
brinda innumerables benefi cios y resulta una herramien-
ta indispensable para una formación integral.Clases vir-
tuales por medio de la plataforma Zoom.

JARDINERÍA. TALLER DE HUERTA
Profesor Ing. Agrónomo EduardoTerraciano

El curso está diseñado para todos los amantes de las 
plantas, que quieran tener un espacio de cultivo de me-
diana y pequeña escala, fácilmente adaptables a zonas 
urbanas o parcelas, de tal forma que puedan sembrar 
diferentes hortalizas, frutas, verduras y un sinnúmero de 
vegetales, ya sea para el consumo personal o simple-
mente una labor afi cionada. Los alumnos aprenderán 
las distintas técnicas para crear su propia huerta en sus 
jardines. Además, conocerán los diferentes tipos de se-
millas, cómo cultivar y multiplicar sus propias hortalizas; 
también, podrán crear su propio compost. Durante el 
segundo semestre del 2020 continuó el  taller de huerta 
en forma virtual, y se dio la última clase en forma pre-
sencial, en el Polideportivo del Club, realizando la identi-
fi cación y reconocimiento de las especies arbóreas exis-
tentes. En abril de 2021, comenzó el taller de huerta del 
año en curso, de modo virtual y presencial, en forma si-
multánea, según la preferencia de los cursantes. El mis-
mo continúa con estas modalidades durante el corriente 
año y está destinado a todos los socios en general, sin 
necesidad de contar con conocimientos previos. 

JUNTA  HISTÓRICA

Socios Integrantes: Abramovich, Ariel; Amalfi tani, José 
Luis; Baudracco, Ariel; Ghidella, Rubén; Gomes da Silva, 
Alberto; González, Gustavo; Jansen,Norma Mabel; Juárez, 
Nora; Leguizamón, Mariano; Santiso, Jorge y Racca, Mario.



69

La Junta Histórica, durante este ejercicio 111 continuó 
con la ardua tarea de digitalización del archivo his-
tórico institucional, reuniéndose de forma virtual y en 
forma presencial conforme protocolos institucionales. 
También participó de forma virtual en las reuniones in-
terclubes y homenaje a Diego Maradona realizado por 
Departamento Historia AFA, que nuclea a los represen-
tantes de los departamentos de historia, museos y ar-
chivos institucionales de los clubes asociados. Se han 
hecho gestiones de búsqueda documental con la Biblio-
teca de AFA, la Biblioteca Nacional y del Congreso de 
la Nación y el Archivo General de la Nación, relativas a 
material gráfi co y audiovisual para preservar en el club. 
Asimismo se han iniciado gestiones necesarias para la 
incorporación de la Junta Histórica al ISMA-International 
SportsMuseumsAssociation, como archivo institucional 
deportivo. Se ha dado conocimiento en la web del club 
de diversas notas, recordando fechas y eventos trascen-
dentales en la historia del club. Se continúo colaborando 
con material fotográfi co y estadístico con los departa-
mentos de Prensa y Marketing. Durante el mes de Agos-
to 2020, se estrenó el Episodio 1 de Vélez Cultura en 
el podcast institucional, para seguir dando a conocer la 
tarea realizada, la Junta invita a todos los socios/as a 
tomar contacto por el correo electrónico  <mailto:junta-
historica@velezsarsfi eld.com.ar>juntahistorica@velez-
sarsfi eld.com.ar e invitarlos a participar en la ardua tarea 
de preservar la  historia del Club Atlético Vélez Sarsfi eld, 
a conocernos por las redes sociales ofi ciales
Twitter: @velezhistoriaInstagram: @velezhisotria
Facebook: Junta Histórica Velez) y por el sitio web insti-
tucional, desde el link
https://velez.com.ar/cultura/junta-historica

Junta Histórica del Club Atlético Vélez Sarsfi eld
Dirección Postal: 
Av. Juan B. Justo 9200-CP 1408-CABA-ARG

Reuniones semanales: lunes y jueves 19-21 hs
Ofi cina contigua vestuarios Estadio José Amalfi tani

E-Mail: juntahistorica@velezsarsfi eld.com.ar

Web: https://velez.com.ar/cultura/junta-historica

Facebook: JuntaHistoricaVelez
Twitter e Instagram: @velezhistoria

TEATRO INFANTO JUVENIL
Profesor Fernando Damico

Le permite al niño divertirse de un modo creativo y 
constructivo; encontrarse consigo mismo indagando en 
sus sensaciones y emociones y encontrarse con otras 
chicas y chicos en un espacio de trabajo y construcción 
a partir del juego y la imaginación.

Estimula la percepción y la introspección, la refl exión, 
la creatividad, la observación, la sensibilidad y la expre-
sión corporal y oral.
El teatro ofrece la posibilidad de madurar personalmen-
te mediante la representación simbólica de situaciones 
de la vida. Ayuda a desinhibirse y a expresarse con ma-
yor libertad, así como a encauzar la energía cuando hay 
mucha dispersión. Estimula la concentración.
En el ciclo las clases fueron virtuales por medio de las 
plataformas Instagram y Meet.

YOGA INTEGRAL - YOGA DINÁMICO
Profesora Valeria Cobbe

La pandemia había comenzado a golpearnos y con 
ella, el Club tuvo que adaptarse según las restricciones 
vigentes. 

Se brindaron las clases vía Instagram los lunes y vier-
nes de 17 a 18hs Yoga Ashtanga y los martes y jueves de 
17 a 18hs Yoga Integral, a través de la cuenta del depar-
tamento de Cultura, @velezcultura.

El alumno se fue adaptando poco a poco y el Club 
con las herramientas de internet, pudo ofrecer sus prác-
ticas en forma virtual sin dejar que el socio se quede sin 
sus actividades. 

A partir de Noviembre, se comenzó a dar en forma 
presencial al aire libre y en el polideportivo.; siempre con 
las mismas ganas y manteniendo presente la esencia del 
Yoga: unión,  mente, cuerpo y alma.
Con diferentes horarios: martes y jueves de 17 a 18hs 
Yoga Integral y miércoles y viernes de 9 a 10,30hs Yoga 
Dinámico.

Ya en enero, se pudo pasar a el espacio de siempre, 
6to.piso de la sede del Club. Pero en marzo, debido a 
un rebrote y ante las nuevas restricciones, se volvió al 
aire libre en el Polideportivo. Siempre el Club y el socio 
adaptándose a las nuevas medidas de seguridad.

En junio se pudo volver hasta el día de hoy, al espacio 
de siempre y con los mismos horarios de los que co-
menzamos en Noviembre. 

Siempre con responsabilidad, compromiso y cuida-
dos que se requieren ante este momento de pandemia, 
la práctica de Yoga nunca se suspendió; durante este 
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tiempo, se pudo dar en forma virtual cuando fue nece-
sario, y presencial, cuando así lo requería.

Esperando el regreso a la normalidad, mientras tanto, 
el Club brinda las herramientas necesarias para que el 
socio no se quede sin sus clases de Yoga.

 
HATHA YOGA
Profesora Cecilia Saía Guereño

La profesora dictó las clases de Hatha Yoga de ma-
nera virtual durante período de aislamiento preventivo 
y obligatorio desde Marzo hasta Noviembre de 2020.

A partir de ese momento, se retomaron las clases pre-
senciales en el Club. 

En Mayo de 2021 una de las clases comenzó a trans-
mitirse en forma virtual por la plataforma Meet para los/
las alumnos/as de riesgo que pidieron continuar reali-
zando la actividad desde sus hogares

. 
Las clases de Hatha Yoga ayudan a calmar la mente y 

llevar la conciencia al momento presente. A través de la 
respiración, las posturas y la relajación se transita un cami-

no para encontrar el equilibrio físico, mental y emocional. 

ZUMBA
Profesor Alejandro Molina

Es una disciplina que se imparte en clases dirigidas en 
la que se realizan ejercicios aeróbicos al ritmo de músi-
ca latina (merengue, samba, reggaeton, cumbia y salsa) 
con la fi nalidad mejorar el estado físico de forma diver-
tida y mejorar el estado de ánimo de aquellos que lo 
practican. Este es un programa que combina el acceso a 
los fundamentos de los ritmos latinos con los benefi cios 
del ejercicio cardiovascular, un verdadero programa de 
bienestar integral. Música y entrenamiento para mante-
nerse en forma de manera divertida. Las clases de zum-
ba están dirigidas a todas las personas, independiente-
mente de su sexo o edad.

 Zumba se adaptó muy bien a las restricciones que 
la propagación del virus impuso, y pudo seguirse a 
través de la  aplicación y red social Instagram y ya en 
este año, al permitirse reanudar actividades al aire libre 
volvió en forma presencial en el Polideportivo con los 
cuidados pertinentes.

INSTITUTO DR. DALMACIO VÉLEZ SARSFIELD
Representante Legal ante la Dirección General de Educación de Gestión Privada del Ministerio de Educación del Gobierno 
de la Ciudad de Buenos Aires: Sr. Sergio Daniel Rapisarda

Apoderado Legal: Dr. Victor Antonio Rumolo

NIVEL SECUNDARIO

Autoridades
Rectora: Prof. Gabriela J. Miasnik
Directoras de Estudios: Prof. Andrea S. Lares (T.M.)  Prof. Fabiana Braga (T.T)

ORIENTACIONES:

• En EDUCACION FISICA
• En COMUNICACIÓN

INGRESO a 1 º año

La inscripción de aspirantes a 1° año para el ciclo 
2021 en el Nivel Secundario a sus dos modalidades: 
Orientación en Educación Física y Orientación en Co-
municación, se realizó desde 1 de Junio hasta el 31 de 
Agosto, siendo un total de 230  aspirantes : 140 pro-
venientes de otras escuelas y 90 estudiantes del Nivel 
Primario del Instituto.

Dada la situación de aislamiento social preventivo nos 
vimos en la necesidad de replantear el ingreso de alum-

nos externos al Instituto, aspirantes a primer año, para el 
año 2021 y reconsiderar competencias y saberes. 

En función de la normativa vigente se propuso el si-
guiente plan de ingreso:

Los aspirantes a primer año participaron  de encuen-
tros virtuales que les permitieron:  interactuar con diver-
sos actores institucionales, conocer las metodologías de 
estudio utilizadas en el nivel secundario, participar en 
diferentes dinámicas grupales y compartir actividades 
de educación física.

Además, realizaron una evaluación integradora 
donde aplicaron habilidades, saberes y contenidos de 
las diferentes áreas del conocimiento. La evaluación 
integradora es una evidencia clave, en el proceso de 
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valoración para comprender los logros de aprendiza-
jes alcanzados por los alumnos, en relación con los 
criterios establecidos. 

Por otro lado, los estudiantes provenientes  del Nivel 
Primario, participaron de diferentes actividades de arti-
culación para conocer el Nivel Secundario.

POBLACIÓN ESCOLAR:

La población escolar del presente año lectivo ascen-
dió a 919 estudiantes en el Nivel Secundario (560 en el 
turno mañana  y 359  en el turno tarde).

Necesidades
Prioritarias Acciones Responsables Destinatarios Tiempos

Adecuación curricular
y pedagógica 

Revisión de propuestas. 
Replanteo de nuevos 

enfoques

Rectora en 
trabajo conjunto con
directoras de estudio

Alumnos Todo el año

Redefi nición de espacio 
de Tutorías

Lectura de diseño
curricular.

Propuesta de trabajo
solidario como eje

transversal

Equipo directivo
DOS

Tutores
Alumnos Por cuatrimestre

Redefi nición de
intervención pedagógica 

de Coordinadores de 
Departamentos

División de departamentos 
para profundizar líneas de 
intervención. Reuniones 

trimestrales

Realización de propuestas 
interdisciplinarias

Equipo directivo

Coordinadores

Profesores

Coordinadores

Profesores 

Marzo/abril

Todo el año

Revisión de propuestas 
pedagógicas

Realización de proyectos 
específi cos por año, 

innovadores, diferenciados 
y graduados

Participación en salidas 
educativas y torneos 

externos.

Equipo directivo

Coordinadores

Profesores

Alumnos Todo el año

Reasignación de tareas 
de preceptores

Reuniones de defi nición de 
tareas y responsabilidades.

Equipo directivo

Preceptores 
Alumnos Marzo/abril

Seguimiento de alumnos 
con situaciones

especiales

Dispositivos de
seguimiento individual

y grupal

Equipo directivo

DOS

Tutores

Profesores 

Alumnos Marzo/abril/
mayo

Defi nición y seguimiento 
de alumnos eximidos

Revisión de legislación y 
planillas de seguimiento

Coordinadora de Ed. Física

Equipo Directivo
Alumnos Marzo/abril

Todo el año

Defi nición
y seguimiento de alum-

nos eximidos
Adaptaciones curriculares Coordinadora de Ed. Física Equipo 

Directivo Alumnos Marzo/abril/
mayo

Participación de los 
estudiantes

Mayor protagonismo

Creación de Centro de 
Estudiantes/Consejo de 

alumnos. Armado de líneas 
de acción. Selección de 
delegados. División en  
comisiones de trabajo

Equipo directivo

Profesores

Coordinadores 

Alumnos Mayo
Todo el año

  Articulación entre
niveles del Instituto

Encuentros periódicos
Búsqueda de acuerdos 

Sistematización de normas 
y pautas institucionales 

Equipos directivos de nivel Inicial, 
Primario, Secundario y Superior Profesores Todo el año

Necesidades que han seleccionado como prioritarias 
para el presente ciclo lectivo.

• Adecuación curricular y pedagógica  
• Armado de equipo de espacio de Tutorías.
 Proyectos
• Líneas de acción. Defi nición de líneas de trabajo
 de departamentos
• Revisión de propuestas pedagógicas
• Reasignación de tareas de preceptores
• Participación activa de los estudiantes
• Seguimiento de alumnos con situaciones especiales
• Articulación  entre diferentes niveles del Instituto 
• Diseño, planifi cación y organización de bimodalidad

DISEÑO DEL PLAN ANUAL INSTITUCIONAL 2020
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DISEÑO, PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN
DE BIMODALIDAD:

• Canales de diálogo y escucha activa

 Abrimos espacios de tutoría con profesores y pre-
ceptores a cargo de cada grupo/curso que permite a 
los estudiantes expresar sus emociones y a los docentes 
acompañarlos en sus trayectorias escolares y abordar la 
cotidianeidad.

 Se prioriza el trabajo individualizado con cada estu-
diante  favoreciendo los vínculos.
• Informaciones periódicas a los estudiantes
 y sus familias 

 Se periodizó la comunicación con las estudiantes y 
sus familias, con notifi caciones vía mail, y encuentros vir-
tuales (reuniones y entrevistas) donde se dialoga sobre 
las propuestas pedagógicas, agenda educativa  y moda-
lidades para facilitar la organización de cada familia.

• Uso del Entorno virtual

 Se crearon aulas virtuales, por materia,  con materia-
les y actividades planifi cadas por cada docente. Se utili-
zan videos explicativos, audios, presentaciones, textos y 
consignas.

Paulatinamente se incorporaron encuentros virtuales 
sincrónicos para favorecer el aprendizaje y generar nue-
vos formas de vincularse, usando el espacio virtual con 
diferentes metodologías.

• Acompañamiento y evaluación del proceso de en 
 señanza y de aprendizaje

 En función de las nuevas resoluciones de la DGE-
GP, se modifi caron los criterios, indicadores y  escala 
de avances de los aprendizajes. El equipo directivo en 
acuerdo con los docentes, armó el formato  para todo 
el nivel secundario. Se capacitó a todo el personal en 
evaluación formativa, fue compartido con estudiantes y 
familias.

• Tutorias

 Acompañamiento pedagógico e individual de los 
estudiantes por parte de tutores y de preceptores.

• Encuentros periódicos  con el plantel docente

 El compromiso con el rol, la responsabilidad con la 
tarea, la creatividad y la adaptación al cambio fueron 
los pilares que emergieron en cada uno de los profe-
sionales del Instituto, buscando las estrategias didác-
ticas signifi cativas en función de los estudiantes y sus 
posibilidades.
Se reconfi guraron las nociones de  espacios, tiempos, 
vínculos y aprendizaje . Nuestras casas se transforma-
ron: aparecieron pizarrones, marcadores de colores, car-
teles pegados en las paredes, etc. Los mensajes de mails 
y whatsapp,  las consultas por classroom, las correccio-
nes, los llamados telefónicos llegan a cualquier hora. No 
hay hora de fi nalización de la jornada laboral.

• Presencialidad

Con el propósito de revincular a estudiantes con la 
escuela y de acompañar las trayectorias escolares, divi-
didos en subgrupos,  retomaron las clases presenciales., 
alternando presencialidad  y actividades remotas Jor-
nada de Abordaje de la ESI en Contexto de Pandemia 
Este año se abordó la ESI desde la virtualidad con dife-
rentes formatos.
Realizamos diversas conferencias con expositores invi-
tados y luego se trabajó  por curso las temáticas su-
geridas, en espacios grupales profundizando los temas 
planteados.
La idea de las conferencias, es realizar una primera parte 
expositiva y luego un espacio de preguntas, a través de 
la plataforma Meet.

PROPUESTA DE TRABAJO

Educación Sexual Integral

La propuesta se enmarca en la normativa vigente so-
bre Educación Sexual Integral (ESI) – Ley nº 2110/06  de 
ES I y Diseño Curricular de CABA- , lo cual implica una 
concepción integral de la sexualidad, orientada al cuida-
do y promoción de la salud, en el marco de los Derechos 
Humanos.

  Se implementarán distintas modalidades de aborda-
je: desde ejes transversales inherentes a cada espacio 
curricular, desde la refl exión de situaciones incidentales 
disruptivas y desde espacios curriculares específi cos y 
obligatorios.
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DEPARTAMENTOS DE ASIGNATURAS AFINES

ESPACIOS DE MEJORA INSTITUCIONAL. (EMI).

Capacitaciones Docentes

a. Temáticas pedagógicas-didácticas para abordar 
con los Docentes en el presente Ciclo lectivo.

• Planifi cación
• Perfi l del estudiante. Rol docente 
• Propuestas innovadoras
• Aprendizaje basado en proyectos
• Aula invertida 
• Evaluación
• Violencia 
• Protocolos y formas de intervención 

NIVEL SUPERIOR

PROFESORADO DE EDUCACIÓN FÍSICA:

Rectora: Prof. Gabriela J. Miasnik
Directora de Estudios: Prof. Valeria Albisino.
Secretaria: Sra. Silvia Adriana Casela
Prosecretaria: Jorgelina Goenaga

MISIÓN DEL PROFESORADO

El Instituto “Dr. Dalmacio Vélez Sarsfi eld” se propone:

• Formar Profesores/as de Educación Física aptos/as 

NOMBRE DEL DEPARTAMENTO ACCIONES QUE DESARROLLARON 
EN 2020

Ciencias Exactas
y Naturales

Participación en Olimpiadas de 
Matemática y Biología

Participación en  OATC, Concursos 
de Conicet 

Tutorías académicas

Lengua

Visita educativa virtual
Concursos de Conicet

Participación en concursos literarios
Tutorías académicas 

Ciencias Sociales

Proyecto: “Habilidades Sociales”
Tutorías académicas

“La justicia y la Escuela”
“Mi voto y mi elección”

Educación Física 

Participación en Torneos
y competencias Interescolares

e intercolegiales
Fiesta del deporte

Jornada recreativa del día del
estudiante (virtual)

 Orientación en Educación Física Liderazgo participativo: con alumnos 
del nivel inicial y primario 

Orientación en Comunicación
Proyecto Clubes Ted Ed

Elaboración de proyecto fi nal
(Radio)

para responder a las necesidades del país en los distin-
tos niveles y modalidades de la enseñanza para las insti-
tuciones no escolares en su faz de orientación.

• Argumentar los lineamientos de la formación docente 
individual, grupal y societaria.

• Impartir la enseñanza superior, capacitando al docente 
en valores humanos, actitudes y acciones que promue-
van la solidaridad, el conocimiento científi co, tecnológi-
co e investigativo de la Educación Física.

• Ser referente activo de una educación permanente 
que garantice el reciclaje y la interrelación entre institu-
ciones, docentes, estudiantes y egresados.

• Propiciar actividades deportivas y culturales con for-
ma de vínculo educativo-social entre sus alumnos y con 
la comunidad.

PERFIL DEL EGRESADO:

Se pretende formar docentes en Educación Física con:

• Sólida formación profesional para abordar y llevar a 
cabo la enseñanza de los contenidos disciplinares que 
permita, a través de un adecuado proceso de transpo-
sición didáctica, comprender la integralidad del ser hu-
mano, su complejidad y sus necesidades de desarrollo 
corporal y motor en forma apropiada en los distintos 
niveles y modalidades del sistema educativo.

• Profesionalismo para abordar y llevar a cabo, la ense-
ñanza de los contenidos de la Educación Física intervi-
niendo en situaciones contextuales diversas con plena 
autonomía y compromiso pudiendo realizar una inter-
vención estratégica en las diferentes dimensiones polí-
ticas, socioculturales y pedagógicas tanto en el sistema 
educativo como en otros diversos ámbitos de inserción 
profesional.

• Conocimiento y comprensión crítica, acerca de la mul-
tiplicidad de tareas que supone el rol docente.

• Compromiso con su rol profesional dentro del área de 
conocimiento científi co específi co del campo de Educa-
ción Física. Capacitado para integrar equipos de trabajo 
con profesionales del área educativa.

• Conciencia de su contribución pedagógica a la demo-
cratización de las prácticas corporales y motrices, en la 
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prevención y en el cuidado de la salud y del ambiente, 
comprometido consigo mismo y con la sociedad.

TÍTULO QUE OTORGA:

Profesor Superior de Educación Física.
Profesor en Educación Física.

ALCANCES O INCUMBENCIAS DEL TÍTULO:

La carrera del Profesorado de Educación Superior en 
Educación Física, es de carácter presencial, con alcance 
en todos los niveles y modalidades del sistema.

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES:

Dando continuidad al trabajo de ciclos anteriores y 
bajo el contexto de emergencia sanitaria, durante el año 
2020/21 se implementaron diversos proyectos utilizan-
do las siguientes estrategias:

Todas las asignaturas se dictaron de manera remota 
por la plataforma Classroom, utilizando tanto docentes 
como estudiantes mail con dominio institucional, alter-
nando clases sincrónicas (en los días y horarios de cur-
sada habitual) y asincrónicas (publicando las propues-
tas los días de cursada durante el turno mañana).

Desde cada cátedra se realizó un seguimiento y 
acompañamiento al alumno mediante las devoluciones 
en las producciones y/o trabajos solicitados, generando 
diferentes propuestas pedagógicas.

Desde tutoría se generaron reuniones semanales 
posibilitando un espacio para refl exionar como comu-
nidad educativa sobre el posicionamiento ante una 
nueva forma de enseñar y aprender. Se mantuvo un 
canal de comunicación fl uido entre alumnos y tutores 
acompañando el proceso de adaptación de enseñan-
za-aprendizaje remota.

Desde bedelía se estableció una comunicación por 
mail y telefónica asegurando una vía de acceso per-
manente a la información requerida. Se incorporó una 
agenda de reunión virtual con turno para consultas de 
toda la comunidad educativa en general.

Desde Dirección se llevaron a cabo reuniones men-
suales con el cuerpo docente y con alumnos referentes 
de curso dedicadas al enfoque específi co de las difi -
cultades y avances en el trayecto virtual y el progreso 

académico de los estudiantes. Con el Equipo de docen-
tes de Prácticas Profesionales se realizaron reuniones 
semanales para puesta en común de lo acontecido en 
cada espacio de Taller Refl exivo.

Desde el Equipo de conducción se cuenta con acce-
so a todas las aulas virtuales acompañando al cuerpo 
docente y realizando seguimiento de la participación 
de los alumnos y la identifi cación de aquellos estu-
diantes que encuentren obstáculos para dar continui-
dad a sus estudios.

Espacios Curriculares:

Se han dictado sin difi cultad la totalidad de los Espa-
cios Curriculares, completando la instancia de Evaluación 
y Acreditación referentes al primer cuatrimestre. A su 
vez, los Espacios Curriculares correspondientes a de-
portes individuales y deportes de conjunto, teniendo en 
cuenta que poseen Contenidos Prácticos que no son po-
sibles vivenciar por el alumno de manera remota y siendo 
considerados esenciales para su formación como futuro 
docente serán reprogramados en el próximo ciclo lectivo 
en: Cátedras Correlativas, Materias Extra programáticas y 
Jornadas Deportivas realizadas para tal fi n.

Participación de Estudiantes en instancia remota:
La totalidad de los estudiantes pudieron participar en la 
cursada remota.

Mesas Examinadoras:

El resultado de la experiencia fue muy favorable, las 
mesas examinadoras transcurrieron de forma virtual sin 
difi cultades.

Campo de la Práctica Profesional:

Durante el 2020 todos los espacios de la práctica do-
cente se han desarrollado de manera remota bajo una 
propuesta concebida y diseñada teniendo en cuenta 
diferentes estrategias institucionales y actividades for-
mativas remotas, considerando los diversos contextos 
y ofreciendo oportunidades a todos los alumnos de 
continuar y promocionar su cursada cuatrimestral en el 
espacio de la práctica profesionalizante.

Día de la Familia

En la actualidad, a la recreación se la concibe como 
una práctica de trascendencia social dado que es una 
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actividad pedagógica realizable no solo en el tiempo 
libre de los individuos (niños, jóvenes, adultos, tercera 
edad) sino también en diversas situaciones pedagógi-
cas. Se trata de una actividad productiva educativa y al 
mismo tiempo compensadora de otras que requieren 
tensión y preocupación por su carga de responsabili-
dad y compromiso.

Coordinada por la cátedra de Recreación y Tiempo Li-
bre los estudiantes de 1º año, se llevó a cabo de manera 
remota una jornada lúdico-recreativa con la participa-
ción entusiasta de alumnos de 1er. año y sus familiares 
con el espíritu de contagiar el valor de unión y juego en 
tiempos de pandemia.

Egresados

Durante el Ciclo Lectivo 2020 ,46 estudiantes de nivel 
superior se han recibido en nuestro Instituto Educativo, 
con el Título de Profesor en Educación Física y Profesor 
Superior en Educación Física.

Curso introductorio 2021.

El curso introductorio sustentado por el Proyecto 
Educativo Institucional pretende recibir a los aspi-
rantes, ubicarlos en la Casa de Estudio, desarrollan-
do un programa que facilite la toma progresiva de 
conciencia acerca del nivel de enseñanza al que se 
ingresa y clarifi cando los aspectos centrales de la fu-
tura tarea profesional. Han Ingresado a 1er año 88 
alumnos.
La matrícula total del Profesorado, para el año lectivo 
2021 fue de 359 alumnos dando continuidad a la cursa-
da remota e incorporando presencialidad, de acuerdo 
con el Plan de Continuidad de la Formación en el Con-
texto de Emergencia Sanitaria 2021 según DNU vigente.

TÉCNICO SUPERIOR EN PERIODISMO ORIENTADO EN 
DEPORTE

Rectora: Prof. Gabriela J. Miasnik
Director de Estudios: Lic. Rodrigo Pérez
Secretaria:  Silvia Adriana Casela
Prosecretaria: Jorgelina Goenaga

La actualidad y el mundo modernos solicitan y propo-
nen permanentes cambios con múltiples adaptaciones 
a nuevas formas, métodos y saberes. Las capacitaciones 
son herramientas en constante modifi cación que permi-
ten motorizar el acercamiento y vigencia hacia el futuro. 

Pensar en conocimientos, es pensar en cambios, abor-
dar una instrucción, una actualización, un perfecciona-
miento, es acercarnos al futuro. Tomando al deporte 
como eje institucional, propondremos caminos para los 
dominios de estos, facilitando los abordajes correspon-
dientes a tales fi nes.

MISIÓN:

Sustentados sobre  bases educativas, proporcionamos 
y direccionamos nuestro ejercicio en el campo del co-
nocimiento académico, científi co y crítico. Nuestro res-
peto por la diversidad y compromiso por la creación de 
oportunidades, espacios y trayectos posibilitan no solo 
el crecimiento personal sino grupal, institucionalizando 
a diario nuestro deseo de permitir la optimización de los 
más altos estandartes profesionales.

VISIÓN:

“Posicionarnos como una institución modelo en materia 
educativa, social y cultural sensible y atenta a las ne-
cesidades del nuevo mundo, trabajando y proponiendo 
alternativas a las demandas contemporáneas”

VALORES:

• HONESTIDAD: La sinceridad y autenticidad en toda 
nuestra labor.

• COMPROMISO: Convencidos de nuestro potencial y 
de la realización de nuestro accionar con entrega y de-
dicación.

• PERSEVERANCIA: Entendiéndola como el arte de 
“Continuar a pesar de las circunstancias”, pero con Re-
fl exión y Aprendizaje.

• PROFESIONALISMO: La capacidad e idoneidad en 
el tema nos permiten trabajar sustentándonos en el co-
nocimiento.

• RESPONSABILIDAD SOCIAL: Comprometidos con 
nuestro entorno. Trabajamos por el bien de ellos con 
responsabilidad social.

• INCLUSIÓN: Presentándonos  abiertos y dispuestos 
a la integración de múltiples actores y disciplinas.
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MATRÍCULA

Para el ciclo lectivo 2020 se inscribieron  19 aspirantes 
a 1º año, completando así una matrícula total  de 46 es-
tudiantes.
Este año ha sido atravesado por la emergencia sanita-
ria y eso no ha sido impedimento alguno para lograr el 
egreso de la  5ª. Promoción de Periodistas Deportivos 
en nuestra Institución, cumpliendo con los objetivos 
académico propuestos

MODALIDAD DE CURSADA

Dada la situación de pandemia que atravesamos, nos vi-
mos en la necesidad de implementar entonos virtuales 
para continuar el aprendizaje y profundizar los vínculos 
con los estudiantes.

El entorno virtual, no se limita a asignar trabajos o tareas 
para que los estudiantes las realicen, por el contrario al 
igual que en las clases presenciales, se requiere del di-
seño de un proceso de intervención que toma en consi-
deración diferentes aspectos como las características y 
necesidades de los alumnos, los aprendizajes a alcanzar 
y las herramientas digitales disponibles.

Así, se dispuso que todas las asignaturas se dictaran de 
manera remota por la plataforma Classroom, utilizada 
tanto por docentes como por estudiantes a través del 
mail con dominio institucional que posee cada alumno, 
alternando clases sincrónicas (en los días y horarios de 
cursada habitual)  y asincrónicas, utilizando otras apli-
caciones y programas.  Desde cada cátedra se realizó 
un seguimiento y acompañamiento al alumno mediante 
las devoluciones en las producciones y/o trabajos soli-
citados, generando diferentes propuestas pedagógicas 
para que los estudiantes avancen, mejoren y logren los 
objetivos de cada una de ellas. 

PRÁCTICAS PROFESIONALES:

Garantizar la experiencia de la práctica profesionali-
zante fue el desafío mayor,considerando los diversos 
contextos y ofreciendo oportunidades a todos los 
alumnos de continuar y promocionar su cursada con 
las mismas características que se tienen dentro de la 
presencialidad. Para ellos los alumnos trabajaron en los 
talleres correspondientes  los diferentes años de cursa-
da de forma remota.

En 1º año: el docente orientó a los alumnos en las tareas 

de observación, registro y comentario de las produccio-
nes multimediales, para lo cual se observaron diferentes 
casos propuestos, sobre los cuales se realizaron ensayos 
individuales y en grupos con diferentes técnicas de co-
municación.

En 2º año: se dividió al total del alumnado según los 
ocho deportes más relevantes que le practican en nues-
tro Club y se realizaron notas gráfi cas y radiales (pod-
cast)  protagonista de forma atemporal que fueron re-
plicadas en la grilla de la programación de nuestra radio 
on-line.  

Y en 3º año: a cada alumno le fue asignado un medio 
gráfi co digital y radial con los que se tiene acuerdo para 
la realización de las prácticas profesional llevando a 
cabo notas atemporales, entrevista a protagonista del 
deporte, notas en vivo vía telefónica entre otras.
Asimismo, también se realizó el programa de Copa 
América de fútbol 2021”en radio Armonía AM 1600, pro-
ducido y conducido íntegramente por los alumnos de 
este último año de carrera.

Por último se  continuó con el “Ciclo de conferencias 
con protagonistas destacados del mundo del deporte” 
a través de video-conferencias. Actividad relacionada 
con la experiencia de la entrevista como parte de la 
formación profesional dentro del campo de la práctica 
donde los alumnos experimentan y potencian sus  sabe-
res en el rol de periodistas.

MESAS EVALUADORAS:

El resultado fue favorable dado que la implementa-
ción de mesas virtuales con evaluaciones sincrónicas y 
asincrónica del llamado de agosto, diciembre y febre-
ro-marzo  permitió que la totalidad (100%) de los ins-
criptos hayan estado presentes, siendo evaluados sin 
problemas y garantizando en el caso de los alumnos del 
último año de cursada tener acceso a poder recibirse de 
profesionales en esta área.

Acompañamiento a las trayectorias

Desde este último año, se implementaron las tutorías 
académicas,  donde se brindaron reuniones semanales 
con alumnos y docentes, posibilitando un espacio para 
refl exionar como comunidad educativa sobre el posicio-
namiento ante una nueva forma de enseñar y aprender 
entre otros temas.
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Desde bedelía y ayuda técnica se estableció una comu-
nicación fl uida por mail y telefónica, asegurando un ca-
nal de acceso permanente a la información requerida y 
publicada.

Desde  la  dirección de estudios se llevaron  a cabo reu-
niones mensuales con docentes de las diferentes aéreas 
para tratar las difi cultades y avances en el trayecto vir-
tual y el progreso académico de los estudiantes. 

También se  contó con acceso a todas las aulas virtua-
les acompañando la trayectoria educativa de todos los 
estudiantes.

NIVEL PRIMARIO

Directora: Lic. Karina Russo.
Vicedirectora: Prof. Laura Lucente
Vicedirectora: Prof. Verónica Baldassarre
Maestra Secretaria: Prof. Patricia Bujanda y 
Psicopedagogas: Lic. Isabel Prieto,Psp. Rosana Pizzani

Nuestros Principios

• Educación en valores
• La libertad y la responsabilidad
• Formación en la acción
• Participación
• Expresividad
• Creatividad
• Compromiso

Nuestro compromiso

Como educadores implica responsabilizarnos por 
proporcionar un alto nivel de aprendizajes básicos y po-
livalentes que  faciliten a nuestros alumnos su adapta-
bilidad y adecuación futura en función de las sucesivas 
circunstancias que deberán atravesar al insertarse en la 
sociedad.

La Educación en Valores constituye para nosotros 
uno de los principios que debe sustentar toda Institu-
ción Educativa. Desde la escuela buscamos la unidad a 
partir de los valores humanos y universales por medio 
de la ejemplaridad.

Objetivos Generales

Proporcionar una formación básica, común a todos los 
niños, garantizando su acceso, permanencia y promoción 

y la igualdad en la calidad y los logros de los aprendizajes.

• Favorecer el desarrollo individual, social y personal 
para un desempeño responsable, comprometido con 
la comunidad, consciente de sus deberes y derechos y 
respetuoso de lo ajeno.

• Incentivar la búsqueda permanente de la verdad, 
desarrollar el juicio crítico y hábitos valorativos, favore-
cer el desarrollo de las capacidades físicas, intelectuales, 
afectivo-volitivas y estéticas.

• Lograr la adquisición y el dominio instrumental de 
los saberes considerados socialmente signifi cativos: 
comunicación verbal y escrita, lenguaje; matemática; 
ciencias sociales y cultura nacional; ciencias naturales y 
ecología; tecnología e informática.

• Incorporar el trabajo como metodología pedagógi-
ca, en tanto síntesis entre teoría y práctica que fomenta 
la refl exión sobre la realidad, estimula el juicio crítico y 
es medio de organización y promoción comunitaria.

• Adquirir hábitos de higiene y preservación de la sa-
lud en todas sus dimensiones.

• Utilizar la educación física y el deporte como ele-
mento indispensable para desarrollar con integridad la 
dimensión psicofísica.

• Promover la formación de los alumnos como oyen-
tes y productores de música sensibles, brindando va-
riadas experiencias que les permitan familiarizarse con 
los elementos propios de la música y su modo particu-
lar de organización.

• Propiciar el uso de un metalenguaje común en la en-
señanza de la lengua extranjera y la materna.

• Construir normas adecuadas para la convivencia, el 
trabajo escolar, el cuidado de los espacios comunes, ma-
teriales y equipamientos y garantizar su cumplimiento.

Perfi l del alumno/a

• Buscamos la formación de estudiantes que sean 
activos/as y participativos/as en sus propios procesos 
de aprendizajes, capaces de problematizarse, intere-
sarse y cuestionarse constructivamente en instancias 
de enseñanzas.
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• Consideramos valioso que puedan aprender a re-
visar sus conocimientos, desarrollen capacidades para 
explorar, observar, aceptar, equivocarse, ensayar y re-
hacer logrando así conocer y potencializar sus posibili-
dades y buscando caminos que le permitan superar las 
difi cultades.

• Estudiantes que sean solidarios/as y respetuosos/
as con sus pares, aceptando las diferencias y desarro-
llando actitudes empáticas y de tolerancia. Capaces 
de refl exionar sobre los principios y las consecuencias 
de las acciones humanas en cuanto a lo social, cultural, 
político, a la salud y al medio ambiente a fi n de tomar 
decisiones positivas, seguras y responsables.

PROYECTOS DEL NIVEL

Articulación Preescolar- Primer Grado

Abordamos  la articulación con el nivel inicial, como 
un reto pedagógico que da continuidad al proceso edu-
cativo que se inicia cuando un niño o una niña ingresan 
al sistema formal de escolaridad, evitando fracturar las 
culturas e identidades de cada nivel
.

El intercambio entre los docentes y equipos de am-
bos niveles en relación a sus prácticas pedagógicas, sin 
duda posibilita encontrar puntos en común que ofrecen 
una continuidad real para los niños. Evita, a su vez,  un 
cambio abrupto con las prácticas conocidas del Nivel 
Inicial, anticipa posibles impactos negativos en muchos 
estudiantes y genera mejores condiciones para que se 
despliegue el deseo de aprender, por eso creamos es-
pacios de encuentro entre ambos niveles.

• Recorrido por las instalaciones y espacios del Nivel  
 Primario.
• Actividades con docentes 
• Recreos compartidos. 
• Ingreso por el nuevo nivel para que conozcan la
 modalidad.
• Encuentro con los Directivos para responder las in 
 quietudes que se les presentan.

Articulación pedagógica en 7mo grado

Nuestros estudiantes de 7° grado:

• Cumplen con una organización horaria coincidente  
 con el nivel medio, comparten ingreso y recreos.
• Aceptan y cumplen con el reglamento institucional

 y el contrato de convivencia del Nivel Primario.
• Reconocen como autoridad a los directivos del
 Nivel Primario y participan en todos los eventos del  
 nivel compartiendo con el resto de los grados.
• Orientación vocacional: Charla dirigida a alumnos  
 de 7° grado informando sobre las diferentes
 orientaciones que ofrece la escuela media.
 La misma está a cargo de profesionales del
 departamento de orientación psicopedagógica
 del colegio.
• Se cumple con toda la carga horaria asignada para  
 7° grado, incluyendo las materias
 extraprogramáticas. Se suman además 2 horas de  
 tutoría y 1 hora de metodología de estudio.

Proyectos Institucionales

• Actos Escolares: son abordados institucionalmente 
a través de diversas propuestas pedagógicas. Dichas 
propuestas, pensadas desde diferentesformatos y diná-
micas abarcan desde actos académicos hasta muestras 
y proyectos áulicos; diseñando con tiempo los diferen-
tes proyectos, planifi cando en conjunto con todos los 
docentes ya que apostamos a lograr un trabajo INTER-
DISCIPLINARIO, donde se observe un verdadero trabajo 
en equipo.

•  Biblioteca del aula.

• Práctica en laboratorio de Ciencias desde 3er grado.
• Torneos internos de Natación, Atletismo, Vóley,
Gimnasia.

• Encuentros deportivos con el Club para promover 
en los alumnos el aprendizaje de distintos deportes.

• Propuesta de Interbandos, desarrollando juegos de-
portivos y recreativos entre los alumnos de los distintos 
ciclos del nivel.

• Certifi cación Internacional del nivel de idioma de In-
glés a través de exámenes- Trinity College (de carácter 
optativo).

• Proyecto de convivencia: Transversal de 1ero a 5to 
grado y en 6to y 7mo grado a través de horas de convi-
vencia y tutoría trabajando en valores.

•  Día del Niño: Actividades lúdicas a cargo de estu-
diantes del nivel medio con la participación de los alum-
nos de todos los cursos del nivel primario.
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•  Talleres: son una propuesta diferente para aquellos 
estudiantes de jornada simple del nivel primario que 
quieran aprender sobre las distintas técnicas y tácticas 
de diferentes deportes. Aquí van a encontrar un espa-
cio donde se hace hincapié en el desarrollo motriz, en el 
conocimiento y afi anzamiento del propio cuerpo, en el 
intercambio y vínculo social que contribuirá en su desa-
rrollo y le permitirá al niño/a una mejor interacción con 
el mundo que lo rodea.

•  ESI: Respecto de los contenidos de Educación Se-
xual Integral, la intención es brindar un espacio donde 
la curiosidad, las inquietudes sean habilitadas y donde 
también, se fomente sobre todo el diálogo, cómo nos 
sentimos en esta etapa de cambios tanto emocionales 
como físicos. La ESI es una instancia de intercambio, 
de escucha atenta y de refl exión para docentes, estu-
diantes y familias. La ESI es un derecho y por eso nos 
convoca a su tratamiento sistemático y sostenido. La es-
cuela, promotora y garante de derechos de niños, niñas 
y adolescentes, instala el abordaje pedagógico de la ESI 
a partir de los diseños curriculares que corresponden a 
cada grado y propicia la transversalidad de los conteni-
dos en todas las áreas. La formación de hábitos relacio-
nados con el cuidado de la salud, la higiene personal y 
el cuidado del entorno. • Las distintas conformaciones 
familiares a través del tiempo y en las diferentes cultu-
ras. • Estereotipos de género. Roles en la familia y en la 
sociedad. • El género en la literatura infantil. • Valora-
ción y respeto por la diversidad de todas las personas 
sin distinción son algunos de los temas abordados en las 
mismas.
• Implementación plataforma Blended.

•  Clases virtuales a través de plataformas classroom,  
zoom y  meet.

•  Reuniones virtuales con familias.

•  Gacetillas del Equipo de orientación del colegio 
para las familias. Ante una nueva generación de niños/
as, con características propias que la diferencian de las 
anteriores hemos considerado importante implementar 
esta comunicación para continuar pensando y refl exio-
nando sobre la importancia deacompañar a nuestros/
as hijos/as en los mensajes que transmitimos respecto 
al VALOR de las instituciones educativas. Destacamos 
la importancia de seguir construyendo un vínculo FAMI-
LIA-ESCUELA, donde podamos mantener un buen nivel 
de comunicación, manifestando inquietudes, despejan-
do dudas, generando interrogantes y construyendo al-

gunas posibles respuestas, en forma conjunta, que nos 
permitan acompañar el desarrollo saludable e integral 
de los niños/as.

PROPUESTA ACADÉMICA

Jornada Simple: Turno Mañana con opción a Talleres 
Artísticos y /o Deportivos por la tarde.

Materias:

• Prácticas del Lenguaje
• Matemática
• Conocimiento del Mundo     (de 1ero a 3er grado)
• Cs. Sociales                            (a partir de 4to grado)
• Cs. Naturales                          (a partir de 4to grado)
• Ed. Física
• Música
• Tecnología
• Plástica
• Inglés 
• Informática
• Estímulo Deportivo (Natación)

Talleres Artísticos

Teatro – Práctica coral

Canto – Ensamble y Producción musical

Artes visuales – Guitarra y Batería

Ritmo y movimiento

Talleres deportivos

Primer Ciclo Segundo Ciclo

Iniciación deportiva Tenis

 Tenis de mesa

Acrobacia aérea en tela

Fútbol

Natación
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Jornada completa

Materias 

•  Prácticas del Lenguaje
•  Matemática
• Conocimiento del Mundo        (de 1ero a 3er grado)
•  Cs. Sociales                                   (a partir de 4to grado)
• Cs. Naturales                                 (a partir de 4to grado)
• Ed. Física
• Música
• Tecnología
•  Plástica
• Inglés
•  Informática
•  Estímulo Deportivo (Natación)
•  Expresión Corporal
•  Teatro / Canto
•  Deporte
•  Danza folclórica                        (1ero a 3ero)
•  Ritmo y movimiento                 (4to a 7mo)
•  Guitarra y Batería                      (4to a 7mo)

Otros Servicios

• Servicio de comedor y vianda.
• Salidas didácticas
• Campamentos educativos
• Torneos Intercolegiales
• Experiencias directas
• Departamento de orientación psicopedagógica.
• Departamento médico 

HORARIO:

Jornada Simple: de 7.45 a 12.40. hs
Jornada Completa: de 7.45 a 16.30. hs

POBLACIÓN ESCOLAR DEL NIVEL:

• Jornada simple: Cuenta con 14 cursos y un total de  
 409 alumnos.
• Jornada completa: Cuenta con 14 cursos y un total  
 de 410 alumnos.
 
NIVEL INICIAL

Directora: Lic. Mariela Christiani.
Vicedirectoras: Prof. Cinthia Girardi y Prof. Mariángeles 
Brontese.
Secretaria: Prof. Adriana Quilne

Dpto.de orientación: Lic. Rosana Pizzani, Lic. Soledad 
Fuster.

FINALIZACIÓN DEL CICLO LECTIVO 2020  

• A partir del mes de Agosto 2020 se incrementaron 
los encuentros virtuales fortaleciendo los vínculos en 
tiempos de clases no presenciales. Las video-llamadas se 
fueron incrementando como complemento de las publi-
caciones diarias del sitio. Es enviado a las familias un cro-
nograma semanal con estímulos de las diferentes áreas 
además de los encuentros con las maestras de sala. Las 
familias continúan enviando sus fotos con las propues-
tas que realizan en casa en un espacio importante de 
retroalimentación que es enriquecido con los mails (un 
importante canal de comunicación) y las diferentes mo-
dalidades que cada una de las docentes han adoptado 
con las familias. Se realizaron consultas a las familias y 
los docentes (a través de formularios) que fueron funda-
mentales para monitorear la presencia del jardín en casa 
y poder retroalimentar la propuesta pedagógica.

• En el sitio se continúan subiendo actividades es-
pecífi cas de cada edad en todas las áreas además de 
agregar espacios comunes a todas las salas. El espacio 
“Jugamos” (diferentes juegos para realizar en familia), 
“Biblioteca digital” (se ofrecen poesías, fábulas y nove-
las para disfrutar en casa, un cancionero que se actua-
liza dos veces por semana y una enciclopedia relacio-
nada con nuestra propuesta de “Escuela Verde” que se 
enriquece semanalmente), “Orientación Velecito” (una 
vez por semana se publica material y un canal de comu-
nicación que en tiempos de pandemia consideramos de 
especial importancia). 

• Se realizan informes de valoración pedagógica, to-
mando una consulta de monitoreo realizada a las fami-
lias para complementar el seguimiento de la maestra. 
Se comparte también con las familias el recorrido peda-
gógico de materias especiales, en el que cada profesor 
indica los objetivos del área, contenidos priorizados y 
temas seleccionados para garantizar el aprendizaje.

• Reuniones de padres virtuales realizadas en el mes 
de Septiembre en equipos de trabajo por edad y jor-
nada a cargo de las maestras y con participación del 
equipo directivo (se comparte una presentación con la 
propuesta, los logros y los desafíos).

• Espacios EMI de ésta segunda etapa: En el mes de 
Octubre se realizó éste espacio para refl exionar sobre 
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los cuatro pilares de la educación; saber hacer, saber 
convivir, saber ser, saber aprender. En el mes de Diciem-
bre se realizó el último encuentro EMI del año;  consi-
derar los ciclos lectivos 2020 y 2021 como una unidad 
pedagógica. A partir de esta defi nición, las escuelas 
enfrentan la tarea de reorganización curricular para la 
planifi cación de las propuestas a ser desarrolladas el 
próximo año. 

• Semana del Derecho del niño a jugar: Compartire-
mos con las familias, una semana con propuestas dife-
rentes, en la marcaremos la importancia del juego como 
gran protagonista del nivel y como uno de los derechos 
de todos los niños del mundo. El cierre a cargo del equi-
po de auxiliares en el espacio “Jugamos” propuestas 
“Jugamos en familia”. Se suma una propuesta  a las fa-
milias a cargo del equipo de orientación.

•  Espacios ESI del segundo cuatrimestre: En el mes 
de Agosto “Promoción de los vínculos saludables en el 
ámbito escolar y familiar”.  En el mes de Octubre “Edu-
car en igualdad: Prevención y erradicación de la violen-
cia de género”.              
• Proyecto Crea y Doná: En un proyecto realizado en 
conjunto con el club las familias confeccionaban jugue-
tes con material reutilizable y eran alcanzados al club 
para ser donados a una Institución benéfi ca para ser re-
partidos en el día del niño. Las familias enviaban fotos 
de lo realizado en sus casas y eran subidas a una página 
del Club.

• Día del maestro: “Ser maestro vale la pena”, festejo 
virtual. Pensar en nuestra profesión en otro espacio…un 
jardín que tiene su edifi cio cerrado pero que cada día 
ingresa a los hogares de todos los niños de la mano de 
alguno de sus integrantes. Una oportunidad para poner 
en valor nuestro trabajo… Resaltando los aspectos po-
sitivos de este gran recorrido. Cada docente suma a un 
espacio virtual una foto acompañada de dos palabras 
positivas que empiecen con la misma letra que su nom-
bre y que defi nan cómo encararon el rol docente y/o 
cual es el desafío por delante (un logro una meta)

• Mi primer campamento: A fi nes del mes de Octubre 
se realizó en modalidad virtual y se organizó en dos eta-
pas. En la primera etapa compartimos la merienda y jue-
gos. En la segunda etapa se armaron refugios, se contó 
una historia con linternas, prendimos el fogón, bailamos  
y se hizo el cierre con una dinámica familiar.

• Despedida de 4 a 5: En el mes de Noviembre se 
realizó con la modalidad virtual y se planifi caron activi-
dades recreativas. La misma fi nalizó con un video y un 
brindis. 

• Proyecto de articulación: “Creando espacios de en-
cuentro entre Nivel Incial y Nivel Primario”

• Retorno a la presencialidad: Respetando las condicio-
nes que indica el protocolo (modelo burbuja). Se forma-
rán grupos de no más de 10 personas incluyendo el per-
sonal docente (permanecerán estables). Los encuentros 
se darán en un espacio al aire libre del jardín; no podrán 
compartir elementos de trabajo manteniendo siempre la 
distancia social y fortaleciendo las rutinas de higiene y 
cuidado personal. Pueden estar a cargo de cualquier do-
cente que pertenezca a la institución. Los grupos irán una 
vez por semana durante una hora y media.

• Revinculación sala de 5: En el mes de Noviembre 
se realiza una reunión virtual con los docentes y lue-
go con las familias para presentar la propuesta y las 
pautas de cuidado. El objetivo es poder brindarles a 
los/as niños/as un espacio de cierre de nivel adecuado 
y acompañarlos/as en ésta nueva etapa tan importan-
te que es la transición hacia primer grado. La vuelta a 
la presencialidad implicó nuevos desafíos: incorporar 
normas de cuidado de la salud a las que no estamos 
acostumbrados; organizar formas de alternancia  de 
los grupos en el espacio escolar con el imprescindible 
distanciamiento físico; restituir la dimensión colectiva 
del aprendizaje luego de tantos meses. La propuesta 
fue de actividades recreativas y de intercambio pre-
senciales con los alumnos de sala de 5, en encuentros 
semanales de una hora y media.

• Revinculación sala de 4: En el mes de Noviembre se 
realizó una actividad de cierre presencial con las salas 
de 4.

• Entrega de diplomas: Se realizó de manera presen-
cial por burbujas y con una cantidad reducida de adul-
tos.

OTROS PROYECTOS DEL JARDIN:

• Reconocimiento “Escuelas Verdes”,obtención del 
lazo IV “Escuela Multiplicadora”.
Éste año la escuela ha continuado el camino para ser 
reconocida como “Escuela Verde” logrando obtener el 
lazo IV; último tramo del proyecto.
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• El Nivel Inicial de la Institución ha sido reconocida 
como “Escuela Verde”.

• En el marco de éste programa ha salido publicado 
en el mes de Agosto un artículo sobre el trabajo del jar-
dín en el cuidado del medio ambiente y el desempeño 
de los referentes ambientales como referentes del pro-
yecto de transformar al jardín en una escuela verde.

• Participación de las salas de 5 de la elección del Ave 
Emblema de la Ciudad. Convocatoria impulsada por el 
Gobierno de la Ciudad y “Escuelas Verdes”.

COMIENZO DEL CICLO LECTIVO 2021

NUESTRO LEMA:
“…la diversidad no es vista como un problema a supe-
rar, sino como un recurso enriquecedor para apoyar el 
aprendizaje de todos…”

NUESTRO OBJETIVO: 
Formar un ámbito basado en el respeto, la interacción y 
la comunicación mutua.
NUESTRO PROYECTO:
“Interactuamos”…y para ello nos conocemos, nos rela-
cionamos y convivimos.

METODOLOGÍA:
Jornada simple y completa.

La modalidad del jardín este año tendrá la presenciali-
dad de todos los niños/as y todos los días como pre-
misa (si la situación epidemiológica lo permite), enten-
diendo que:
La escuela presencial es el espacio por excelencia para 
el encuentro con los pares y el conocimiento. El contac-
to y el intercambio presencial no resultan reemplazables 
para lograr las metas educativas referidas al desarrollo 
de habilidades sociales y emocionales que permitan 
aprender a vivir con los otros.
Propuesta con horarios progresivos y escalonados de 
cada grupo, organizados de un modo seguro y saluda-
ble, que contemplan las características propias de las 
edades comprendidas en nuestro nivel, el ingreso de las 
familias en el retorno presencial o el inicio de la expe-
riencia escolar, como así también, la incorporación en 
cada uno de los niños de pautas para el ingreso y egre-
so al establecimiento, la convivencia en el espacio de 
la sala, la circulación en el edifi cio escolar, la limpieza y 
desinfección entre otras. 
Jornada completa una vez que fi nalizó el “Período de 

adaptación”, alterna semanas de concurrencia una se-
mana en el turno mañana y la siguiente en el turno tarde 
según sean burbuja 1 ó 2.

La propuesta de presencialidad se complementa se-
manalmente con actividades virtuales asincrónicas que 
se publican en nuestro sitio todos los días lunes com-
plementan la presencialidad y actividades de todas las 
materias especiales. En el caso de  jornada completa 
además propuestas de los tres talleres.
Las publicaciones contemplan que las actividades sean 
posibles de realizar en casa y acordes a lo que se tra-
baja en el aula para que cuando se realicen, los niños 
que concurren presencialmente puedan recuperar lo 
vivido en el jardín y quienes no concurren (ya sea por 
excepción a la presencialidad, por aislamientos preven-
tivos y/o por transitar Covid) tengan garantizada la con-
tinuidad pedagógica y el aprendizaje de los contenidos 
priorizados para éste año.

El alcance de esta propuesta es para las 12 salas del jar-
dín, todos los días con horarios escalonados de ingreso 
y salida. Para las diferentes actividades se utilizarán las 
aulas del jardín para las actividades que requieran divi-
sión de burbuja y patios cubiertos y parque para activi-
dades recreativas en la que fuera posible trabajar con el 
grupo entero.

La carga horaria se  incrementó de manera paulatina. 

Inicio de clases presenciales:

• Sala de 5 Jornada simple y completa
17/2 reunión de padres
18 y 19 entrevistas iniciales y actividad individual con 
alumnos que ingresan por primera vez a la institución.
Totalidad de los alumnos de sala de 5 22/2

• Sala de 4 Jornada simple y completa
18/2 reunión de padres
19 y 22 entrevistas iniciales y actividad individual con 
alumnos que ingresan por primera vez a la institución.
Totalidad de los alumnos de sala de 4 23/2

• Sala de 3 Jornada simple y completa
19/2 reunión de padres
Semana del 22 al 26/2 entrevistas iniciales y actividad 
individual con alumnos. Totalidad de los alumnos de sala 
de 3 1/3

El período de adaptación se desarrollará en todas las 
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edades con presencia de un adulto, con actividades al 
aire libre y respetando el protocolo vigente.

Las salas eligen sus nombres: Al comenzar el ciclo lecti-
vo uno de los primeros proyectos que se realizan en las 
salas es que los niños eligen entre todos el nombre que 
llevará la sala durante el año.
De éste modo los 12 grupos del jardín tienen un nombre 
elegido por votación de los niños:

• Sala 3 “A” JS: “Los chanchitos”
• Sala 3 “B” JS: Pequeños valientes”
• Sala 3 “A” JC “Lobitos multicolores”
• Sala 3 “B” JC “Amigos del bosque”
• Sala 4 “A” JS “Héroes del espacio”
• Sala 4 “B” JS “Los dinosaurios”
• Sala 4 “A” JC “Los esqueletos divertidos”
• Sala 4 “B” JC “Super 4”
• Sala 5 “A” JS “Arco Iris”
• Sala 5 “B” JS “Super chicos”
• Sala 5 “A” JC “Los dragones de Vélez”
• Sala 5 “B” JC “Los tiburones”

Algunas propuestas de cada sala: 
• Salas de 5: 
• “Nos reencontramos en un jardín distinto”: Nuestra 
nueva sala. Período de inicio. Reconocer el jardín con sus 
nuevas características. Afi anzar nuevas normas de higie-
ne y cuidado propio y del otro. Elaboración del contrato 
de convivencia. Pautas del protocolo. Comunicación y re-
lación con pares en un nuevo contexto. Importancia del 
nombre propio. Elección del nombre de la sala.

• “Nos vinculamos, nos valoramos, nos respetamos”: 
Confi anza en habilidades y aptitudes. Sentimientos y 
emociones. Vínculos afectivos con pares y adultos. Nor-
mas y valores sociales. Manifestar sentimientos. Inquie-
tudes sobre sexualidad. Respetar momentos de priva-
cidad y pedir ayuda en momentos de maltrato. Hábitos 

de higiene y cuidado personal en esta situación tan 
particular. Partes visibles del cuerpo. Partes internas y 
funciones. 

• Salas de 4:
• PERIODO DE INICIO: “CREANDO LAZOS”  “NOS 
CONOCEMOS E INTERACTUAMOS” 

• AFIANZANDO LAZOS, UN NOMBRE PARA
MI SALITA”
• “NUESTRO CUERPO Y SUS CUIDADOS” esquema 
corporal, partes externas, importancia de una buena ali-
mentación, óvalo nutricional, actividad física para estar 
sanos y saludables. Visitas periódicas médicas. Impor-
tancia de las vacunas. Protocolo. Emociones: Recono-
cimiento de las diferentes emociones. Respeto de los 
estados de ánimos propios y de los otros.

•  “ARTE EN EL JARDIN” colores primarios, sus mez-
clas, secundarios. Conocemos a Yayoi Kusama, Milo 
Locket y Kandisky. fi guras geométricas.

• Salas de 3:
• “PERÍODO DE INICIO”. NOS CONOCEMOS Y RE-
CONOCEMOS: En esta nueva presencialidad, se inten-
tará promover el juego, el encuentro y espacios para la 
creación y la imaginación. Estos espacios darán la posi-
bilidad de que cada quien vaya encontrando su lugar en 
el grupo, encontrándose con otros, otras y sus docentes, 
expresándose a través de la acción y la palabra.

• “EXPLORANDO Y JUGANDO ME VOY CONO-
CIENDO”: El/la niño/a siente y se expresa a través del 
cuerpo

•  “MI CUERPO ENTRE COLORES Y NÚMEROS”

Total de alumnos: 320

DEPARTAMENTO DE SOCIOS
Julio 2020 a marzo 2021.
Presidente: Diego Laraya.

Desde abril 2021.

A/C: Lic. Rodrigo Rapisarda. Presidente: María Jimena Albano. Vicepresidente: Nahuel Pérez. Secretario: Marcelo Mousseaud. 
Tesorero: Juan Pablo Córdoba. Vocal: Martín Cordiano

A lo largo de los primeros meses de este ejercicio, y 
ante la aparición de la pandemia Covid 19, el Departa-
mento de Socios tuvo como principal objetivo acom-
pañar y contener al socio de un modo más compren-

sivo, escuchando y brindando soluciones para cada 
necesidad y adoptando nuevos canales de atención 
que permitieran mantener la comunicación cercana 
con el mismo.
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Mejoras Sede Virtual
Se agregó un acceso en la Sede Virtual al listado de pa-
gos realizados, para que los socios puedan visualizar el 
detalle de movimientos y descargar los comprobantes 
que así deáse.

Además se sumó la posibilidad de realizar reclamos 
y sugerencias online, ofreciendo así, un nuevo canal de 
comunicación online.

Gestión de turnos online
Para realizar una reapertura progresiva del Polideporti-
vo y cumplir con los protocolos de cuidados durante la 
pandemia, se puso a disposición de los socios en la sede 
virtual del sitio ofi cial, la solicitud de turnos de manera 
ON LINE.

Plan de benefi cios
Al igual que en el ejercicio anterior se mantuvo el “Plan 
Familiar”, con descuentos que van del 5% al 30%, según 
esté conformado el grupo familiar.

Asimismo, se mantuvo el descuento de 10% por “Dé-
bito Automático” y se continuó con el “Plan 12 cuotas” 
con tarjeta de crédito.

Atención Personalizada
Se retomaron las reuniones presenciales y virtuales con 
socios de manera individual y con grupos familiares, con 
el objeto de escuchar sus consultas, propuestas e inquie-
tudes, y de fomentar un vínculo más estrecho con el club.

Recupero de socios
Se implementó un plan de recupero de socios, ofrecien-
do a aquellos socios con mora, variadas posibilidades y 
medios de pago para que pudieran regularizar la situa-
ción. Más de 1000 socios regularizaron su situación de 
morosidad.

Depuración de Padrón Electoral
Por primera vez, el club puso a disposición de los socios 
el padrón electoral digital para consulta de toda la masa 
societaria en las vísperas del acto eleccionario de la Ins-
titución que se llevaron a cabo el 27 de marzo de 2021.

SUBCOMISIÓN DEL HINCHA
Julio 2020 a marzo 2021.

Presidente: Marcelo Bonafiglio. Vicepresidente: Sebastián Medoni. Secretario: Nicolás Codina. Tesorero: Matías Saborit.
Vocal: Yair Silveriño. 

Desde abril 2021

Presidente: Sebastián Medoni. Vicepresidente: Jeremias Risso. Secretaria: Belén Monfort. Tesorero: Alejandro Echetto.
Vocal N°1: Yair Silveriño. Vocal N°2: Dante Ojeda. Vocal N°3: Gabriel Sanchéz.

Durante 12 años, la Sub Comisión Del Hincha De Vélez, 
ha trabajado para que nuestra Institución siga creciendo 
en un entorno social, deportivo y educativo.

A lo largo de todos estos años hubo un trabajo constan-
te para la fi esta en las tribunas y los recibimientos.

Así también, en el transcurso de los ejercicios llevados 
a cabo, consistió en tareas sociales y acompañamos el 
crecimiento de las distintas actividades deportivas.

Cabe destacar, que debido a la pandemia y a los he-
chos de público conocimiento, nos vimos reducidos a 
no poder concretar varios eventos,  que no se pudie-
ron cumplir. Por tal motivo, se decidió hacer los vivos de 
Instagram con distintos deportistas de nuestra querida 
Institución, donde participaron famosos velezanos para 
deleitar a nuestro público Fortinero y de ese modo, que 
no se sienta tan lejos “de Casa”.

• En nuestro Primer encuentro vía redes sociales , se 
hizo repasando la Historia Velezana de nuestras camise-
tas, junto al coleccionista Rubén Ghidella.

• El Segundo encuentro fue con el Vicepresidente 1° , 
Lic. Diego González, el cual nos informó sobre los “Nue-
vos proyectos Institucionales” y el proceso de protoco-
los para volver a las actividades deportivas con normali-
dad.

• Otro: “Ellos son nuestra bandera”, repasando 12 
grandes de nuestra Historia Institucional.

• Encuentros vía redes sociales con las diversas Peñas 
Velezanas.

• Se juntaron alimentos no perecederos y juguetes 
para colaborar con Marcelo Bravo.
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• Dentro del Sistema tecnológico, se hicieron vivos de 
Instagram junto con grandes deportistas que vistieron 
la V azulada, entre ellos: el “cholo Posse” que nos contó 
su paso hasta llegar a la Primera Divisón y toda su expe-
riencia deportiva.

• Otro gran encuentro fue con Osvaldo Rao, integran-
te del equipo deportivo de “EL FORTÍN DE VÉLEZ”, 
quien nos informó sobre la vuelta del fútbol masculino y 
femenino en tiempos de pandemia.

• El Día del niño no dejamos de participar y decidimos 
que los más pequeños nos envíen sus interpretaciones 
de la camiseta de Vélez.

• Homenajeamos al Gran Obi, creador de la famosa 
Fortinental y gran estandarte de la Murga Fortinera.

• Otros vivos de Instagram, con el querido Sebastián 
Domínguez, repasando toda su trayectoria y su com-
promiso para con Vélez  y su vínculo con el hincha.
• Charlas con Raúl Gámez, unos de los máximos re-

ferentes de nuestra tribuna, quien luego pasó a formar 
parte de distintas Comisiones Directivas, llegando a Pre-
sidir nuestro Club. 

• Estuvimos con más famosos velezanos, entre ellos 
Alvaro Norro, hincha , fanático Velezano y repasamos 
tanto su dedicación como su amor por Vélez.

• Sin olvidarnos de darle protagonismo al hincha, sor-
teamos la casaca de Fernando Gago.

• Charlas con dos periodistas confesas de Vélez: 
Montserrat Brizuela y Mariana Segulín detallando cada 
una sus historias ligadas a esta pasión.

• Hubo un sorteo del día de la Madre, porque no de-
bemos olvidarnos de ningún integrante de la familia ve-
lezana.

• Homenaje a Diego Armando Maradona, con un 
show de luces dentro de las inmediaciones del estadio.

DEPARTAMENTO VÉLEZ SOCIAL
Julio 2020 a marzo 2021.

Presidenta: María Eugenia Passarello. Vicepresidenta: Natalia Carolina Vilar. Secretario: Miguel Allario. Vocales: Martín Barraza. 
Belén Martinez. Nicolás Donato. Laura Casarían. Brenda Martín. Romina Garuti.

Desde abril 2021

A/C: Lic. Rodrigo Rapisarda. Presidenta: Natalia Carolina Vilar. Vicepresidenta: María Eugenia Passarello.
Secretaria: Belén Martínez. Vocales: Miguel Allario. Nicolás Donato. Laura Casarín. María Alejandra Puerta

Desde el Departamento de VélezSocial, trabajamos so-
bre los vínculos entre la Institución y la comunidad, reali-
zamos acciones sociales benéfi cas y de concientización.
Tenemos como fi n mejorar el modo de vida de las per-
sonas que más lo necesitan y sobre todo promover el 
sentido de pertenencia de nuestro Club.

Actividades y Acciones realizadas:

Colectas y Donaciones:
Las colectas siempre son un gran aporte que nos ayuda 
a seguir contribuyendo para quienes más lo necesitan.
Durante todo el año se reciben donaciones con las cua-
les Abastecemos a comedores, instituciones, merende-
ros, personas en situación de calle, y estos periodos de 
aislamiento también a deportistas del club, familiares de 
los mismos y vitalicios.

Continuamos trabajando con el programa de reciclado 
del hospital Garrahan, que contribuye a la protección 
del medioambiente, para obtener recursos económicos 

para apoyar el desarrollo integral del mismo.
La Institución entregó alrededor de 600 kilos de tapitas 
y 250 de papel gracias a la contribución de todos los 
que se acercan a dejar estos materiales.

Colectas de sangre y plasma:
Durante todo este año se reforzó la donación de san-
gre y plasma (personas recuperadas de covid 19)

Trabajos en conjunto conFuHesa, Fundación Hemato-
lógica Sarmiento, quien obtiene,prepara,procesa,cla-
sifi ca,conserva y distribuye sangre,plaquetas y plasma 
a cerca de 100 servicios de medicina transfuncional.

Un sábado al mes nos ponemos a disposición y en la 
puerta de nuestra Institución se lleva a cabo, ésta ac-
ción que contribuye a salvar vidas humanas.

Durante el mes de Marzo junto a Gendarmería Nacio-
nal, Racing solidario y All Boys solidario se realizó una 
colecta de insumos de primera necesidad que fueron 
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llevados al sur de nuestros país, para ayudar a la gente 
que sufrió los terribles incendios que golpearon esa 
parte de nuestro país.
Actividades y Acciones Realizadas:

Experiencia 2.0 en el marco de un Día para Dar:
Junto al departamento de Peñas y Biendebien subastas 
Se realizó una subasta solidaria, el fi n de lo recaudado 
era para 5 proyectos solidarios que fueron elegidos de 
entre muchos que presentaron las peñas.
La subasta recaudo $ 448.000.
Y el destino de ese dinero se invirtió en:

• Entrega de Tablets a la Fundación Ania
 (ayuda alniño con autismo)
• Construcción del techo del merendero Mauri
 en Chaco
• Armado de una cancha de futbol dentro del predio  
 de la ONG  y entrega de material deportivo para la  
 misma en la zona de venado tuerto.
• Materiales de construcción para el club la teja
 en merlo.
• Compra de un bipedestador y una silla de ruedas  
 postural para el centro Cepsi de Santiago del Estero.

• Participamos de la Subasta solidaria  “hacete amigo  
 de Casa cuna”
Apoyando al “Hospital Pedro de Elizalde” a brindar 
atención médica e integral para niños.

Durante el mes de Marzo en el marco del Día Nacional 
de la Memoria:
Junto a familiares de Hinchas y socios desaparecidos, nos 
sumamos a la iniciativa de las Abuelas de Plaza de Mayo 
“Plantemos Memoria”, para esta acción se Plantó un Ár-
bol en los canteros linderos a la Sede y se colocó una 
placa en Memoria de nuestros hinchas desaparecidos .

Campaña frío cero:
En el mes de Julio, llevamos a cabo la Acción frío cero.
Este año realizamos un censo de personas en situación 
de calle dentro de nuestra comuna y la lindera, y arma-
mos 6 recorridos distintos entregando, alimentos, almo-
hadas, frazadas y ropa de abrigo.
Al mismo tiempo y bajo el mismo lema el “Departamen-
to de Peñas”,  se sumó y cada peña realizó en su lugar 
de pertenencia una acción al mismo tiempo; de éste 
modo nos unimos todos con un mismo Fin Solidario 
Bajo la Bandera de nuestra Institución.

DEPARTAMENTO VITALICIOS
Presidente: Sr. Carlos Passarello
Colaboradores: Sra. Gianna Pini.  Sr. José Antonio Vidal.  Sr. Juan Carlos González.  Sr. José Tortorelli. Dr. Jorge E. Grinstein.

Durante el Ejercicio que nos ocupa, a consecuencia tan-
to de la pandemia COVID 19 y las disposiciones  sani-
tarias dispuestas por el Gobierno Nacional nos impidió 
desarrollar la Agenda Anual del Departamento Vitalicios  
(entrega de Diplomas a los Nuevos Vitalicios, festejo de 
cumpleaños múltiples, salidas culturales y de recrea-
ción, las reuniones con almuerzo o cenas de evento de 
reunión, etc ) y además, algunas novedades de eventos 
que fueron proyectadas al inicio del año 2020 para su 
realización, pero que las reiteradas cuarentenas y medi-
das de cuidado sanitario, impidieron su concreción.

Sin embargo, hemos mantenido nuestra comunicación 
telefónica diaria, para saludar y felicitar a los socios Vi-
talicios en su fecha de Nacimiento. Fueron algo más de 
3000 las llamadas y nos queda agradecer a los Socios, 
las expresiones de alegría por ello recibidas. Es un pla-
cer el poder hacerlo y aprovechar para intercambiar co-
mentarios entre nuestros Colaboradores y ellos.

Asimismo desde el mes de Junio 2020, comenzamos 
a remitir tarjetas de saludo Velezano por vía de correo 
electrónico, para aquellos Socios que sus archivos in-

cluían la dirección respectiva. A través de la comunica-
ción telefónica para el saludo diario, nos permitió regis-
trar y actualizar más de 600 correos nuevos a nuestros 
archivos. Muchas gracias por la ayuda, para mantener 
los archivos al día.
Desde principio del año 2021, a través de la Ofi cina de 
Socios, sita en la planta baja del hall de entrada, fueron 
entregados los socios activos que alcanzaron la honrosa 
condición de VITALICIOS, además del correspondiente 
Carnet del Club Atlético Vélez Sarsfi eld que acredita la 
condición de Socio Vitalicio para el ingreso y uso de las 
instalaciones del Club, el Carnet de Cuero Histórico como 
homenaje a su nueva categoría de “SOCIO VITALICIO”.

Aguardamos a la brevedad realizar los eventos (en 
forma parcial para respetar las disposiciones sobre re-
uniones sociales) para la entrega de los Diplomas que 
acreditan el orgullo de alcanzar la condición de SOCIO 
VITALICIO del CLUB ATLETICO VELEZ SARSFIELD.  
Gracias a todos los Socios Vitalicios, que participan de 
nuestros eventos, y aquellos que nos escriben continua-
mente con ideas y saludos. Ello nos obliga a dar mucho 
más para todos ellos. 
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Y muchas gracias a nuestros Colaboradores que dispo-
nen horas de su hogar y trabajo para estar cerca de los 
Socios Vitalicios, que construyeron los pilares funda-

mentales para el CLUB ATLETICO VELEZ SARSFIELD. 

“El Primero en ser un Gran Club”

Afectados durante todo el período por las restriccio-
nes y la crisis económica que acarrea la pandemia, se 
buscó preservar el valor de la Marca Vélez, mantener los 
ingresos ordinarios estables y sostener alianzas comer-
ciales existentes, teniendo como premisa la importancia 
de las alianzas a largo plazo.

Principales Sponsors

Hitachi: Luego de 6 años de alianza, en diciembre 2020, 
fi nalizó la unión con la empresa japonesa. Cerrando el 
sponsoreo más extenso del fútbol argentino moderno.

Air Europa: A pesar del difícil contexto para su indus-
tria, la prestigiosa aerolínea española, renovó su vínculo 
como uno de los main sponsor del Fútbol Profesional 
con presencia destacada en las mangas de la camiseta.

Kappa: Se renovó contrato con la marca italiana líder en 
indumentaria, como el Sponsor Técnico del Fútbol Pro-
fesional. El vínculo se extenderá por dos años y medio, 
y se espera continuar con el exponencial crecimiento de 
los indicadores de venta, que siguieron creciendo aún 
en el contexto económico adverso.

Coca Cola: La empresa de bebidas número uno del 
mundo continua su vínculo con el Club, con un impor-
tante aporte económico, pero además abasteciendo 
con bebidas sin costo a Fútbol Profesional, Amateur y 
en los diferentes eventos que se lleven a cabo en la Ins-
titución.

RUS: La compañía de capitales nacionales renovó por 
dos años su patrocinio durante el período, continuando 
como Aseguradora Ofi cial del Club, siendo el espacio 
más destacado con su presencia en los números de la 
camiseta de Fútbol Profesional.

Duracril: El acuerdo estratégico con la principal empre-
sa productora de pintura nacional continuó vigente.

Supervielle: Se extendió el acuerdo con el importante 
banco de capitales privados, como partner fi nanciero 
del Club, dejando en evidencia el positivo primer año de 
relación. Además, de un importante aporte en sponso-
reo, la entidad bancaria brinda herramientas fi nancieras 
y valiosos benefi cios para los socios, que han accedido 
a éstos de manera masiva.

Quilmes: Luego de más de 20 años la principal cerve-
cería del país, vuelve a convertirse en sponsor ofi cial del 
Club. El acuerdo, por 3 años, incluye posiciones en Fút-
bol Profesional y Femenino, con un fuerte foco en los 
contenidos digitales.

Otros sponsors

Se celebraron nuevos acuerdos y se renovaron existen-
tes generando  ingresos directos e indirectos:

Telecom: Se renovó el acuerdo con la importante fi rma 
de telecomunicaciones, que incluye alianzas con todas 
sus marcas: Personal, Flow y Fibertel y provee sin cargo 
una amplia gama de servicios al Club.

Swiss Medical: Siguió vigente el convenio por el cual 
la prestadora privada de salud otorga un importante 
descuento en la cobertura médica del plantel de Fútbol 
Profesional, generando en consecuencia un importante 
ahorro en el rubro.

Cemepla: La prestadora de medicina laboral brinda sus 
servicios a diferentes sectores de la Institución,  a cam-
bio de espacios publicitarios generando un importante 
ahorro genuino.

Imat: El Centro de diagnóstico por imágenes presta su 
servicio a varias áreas de nuestra Institución, destacán-
dose Fútbol Profesional y Amateur, a cambio de espa-
cios publicitarios en el multimedio.

Proprint: La empresa de soluciones gráfi cas se convirtió 
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en Proveedor Ofi cial del club, realizando importantes 
trabajos en la modalidad de canje publicitario, desta-
cándose las lonas gigantes ubicadas en la Platea Sur.

Flechabus:  La empresa continuó como transporte ofi -
cial del Club, brindando ese servicio al Plantel Profesio-
nal y la División Reserva.

Grupo A2:  Siguió vigente el acuerdo con la empresa, 
cediéndole espacios publicitarios a cambio de mobiliario 
para diferentes sectores de la administración del club.

La Rumana: Se prolongó el convenio por el cual la em-
presa brinda servicios ambientales y de mantenimiento 
para diferentes áreas de la Institución a cambio de pu-
blicidad en nuestros multimedios.

Emergencias: Uno de los principales prestadores de 
servicio de emergencias, renovó su vínculo con nues-
tra Institución como el proveedor ofi cial de ambulancias 
para partidos de Fútbol Profesional, Área protegida y 
desfi briladores para convertir todo el predio en Cardio-
seguro.

Sumpex: Continuó el acuerdo comercial preferencial 
con la empresa que ofrece servicio de impresión y foto-
copiado para toda la administración del club.

UAI: Gracias al acuerdo con la Universidad Abierta Inte-
ramericana fi nalizaron las obras de refacciónen la sala 
de conferencias y el Dto. Médico sito en la platea sur 
baja a cambio de utilización de diferentes espacios del 
club para prácticas y eventos.

Saint Gobaint – Weber: Se renovó con una importante 
mejora, el acuerdo con la fi rma multinacional de mate-
riales de construcción, para que provea sin costo pro-
ductos para diferentes obras del Club.

Multiled: Gracias a este vínculo la empresa proveedo-
ra de pantallas y materiales LED brinda sin costo para 
nuestra institución distintas soluciones LED en diversos 
gimnasios de la sede.

Cannon: Un sponsor histórico del club renovó su víncu-
lo, con presencia de marca en posiciones estratégicas 
de nuestro multimedios.

Wellington Polo: Se llegó a un acuerdo con la marca de 
indumentaria para proveer la ropa de viaje para el plan-
tel profesional utilizada en la Conmebol Libertadores.

Bisuglini: Por este nuevo convenio,bajo su marca Sánd-
wiches individuales, la empresa abasteció de productos 
durante el periodo, cubriendo necesidades varias de la 
institución.

Morita: Se mantuvo el acuerdo por el cual la reconocida 
cadena de comidas provee productos sin cargo.

Otros acuerdos 

Wall Street: continuó el acuerdo por el cual la empresa 
instaló columnas publicitarias en el Polideportivo. Como 
contraprestación brinda al club, además de un canon 
mensual en dinero, espacios publicitarios en vía pública 
en la Ciudad de Buenos Aires, que pueden ser utilizados 
por el Club individualmente o en la modalidad de co-
branding junto a sus sponsors. 

Estática Internacional: Se renovó el contrato, en el cual 
el Club cede la explotación comercial de su estructura 
publicitaria del campo de juego, generando importan-
tes ingresos.

MGDConsulting: Se llegó a un acuerdo con la empresa 
especializada en cobranzas para poder regularizar la 
situación de socios morosos. Apoyado en un programa 
de incentivos y planes de pago se obtuvieron excelen-
tes resultados.

Asegurá la pasión: con el respaldo de RUS y operado 
por la importante productora de seguros VISRED se 
lanzó el programa de seguros para el hincha, con la po-
sibilidad de acceder a los mismos (autos y motos) con 
descuentosy a experiencias aspiracionales únicas.

Opta: Se prolongó el acuerdo con la compañía británica 
de análisis deportivo, que provee al club de valiosa infor-
mación estadística.

Otras Acciones y Activaciones

Campaña Somos Vélez: Apelando al sentido de perte-
nencia y a los valores del club continuó en redes sociales 
la campaña “Somos socios, somos Vélez”, destacando la 
importancia de acompañar al club en el difícil contexto 
socio-económico.

Sorteos: Durante el período de cuarentena, en el que el 
Club permaneció cerrado, se realizaron sorteos semana-
les entre los socios que mantuvieron su cuota al día. Los 
premios fueron camisetas, abonos a platea, abonos a co-
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lonia y abonos a pileta de verano.

Fortinero soy!: Se lanzó un nuevo programa de fi deliza-
ción otorgando más de 1000 descuentos y benefi cios 
exclusivos para todos los socios.

Además, dentro de este programa, se sortearon 1000 
experiencias vivenciales increíbles para todos los socios 
que abonaron su cuota ininterrumpidamente durante el 
primer año de pandemia.

Concesiones:

Se renovaron los acuerdos por las tres Tiendas Vélez Ofi -
ciales: Tienda Estadio, Tienda Polideportivo y Tienda On-

line. Con excepción de los meses de cuarentena estricta, 
el período refl ejó importantes mejoras en las ventas.

Licencias

Continuaron vigentes acuerdos por la utilización de la 
marca Vélez con los dos principales juegos de fútbol 
eSport. Electronic Arts Inc. para su juego FIFA y Konami 
para su juego PES, ambos en todas sus plataformas.

Y muchas gracias a nuestros Colaboradores que dispo-
nen horas de su hogar y trabajo para estar cerca de los 
Socios Vitalicios, que construyeron los pilares funda-
mentales para el CLUB ATLETICO VELEZ SARSFIELD, 
“El Primero en ser un Gran Club”

Siguiendo con los lineamientos de la primera ad-
ministracióny persiguiendo el mismo objetivo de 
aquella piedra fundamental que buscaba profesiona-
lizar el Departamento de Prensa, la segunda gestión 
comenzó signada por la Pandemia y por los condi-
cionamientos que esta presentó. Sin embargo, des-
de esta área se siguió trabajando a destajo, en esta 
histórica oportunidad, con un compromiso y respon-
sabilidad aún mayor a la habitual es que la comuni-
cación digital resultó el único nexo con los socios y 
los simpatizantes, que debieron mantener el confi -
namiento de rigor, con un Club sin poder abrir sus 
puertas por más de 6 meses.

El multimedio ofi cial representó el canal, por el cual 
se facilitó toda la información referida a los protocolos 
y aperturas de actividades, según cada Decreto Pre-
sidencial. El contexto de pandemia, también planteó 
desafíos para cubrir eventos tales, como encuentros 
ofi ciales del Primer equipo y conferencias de prensa, 
entre otros. Estos obstáculos se lograron sortear re-
formulando paradigmas y utilizando nuevos canales 
de comunicación para no perder el nexo habitual con 
el periodismo partidario y nacional.

DEPARTAMENTO DE PRENSA
Julio 2020 a marzo 2021.
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A pesar de las limitaciones mencionadas y el contex-
to ya citado secontinuó mejorando y perfeccionando el 
área, reformulando espacios de comunicación, apunta-
lando ciertos aspectos de la misma y determinando prio-
ridades para avanzar a la par de las nuevas tecnologías.

RR.SS. (Redes Sociales)
Las redes sociales siguen siendo pioneras, a la hora 

de transmitir la inmediatez de la noticia. A partir de 
una estrategia de comunicación, los posteos, la mejora 
constante en la calidad del contenido y la incorpora-
ción de las nuevas herramientas que cada una propo-
ne, lograron que los números de seguidores continúen 
creciendo día a día.  

En esta gestión, además, se busca fortalecer las cuen-
tas satélites de Deportivo, Cultura, Social, Recreativo, 
Género y Relaciones Públicas. Esta segmentación tiene 
por objetivo no sólo sumar seguidores de nuestra co-
munidad en cada red, sino lograr un fl ujo de contenido 
direccionado a cada espacio societario según su interés. 

Siguiendo este lineamiento, se unifi caron criterios y se 
designó un Comunity Manager (CM) para cada cuenta 
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satélite, con el fi n de fortalecer la información que se ca-
naliza, en cada una de ellas. Detrás hay una planifi cación 
y un soporte estratégico integral que unifi ca criterios 
con la cuenta principal y homogeniza la comunicación.

Dentro del servicio digital que brinda Vélez, se en-
cuentra presente el soporte de Spotify, donde cada 
usuario puede encontrarse con un canal exclusivo con 
entrevistas, conferencias de prensa, y playlists de inte-
rés, entre otras cosas. 

MÉTRICAS  
Facebook, la más antigua de las redes, mostró un in-

cremento sostenido y alcanzó los 259 mil seguidores, 
subiendo en más de 40 mil los usuarios. Twitter, en tan-
to, ya pasó los 115 mil, y va rumbo a duplicar los 67 mil 
con los que se comenzó la gestión. Por su parte, en Ins-
tagram, la red social por excelencia en generación de 
contenido audiovisual, ya superó los 178 mil usuarios. 
Muy por encima de aquellos 40 mil, con los que se co-
menzó allá hacia fi nes de 2017. Esta red social, la prin-
cipal por estos tiempos, fue la de más crecimiento en 
base a contenido de calidad antes, durante y después 
de los partidos.

YouTube, en tanto, alcanzó los 20 mil suscriptos que 
crecieron exponencialmente en base al contenido ge-
nerado. Los distintos streamings, como los encuentros 
de la división Reserva y las conferencias de prensa, ge-
neraron un importante tráfi co que se visibiliza en el in-
cremento de seguidores. Además, en el canal se vuelca 
todo el contenido Institucional y deportivo como en-
cuentros, entrevistas y eventos varios. Todo esto en un 
contexto en el que lo presencial estaba vetado por el 
escenario ya conocido.

 
WEB  

Con el fi n de modernizar y seguir ofreciendo una 
experiencia amigable al socio e hincha, la página web 
se reformuló para garantizar un pormenorizado deta-
lle de la vida futbolística, cultural y deportiva del club. 
Para eso se generaron nuevos módulos en velez.com.ar, 
restructurando la información en la Home de inicio para 
una mejor experiencia en la navegación.  

En ese lineamiento, se desarrolló una nueva web para 
el Instituto Dr. Dalmacio Vélez Sarsfi eld, con un diseño 
y esquema que guarda directa relación con la lógica es-
tética del Sitio Web Ofi cial, y donde se canaliza toda 
la información relevante y necesaria para la comunidad 
educativa en todos sus niveles, que conviven dentro de 
la institución.

Adaptándose al contexto sanitario, la Sede Virtual del 

Sitio Web sufrió distintas modifi caciones con la premisa 
de mejorar la atención a los socios y canalizar por este 
medio el pago de cuotas, aranceles, o realizar consul-
tas y/o reclamos. Además, se desarrolló un sistema de 
turnos online, el cual se implementó a medida que se 
producía la reapertura de actividades, y que resultó fun-
damental para organizary reservar los turnos según pro-
tocolo para practicar las distintas disciplinas deportivas 
y culturales habilitadas.

En tanto, en cada ocasión que disputa un encuentro 
ofi cial el Primer equipo, se mantiene el servicio online 
de estadísticas en tiempo real desde nuestro Sitio Web. 
Mapa de calor, mapa de toques, formaciones y demás 
rasgos del partido, son algunos de los datos duros pro-
porcionados a través de la empresa OPTA. Un servicio 
de gran utilidad para el periodismo y de consulta fre-
cuente por socios e hinchas. También desde velez.com.
ar se realiza una actualización en tiempo real del resul-
tado e incidencias de cada partido, siendo uno de los 
pocos clubes en el futbol local con este aporte.

SERVICIO LOS DÍAS DE PARTIDOS
Sigue en vigencia el Briefdigital, con información 

detallada sobre nuestro plantel, estadísticas, historial y 
formaciones de ambos equipos, siendo ésta una herra-
mienta fundamental para el periodista en cada encuen-
tro. Esta data se distribuye mediante el grupo de What-
sapp de Prensa partidaria y nacional, en el cual también 
se facilitan durante la semana las novedades y detalles 
de la actividad del plantel y novedades del Club

#JuegaVelez continúa siendo la transmisión ofi cial de 
los partidos que disputa el Primer equipo, a lo largo y an-
cho del país y en su incursión en las copas Sudamerica-
na y Libertadores de América. Este servicio se encuen-
tra disponible por radio AM tradicional y es amplifi cada 
por el Facebook y YouTube ofi cial del Club, permitiendo 
a los hinchas de cualquier rincón del mundo disfrutar en 
vivo de toda la información en cada competencia.

REFORMAS EDILICIAS.
En este período, se avanzó en restructurar los distin-

tos espacios asignados históricamente al área de Prensa 
y que quedaron en desuso por la evolución de la comu-
nicación en los tiempos que corren. 

Lindero al Salón VIP del tercer piso, se inició una re-
modelación en el sector adjunto a la sala de conferen-
cias. Este ambiente, dotado en su momento de escri-
torios y televisiones de utilidad para la prensa escrita, 
actualmente ha mutado en un estudio multimedia de 
avanzada. El Vélez Studio también será un espacio ideal 
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para la implementación de una Sala Gamer, actividad en 
auge actualmente a través de los Esports.

En detalle, se ha reemplazado la alfombra existente 
por un piso nuevo de césped sintético, se realizaron ta-
reas de pintura en paredes, cielorrasos y carpinterías, se 
incorporaron luminarias led y se renovó la instalación 
eléctrica y de datos de internet, con un ancho de banda 
exclusivo de 100MB.

 
Se instaló también una tabiquería apta para un fondo 

croma, que tiene una importante versatilidad de uso, ya 
sea para fotografía profesional, producciones especia-
les, el desarrollo de streamings, y entrevistas exclusivas, 
entre otras.  Este sector también contará con un espa-
cio propio para realizar podcasts, equipamiento profe-
sional, tecnología de vanguardia, sumado al mobiliario 

para el correcto desarrollo del espacio Gamer, con 4 
puestos de juego y un sistema de iluminación único y 
personalizado.

Esta reforma, gestionada en conjunto con el área de 
Marketing del Club, está actualmente en  un proceso de 
avance en 90% en lo que respecta a obra civil, restando 
incorporar equipamiento móvil y tecnología.

La comunicación en tiempos de pandemia mutó a la 
fuerza, como la mayoría de los usos y costumbres de to-
dos nosotros. El Departamento de Prensa buscó cons-
tantemente avanzar pese a ese contexto desfavorable, 
sobre todo, incorporando tecnología y aggiornándose 
a las nuevas formas de hacer llegar la información del 
Club a los socios y simpatizantes.

Desde el Departamento de Relaciones Públicas, per-
seguimos la fi nalidad de entablar y desarrollar vínculos 
cordiales con diversos actores, como organizaciones, 
instituciones o personalidades, y  de este modo, trans-
mitir los valores de la Institución que representamos y 
crecer en el mutuo intercambio. 

A su vez, dentro de las funciones de este Departa-
mento, resulta fundamental la participación activa en 
cada proyecto del Club, generando lazos entre las dis-
tintas áreas y colaborando en cada evento, en relación 
a la organización y comunicación interna. Los agasajos, 
la recepción protocolar y las celebraciones son parte de 
dichas funciones.  

  
Acciones: Durante el año 2020-2021 

 
Debido a la pandemia mundial que azota al mundo, 

las actividades de este Departamento se vieron noto-
riamente disminuidas y, por lo tanto, no pudieron rea-
lizarse el trabajo y las acciones que habitualmente sue-
len llevarse a cabo, respetando lo que los protocolos 
requieren. 

  
Camaradería entre clubes 

 
Durante todos los partidos que disputó nuestro Primer 

DEPARTAMENTO DE RELACIONES PÚBLICAS
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equipo de Fútbol, tanto en el ámbito local como en tor-
neos internacionales, el Departamento participó e hizo 
cumplir, con los requisitos, protocolos necesarios y obli-
gatorios que la Asociación del Fútbol Argentino (AFA), 
la Liga Profesional de Fútbol, Conmebol y el Ministerio 
de Salud dispusieron para que puedan realizarse tales 
eventos deportivos. 

A su vez, y de acuerdo a lo que nuestra Institución se 
propone, durante los encuentros disputados se realizó 
la recepción y acciones de vinculación con cada una de 
las instituciones de Primera División que visitaron el Es-
tadio “José Amalfi tani”  

 
Comisión de Relaciones Públicas Interclubes 

 
Los clubes que participan de la Liga Profesional de 

Fútbol, a través de sus respectivos departamentos de 
RRPP, se reunieron en reiteradas oportunidades para 
aunar criterios, realizar acciones de RSE demostrando 
así que la rivalidad está solo dentro del campo de juego 
y que las instituciones deportivas deben hacer valer su 
rol social para con toda la comunidad. 

Experiencia Vélez 2.0 
 

El 19 de Diciembre del 2020 se realizó “Experiencia Vé-
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lez 2.0”. Un día para dar 2020 y la XII Convención de 
Peñas, se unieron de manera digital con un fi n solidario 
único, recreación y celebración. 

Los integrantes del Departamento, participaron en el 
evento protagonizado por los Departamentos de Peñas 
y Vélez Social, colaborando con en la organización y lo-
gística del mismo.  

 
Institucional 

 
Atender a las necesidades de planifi cación, organiza-

ción y ejecución de agasajos, aniversarios, fallecimien-
tos. Es tarea del Departamento ocuparse de cumplir 
con lo protocolar de dichos acontecimientos.  

 
Aniversario del fallecimiento de José Amalfi tani 

 
Como cada 14 de Mayo, se desarrolló el acto con-

memorativo por el 52º Aniversario del fallecimiento de 

Don José Amalfi tani. La ceremonia, se llevó a cabo en el 
Mausoleo que conserva sus restos, ubicado en el Pan-
teón de Celebridades del Cementerio de la Chacarita. 

 
Pisar el Césped 

 
Como cada vez que se lo solicita, el Departamento 

de Relaciones Públicas es el encargado de acompañar a 
quienes ingresan al campo de juego, realizar recorridas 
y fotografi arse para eventos, cumpleaños, bodas, bau-
tismos, entre otros. 

 
Distinciones 

 
Como todos los años, el club colaboró con los eventos 

anuales de los Bomberos Voluntarios y Policía Federal, 
obsequiando distinciones y con presencia institucional 
en ambos acontecimientos. 

El Departamento de Peñas del Club Atlético Vélez 
Sarsfi eld se encarga de estrechar lazos con los hinchas 
y socios de Vélez, a lo largo de todo el territorio argen-
tino y en el exterior.  Su principal objetivo es intermediar 
entre el Club y las distintas peñas, guiándolas y ase-
sorándolas para que puedan llevar a cabo el desarrollo 
de distintas actividades que ayuden a honrar la imagen 
de la Institución, en cada localidad donde se encuentren 
situadas.

Las tareas que lleva a cabo el Departamento de Peñas 
son:

• Establecer distintos indicadores en conjunto con las 
peñas que ayuden a lograr los objetivos de las Institución.

• Llevar el control de asociados y adherentes deto-
das las peñas del Club Atlético Vélez Sarsfi eld.

• Organizar, moderar y regular el comportamiento de 
las Peñas de GBA, Interior y Exterior del país.

• Trabajar mancomunadamente con los departamen-
tos del Club para que las peñas realicen distintas activida-
des que ayuden al desarrollo y expansión de las mismas.

DEPARTAMENTO DE PEÑAS
Julio 2020 a junio 2021.
Presidenta: Srta. María Jimena Albano. Vicepresidente: Srta. Florencia Encina. Secretaria Srta. Cristina Gaier. Tesorera: Srta. Valeria 
Barrera. Colaboradores: Sr. Matías Mousseaud. Sr. Marcelo Mousseaud. Sr. Emmanuel Romano

Desde abril 2021
A/C: Lic. Rodrigo Rapisarda

• Comunicar a las peñas de GBA, Interior y Exterior 
del país, las fechas y lugares de las actividades deporti-
vas de todas las categorías del Club Atlético Vélez Sar-
sfi eld.

• Comunicar a las peñas de GBA, Interior y Exterior 
del país, las fechas y lugares de las distintas actividades 
culturales del Club Atlético Vélez Sarsfi eld.

• Comunicar a las peñas de GBA, Interior y Exterior del 
país, las decisiones tomadas por la Comisión Directiva.

• Difundir toda actividad, acción o evento (solidarios 
y/o recreativos) que desarrollen las peñas de GBA, In-
terior y Exterior del país, a través de las redes sociales.

• Comunicar a las peñas de GBA, Interior y Exterior 
del país las fechas de pruebas de jugadores que reali-
za el Departamento de Scouting, para que las mismas 
puedan colaborar en la organización y llevar jugadores.

• Establecer una relación directa entre las distintas 
peñas y los departamentos que integran el Club Atléti-
co Vélez Sarsfi eld
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DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y OPERACIONES
Presidente: Sr. Hernán Gabriel Beric.  Jefe de Seguridad: Lic. Eduardo Capuchetti.
Encargado de Seguridad Estadio/Polideportivo: Sr. Carlos Del Papa.
Encargado de Seguridad de Villa Olímpica: Sr. Miguel Torres. Colaborador de Seguridad: Sr. Mariano Push.

Para lograr los objetivos planteados en este período, 
el Departamento de Peñas realizó las siguientes activi-
dades:

• Encuentros de Mujeres de Peñas: Se realizaron cua-
tro encuentros virtuales con más de 50 mujeres que 
pertenecen a las distintas peñas, donde se crearon de-
bates y mesas de discusiones sobre las distintas proble-
máticas que las abordan, y se propuso trabajar en obje-
tivos comunes con el Club para elaborar proyectos que 
aporten al crecimiento del rol de la mujer en las peñas.

• Encuentros de Presidentes de Peñas del Mundo: Se 
realizaron distintos encuentros a través de Zoom, en 
donde se convocó a los referentes de peñas de todo 
el mundo. En varios encuentros se realizaron talleres 
de propuestas e ideas para el desarrollo de las peñas, 
mientras que en otros pudieron disfrutar de charlas con 
invitados tales como el Presidente Sr. Sergio Rapisarda, 
el Vicepresidente Lic. Diego González y el ídolo veleza-
no Sr. Fabián Cubero. 

• Acceso a encuentros de fútbol en el interior: En to-
dos los encuentros donde Vélez jugó de visitante en el 
interior (Santiago del Estero, Córdoba, San Juan, Tu-
cumán, Junín, Rosario), un grupo de miembros de las 
peñas tuvieron la posibilidad de acceder al Estadio y 
disfrutar del partido. 

• Sorteos de camisetas ofi ciales: En cada uno de los 
encuentros virtuales, se realizaron sorteos de camisetas 
ofi ciales que fueron enviadas por correo al lugar donde 
se encontraba cada peña ganadora.

• Difusión de todas las actividades realizadas por las 
peñas a través de las redes sociales.

• Como todos los años, se trabajó en conjunto con 
el Departamento Vélez Social para coordinar la entrega 
de alimentos no perecederos y ropa, a comedores que 
apadrinan las peñas y tareas de carácter social que las 
mismas realizan.

• Charla de concientización sobre violencia digital: 
El área “Violencia de género” dictó una charla para las 
peñas que estuvo orientada a concientizar sobre los pe-
ligros a los que estamos expuestos en internet y cómo 
evitar caer en manos de la violencia digital.

• Experiencia Vélez 2.0: Desde el medio del campo de 
juego del Estadio “José Amalfi tani”, se realizó una trans-
misión en vivo a través de YouTube conducida por Ál-
varo Norro, donde todos los miembros de las peñas del 
país y del mundo pudieron disfrutar de una experiencia 
innovadora, adaptada a los tiempos de pandemia. A lo 
largo de tres horas, se desarrolló un evento donde tuvo 
a jugadores y jugadoras de la Primera División como in-
vitados, además de haber realizado una videollamada 
en vivo con Carlos Bianchi. Por otro lado, el ex jugador 
Fabián Cubero mostró en un completo recorrido de to-
dos los rincones y secretos de la Villa Olímpica y se rea-
lizó un juego de trivia en vivo, acompañado de sorteos y 
premios para varios integrantes de las Peñas. Al fi nalizar 
el evento, se nombró y premió a las Peñas destacadas 
del año y se realizó la ofi cialización de Fortineros de 
San Francisco, El Fortín del Norte y la Peña Velezana de 
Barcelona.  Fortineros de los Kilómetros fue consagrada 
como la Peña del Año.

Los objetivo del Departamento de Seguridad
y Operaciones.

• El departamento de seguridad tiene la responsa-
bilidad y el compromiso de brindar  el bienestar  y la 
seguridad  tanto al Socio como el cuidado de las insta-
laciones y bienes de la institución. 

Esto se logra enfocado en seguir disminuyendo  los 
números estadísticos de hechos delictivos, seguir im-
plementando la seguridad electrónica, optimizar con 

tecnología los controles de ingreso y seguir capaci-
tando al personal de seguridad. 

• Para nosotros es prioridad que el socio se sienta se-
guro y tranquilo dentro del club. 

•  Seguir evaluando los planes y programas de protec-
ción y seguridad.

• Incorporar protocolo control de Covid
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• Coordina los trabajos de investigación y evaluación 
de las posibles causas que originan siniestros de robos, 
hurtos, ingresos no autorizados, etc.

• Quedo demostrado con resoluciones varias, que la 
seguridad electrónica es la ayuda más importante para 
el Departamento, utilizada  para esclareces y resolver 
hechos dentro de nuestro Club. Por eso nos propones a 
seguir ampliando nuestro propio sistema de seguridad 
electrónica.

Nuevas medidas en seguridad implementadas en el 
último año.

Instalación de Alarmas y  cámaras en la Villa Olímpica:

Instalaron sistemas de cámaras en varios sectores del 
predio: Ahora la Villa Olímpica cuenta con una cobertu-
ra de más de  30 cámaras distribuÍdas en los 2 ingresos 
(Dardo Cabo y Lucio Mansilla),sectores grupo electróge-
no, Intendencia, pañol, vestuarios, hotel, gimnasio. Obra 
llevada a cabo por personal de Vélez y equipos propios 
logrando eliminar gastos fi jos de abonos y  extras. 

Implementación de sistema de alarma en los vestua-
rios interiores de la Villa Olímpica.

Instalación de más cámaras en el Polideportivo 

Se instalaron 16 cámaras nuevas en sector ingreso Po-
lideportivo cubriendo todo el movimiento de entrada y 
salida del sector, además cobertura de cámara al sector 
bicicletero/Moto y calle Juan Agustín García y Juan B. 
justo. 

Cambio de tecnología en la pensión

Colocación de nuevas cámaras y equipo en el sector 
Pensión, optimizando la calidad de imagen y mejorando 
el control de la zona. Ayudando al personal de seguri-
dad a la visualización del pasillo banana y puertas de 
ingreso de las habitaciones.
Trabajo coordinado en conjunto con empresa de segu-
ridad privada

Junto a la empresa de seguridad se  trabajó y coordi-
nó  cambios en conjunto para mejorar los accesos, ade-
más de  planifi caciones de seguridad electrónica para 
facilitar al personal. 

Se sigue implementando y comunicando el teléfono 
de  EMERGENCIA VELEZ 4649-9111

Protocolos

Actualización de protocolos Covid a medida que se 
avanza en la vuelta al Club en pandemia. 

Se continuó actualizando el manual de seguridad in-
terno, protocolo de acción ante cada situación que así 
lo exija.

Procedimiento de emergencia  médica y solicitud de 
ambulancia, el cual fue diseñado por el Dr. Federico To-
rrengo,  Director del Depto. Médico.

Lo que viene:

• Continuar con la ampliación de más cámara y alar-
ma en la Villa Olímpica y construir el centro de moni-
toreo DOM de la Villa Olímpica.(Centro de monitoreo 
general)

• Continuar la obra DOM (Departamento de Opera-
ciones y Monitoreo) en el Estadio, es el espacio  donde 
se podrá observar todo el sistema de CCTV, operar alar-
mas y visualizar el sistema de control de accesos.

•  La implementación de un nuevo Departamento, el 
de Tecnología e innovación a cargo de Jimena Albano, 
contribuirá en el proyecto de control de acceso, activi-
dades, movimientos societarios, abonos, etc… en un sis-
tema integral que facilite al socio y el control de ingre-
sos y movimientos en el club. 

• Intercambio profesional y reuniones con departa-
mentos de Seguridad de otros clubes. Fortaleciendo en 
materia de seguridad de vanguardia y nuevos procedi-
mientos. 

• Se comienza el análisis de un sistema de acceso in-
tegral. Nueva estructura con niveles de estrategia, eje-
cución y operativo. 

• Avanzar con la implementación de nuevas tecnolo-
gías para lograr un sistema de seguridad más efi caz y 
efi ciente con el fi n de mejorar la experiencia de nuestra 
masa societaria y una mejor custodia de bienes e insta-
laciones de la institución.

• Protocolo junto al Comité de Seguridad de la vuelta 
del socio a la cancha en época de pandemia.
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DEPARTAMENTO LEGALES

Julio 2020 a marzo 2021.

Presidente: Dr. Mariano Lizardo. Vicepresidente: Dr. Ricardo Baldomar Dianti.

Desde abril 2021.

Presidente: Dr. Mariano Lizardo. Vicepresidente: Dra. María Cecilia Balestrini. Vocales: Dr. José Pintimalli. Dra. Paula Ojeda.

Colaboradores: Dr. Sergio Monachelo. Dras.: Camila Miño. Alejandra Collado. Nazarena Rodríguez. Selene Espíndola. Teresa Suárez. 

Carla Tapia. María Andrés.

Durante el período comprendido en ésta Memoria, el 
Departamento de Legales desarrolló su labor específi ca, 
interviniendo en todos los asuntos encomendados por 
las Autoridades de nuestro Club, trabajando en estrecha 
colaboración con las distintas Áreas de la Institución.

 
La actividad compartida a lo largo de éste Ejercicio, 

tuvo un aprovechamiento óptimo del tiempo laboral. 
Demuestra que formamos un Equipo de trabajo, que 
continúa en una línea transversal y se adapta, transfor-
ma, evoluciona, a pesar del difícil momento histórico de 
una pandemia.

Se efectuaron Sumarios por cuestiones con impli-
cancias disciplinarias. Ofi cios judiciales contestados y 
comunicaciones de inmediato a Tribunales, Fiscalías y 
otros Organismos del Estado diligenciados electrónica-
mente.

Se brindó asesoramiento permanente -desde el co-
mienzo de la pandemia- a las distintas áreas de cada 
uno de los Departamentos. En lo que respecta al Institu-
to se hizo lo propio, con relación a cada uno de los pro-
tocolos a implementarse en el área educacional y que 
fueron determinándose a lo largo de éste tiempo.

En cuanto a las Asambleas, se participó de la organi-
zación, tanto de la “Ordinaria” que se efectuó semi-pre-
sencial y bajo la modalidad zoom, como la “Informativa” 
realizada a cielo abierto en nuestro impecable campo 
de juego con la participación activa de los socios permi-
tidos, que se acercaron a formular sus inquietudes.

 
Con relación a los Comicios, realizados en Marzo de 

éste año -a pesar de las vicisitudes-, se pudo interac-
tuar dinámicamente con cada uno de los que formaban 
parte fundamental en el “proceso electoral”. Además 
desde éste Departamento, se realizó la capacitación a 
empleados, para que cumplan su rol en forma impe-
cable hacia los socios. Del mismo modo, en esa opor-
tunidad de un modo ágil y transparente, se evacuaron 

distintas consultas ubicados en un punto estratégico y 
transparente, teniendo en cuenta el cumplimiento es-
tricto del protocolo sanitario solicitado por las Autori-
dades Gubernamentales.

Se continuó celosamente, cuidando el patrimonio de 
nuestra Institución a través del Área de reclamaciones 
F.I.F.A. que en diversos casos, ante “diferencias de cálcu-
lo” se decidió recurrir ante dicha Federación Internacio-
nal, obteniendo resultados totalmente favorables.

    
Desde el Área de Género, se destacan importantes 

eventos:
 
03 de Julio de 2020: Se realizó el “Tercer Encuentro 

Nacional de Género y Feminismo de Clubes”  organiza-
do en conjunto entre Vélez y Lanús, en el cuál más de 80 
mujeres representantes de distintas Instituciones, que 
se congregaron a través de la plataforma zoom, para 
debatir la situación de los Clubes respecto a la Paridad 
de Género. En dicha oportunidad, la Dra. Paula Ojeda, 
Directora de nuestra Área de Violencia Género y Maia 
Moreira, Directiva de Lanús, refl exionaron sobre la nece-
sidad de lograr acrecentar la participación de las muje-
res en puestos directivos, respetando un cupo femenino 
del 20% en la conformación de una Comisión Directiva, 
establecido en el Estatuto de AFA; formar parte en la 
toma de decisiones; fomentar la instrucción sobre pers-
pectiva de Género y bregar por la instauración de Pro-
tocolos sobre Violencia de Género. En dicha oportuni-
dad, se contó con la presencia de Analía Miskowiec del 
Departamento de Equidad y Género de la Asociación 
del Fútbol Argentino y Guillermina Gordoa, Directora 
Nacional de Políticas de Género de la Secretaria de De-
portes de la Nación. Participaron también: representan-
tes de River, Boca, Independiente, Racing, San Lorenzo, 
Huracán, Gimnasia, Estudiantes, Patronato, All Boys, 
Quilmes, Comunicaciones, Estudiantes Bs. As, Villa San 
Carlos, Excursionistas, Platense, Unión y Colón de Santa 
Fe, Talleres y Belgrano de Córdoba, Argentinos Juniors, 
Temperley, Banfi eld, Deportivo Morón, Olimpo de Bahía 
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Blanca, Argentinos de Quilmes, Rosario Central, Peñarol 
(Montevideo).

17 de Noviembre de 2020: El Área de Violencia de 
Género, junto con la Fundación Micaela García, brindó 
una interesante Charla a Profesores y Profesoras de 
nuestro Departamento Deportivo, sobre los alcances de 
la Ley Micaela.

Es de destacar qué dentro de la misma temática, la 
Dra. Paula Ojeda ha realizado “Charlas” a través del “Ins-
tituto de Derecho del Deporte” del Colegio de Aboga-
dos de la Ciudad de Buenos Aires exponiendo: 

08 de Septiembre de 2020: “Deporte sin violencia ni 
discriminación”. Mirada interdisciplinaria en perspectiva 
de Género. Protocolos y su aplicación en Clubes.

16 de Junio de 2021:  ”Políticas de género en Institu-
ciones deportivas”.

Desde ya se resalta que, en cada imputación que nos 
fuera o fuese notifi cada formalmente, el Club activará el 
“Protocolo” de acción Institucional, a disposición de la 
víctima y de la Justicia.

Bajo la dirección de la Dra. Paula Ojeda, Directora 
del Área de Género conjuntamente con sus colabora-
doras, que fueron marcando un camino de coheren-
cia, principios, ética y empatía, se logra al cierre de 
ésta Memoria, ampliar y armar un “Departamento de 
Género” a su cargo, como respuesta a todos los re-
querimientos que sean necesarios y se pueda brindar 
a la comunidad Velezana.
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COMISIÓN COORDINADORA DE REPRESENTANTES DE SOCIOS

La Comisión de representantes, se encuentra trabajan-
do según lo establecido en el artículo 58 de Estatuto y 
son sus integrantes los siguientes socios:

• Juan Carlos González
• Rubén Keumurdji
• Jorge Grande
• Alberto Keitelman
• Silvio Nucera
• Diego Rodríguez
• Carlos Balestrini
• José Tortorelli
• Rodolfo Polin
• Santiago Baldomar
• Eduardo González
• Gastón Montaña (invitado)

La actividad desarrollada por la Comisión en este pe-
ríodo, se vio sensiblemente reducida por el cierre del 
Club ocasionado por la pandemia COVID 19 y la impo-
sibilidad de realizar reuniones presenciales, no obstante 
se continuó con el seguimiento de la actividad y las in-
quietudes de los socios mediante reuniones por medios 
digitales.

Principales temas tratados:
• Situación actividad general de la Institución, en

cuarentena.
• Pagos Salarios empleados: situación actual.
• Situación sobre las obligaciones comerciales,

bancarias, previsionales y fi scales.
• Situación de Ingresos (Socios, Sponsors, Torneos,

Derechos audiovisuales, Extraordinarios). 
• Situación general de Socios. Ofi cina de atención

virtual – contactos.
• Cierre del Balance anual: preparación de la

Memoria y Balance.
• Trabajo remoto de empleados (administración).
• Modalidad del trabajo presencial de empleados

(Sede, Polideportivo y Villa Olímpica)
• Modalidad de trabajo de servicios tercerizados

(Limpieza, Seguridad, etc.)
• Obras y Mantenimiento general realizado en:

Instituto Vélez, Sede, Polideportivo y Villa Olímpica.
• Actividades de los Departamentos: Deportivo,

Fútbol Recreativo y Cuerpo Médico.
• Situación actual y futura sobre los testeos por

Covid-19 al Plantel Profesional de Fútbol (en base a
disposiciones y protocolos de AFA).

• Acuerdo Salarial con Plantel Profesional de Fútbol.
Condiciones y pago.

• Situación sobre los ingresos pendientes por
determinadas operaciones de venta de jugadores
del Plantel Profesional de Fútbol.

• Formalidad contractual del Plantel Profesional de
Fútbol.

• Situación sanitaria actual Villa Olímpica y próximos
pasos.

• Propuesta de Reforma del Estatuto de la Institución.
Pasos a seguir.

Informamos que el mandato de esta comisión fi na-
liza con la realización de la próxima Asamblea General 
Ordinaria.

Lic. Mario Alberto Balestrini Sr. Sergio Rapisarda
   Secretario Presidente 
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DÉFICIT DEL EJERCICIO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .            753.625

INFORME DE TESORERÍA

Cumpliendo con lo establecido por el estatuto vigen-
te (art. 48 inc. j) la Tesorería lleva a la consideración de 
la Asamblea de Representantes y Asociados en gene-
ral, el Estado de Situación Patrimonial, Estado de Re-
cursos y Gastos, Estado de Evolución del Patrimonio 
Neto, Estado de Flujo de Efectivo, Notas y Anexos e In-
ventario General por el ejercicio cerrado el 30 de junio 

de 2021, y el Presupuesto de Gastos y Recursos para el 
ejercicio comprendido entre el 01/07/21 y el 30/06/22 
del Club Atlético Vélez Sarsfield.

Los estados contables han sido preparados siguien-
do los lineamientos enunciados en la nota 1 (Prepara-
ción y Presentación de los Estados Contables).

ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS JULIO 2020 – JUNIO 2021

Seguidamente se expone un resumen del Estado de Recursos y Gastos del ejercicio que se informa:

RESULTADOS FINANCIEROS Y POR TENENCIA

Pérdida  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .           26.237

GASTOS (en miles de pesos)

Gastos Ordinarios

Específi cos de sectores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     2.220.758
General de Administración  . . . . . . . . . . . . . . . . .       259.450
Amortizaciones . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       593.534

                                                   Total Gastos      3.073.742

RECURSOS (en miles de pesos)

Recursos Ordinarios

Para Fines Generales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      230.142      
Específi cos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2.113.829
Diversos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .         2.383

                                                   Total Recursos     2.346.354
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El ejercicio número ciento once, finalizado el 30 
de junio de 2021, arrojó un resultado negativo de $ 
753.625.872. El análisis del Estado de Recursos y Gas-
tos permite observar que en un contexto íntegramente 
afectado por la pandemia y donde la variación del índi-
ce de precios al consumidor entre julio de 2020 y junio 
de 2021 fue superior al 50%, los recursos ordinarios en 
valores homogéneos aumentaron un 13,6% y los gastos 
ordinarios se mantuvieron estables con un incremento 
de sólo 0,63%. No obstante, el principal factor deter-
minante del défi cit del ejercicio tiene su origen en la 
importante incidencia del rubro Resultados Financie-
ros y por Tenencia (nota 5 b) a los Estados Contables) 

donde si bien existió una utilidad de $42.084.778 pro-
ducida por las ventas de jugadores profesionales du-
rante el ejercicio, resultó muy inferior a la utilidad de 
$831.947.929 que por el mismo concepto se obtuvo en 
el balance al 30 de junio de 2020.

Por otra parte, el Activo tuvo una disminución del 
15,3%, mientras que el Pasivo total subió en términos 
homogéneos casi un 8%.

El défi cit anual informado redujo el Patrimonio Neto 
del Club de $ 3.194.131.832 a $ 2.440.505.960.

PRESUPUESTO ECONÓMICO DE RECURSOS Y GASTOS

A continuación, se describe el presupuesto económico de recursos y gastos para el ejercicio julio 2021-junio 2022:

Presupuesto estimado de recursos 
(en miles de pesos)

Recursos de fútbol  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     3.226.813
Recursos sociales  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       285.384
Recursos de otras secciones . . . . . . . . . . . . . . . .        473.225
Otros recursos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .        153.443

                                                   Total Recursos     4.138.865

Presupuesto estimado de gastos
(en miles de pesos)

Gastos de fútbol  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      2.417.159
Gastos de otras secciones  . . . . . . . . . . . . . . . . .       995.091
Gastos Ordinarios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       481.663

                                                   Total Recursos     3.893.913

SUPERÁVIT PRESUPUESTADO DEL EJERCICIO            244.952
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Durante el presente ejercicio no se produjeron aumentos en los valores de las cuotas sociales.

Los principales Contratos de Publicidad y Concesiones del ejercicio se informan seguidamente:

CUOTAS SOCIALES

PUBLICIDAD Y CONCESIONES

EMPRESA

DISTRINANDO S.A.

KAPPA

PUBLICIDAD ESTÁTICA

INTERNACIONAL SA - PEISA

FEMSA DE BUENOS AIRES S.A.

COCA COLA

QUILMES

AIR EUROPA

TELECOM

BANCO SUPERVIELLE

CONCEPTO

Proveedor y patrocinador de

indumentaria ofi cial

Publicidad campo de juego 

estadio

Publicidad Estadio

Publicidad Estadio y fútbol

profesional

Publicidad Estadio y fútbol

profesional

Publicidad Estadio y fútbol

profesional

Publicidad Estadio y fútbol

profesional

PERÍODO

01/07/2020 al 31/12/2022

01/01/2021 al 31/12/2021

01/01/2020 al 31/12/2021

01/04/2021 al 31/03/2024

25/01/2021 al 31/01/2022

01/01/2021 al 30/06/2022

01/10/2020 al 31/09/2021
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INGRESOS AL PLANTEL PROFESIONAL

FÚTBOL PROFESIONAL

CONCEPTO MES JUGADOR /PERÍODO CLUB OBSERVACIÓNES

COMPRAS
Jul. 2020

Feb. 2021

Jun. 2021

CENTURIÓN RICARDO

DE LOS SANTOS MATÍAS

BOUZAT AGUSTÍN

01/07/20 al 31/12/23

15/02/21 al 31/12/23

-

Racing Club

Millonarios Colombia

Boca Juniors

40% de los derechos

75% de los derechos

50% de los derechos

INCORPORADOS
LIBRES

Jul. 2020

Ago. 2020

Oct. 2020

Feb. 2021

GAGO FERNANDO

TARRAGONA CRISTIAN

MANCUELLO FEDERICO

POBLETE GERÓNIMO

01/07/20 al 30/06/21

01/08/20 al 31/12/21

13/10/20 al 31/12/21

17/02/21 al 31/12/21

INCORPORADOS
DIVISIONES
INFERIORES

Ago. 2020

Sep. 2020

Dic. 2020

Dic. 2020

Ene. 2021

Feb. 2021

Feb. 2021

Feb. 2021

Mar. 2021

May. 2021

May. 2021

May. 2021

FERNÁNDEZ JULIÁN

LOBATO ROMANELLI LENNY IVO

CAVANAGH TOMÁS

GARAYALDE NICOLÁS

CASTRO SANTIAGO

MOLINA PUGA

MULET AGUSTÍN

LOPEZ MARTÍN 

GÓMEZ DIEGO VALENTÍN

SEONAE MATEO 

PELLEGRINO MATEO

CABRAL RAUL

01/08/20 al 31/12/22

01/09/20 al 31/12/23

01/12/20 al 31/12/23

31/12/20 al 31/12/22

01/01/21 al 31/12/23

01/02/21 al 31/12/23

08/02/21 al 31/12/23

08/02/21 al 31/12/22

01/03/21 al 31/12/23

01/05/21 al 31/12/23

01/02/21 al 31/12/23

01/05/21 al 31/12/23

PRÉSTAMOS 
RECIBIDOS

Sep. 2020

Ene. 2021

LUCERO JUAN MARTÍN

CÁSERES SANTIAGO

01/09/20 al 31/12/21

31/01/21 al 31/12/21

Tijuana México

Villareal España
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EGRESOS DEL PLANTEL PROFESIONAL

CONCEPTO MES JUGADOR /PERÍODO CLUB

VENTAS

Ago. 2020

Sep. 2020

Sep. 2020

Abr. 2021

BARREAL ÁLVARO

CUFRÉ BRAIAN

ROBERTONE LUCAS

AMOR EMILIANO

MLS

Mallorca España

Almería España

Colo Colo Chile

FINALES DE 
CONTRATOS Y 
RESCISIONES 
ANTICIPADAS 

Ago. 2020

Ago. 2020

Oct. 2020

Nov. 2020

Ene. 2021

Ene. 2021

Feb. 2021

Feb. 2021

Feb. 2021

ALVARENGA FABRICIO OSCAR

NUÑEZ MORALEZ CRISTIAN

FIGUEROA TOMÁS CARLOS

SALINAS RODRIGO

MANCUSO GIANLUCA

GAGO FERNANDO

RODRIGUEZ GONZALO

RAMIS PERSÍNCULA JHONATHAN

TONI MAURICIO

PRÉSTAMOS 
CEDIDOS

Jul. 2020

Ago. 2020

Ago. 2020

Sep. 2020

Oct. 2020

Nov. 2020

Ene. 2021

Feb. 2021

Feb. 2021

Feb. 2021

Mar. 2021

Mar. 2021

Jun. 2021

DELGADILLO NICOLÁS

PUGLIESE GIANLUCA

CÁSERES RODRIGO

CERATO GIULIANO

ZÁRATE TOBÍAS

MAINERO GUIDO

AMARILLA LUIS

CÁSERES RODRIGO

LOPEZ AGUSTÍN

PITTÓN MAURO 

ZÁRATE TOBÍAS

ENRIQUE MARCO

BAZÁN NAZARENO

01/07/20 al 31/12/21

06/08/20 al 31/12/21

01/08/20 al 31/12/21

07/09/20 al 31/12/21

05/10/20 al 30/06/21

05/11/20 al 30/06/21

25/01/21 al 31/12/21

17/02/21 al 31/12/21

08/02/21 al 31/12/21

01/02/21 al 31/12/21

11/03/21 al 31/12/21

03/03/21 al 31/12/21

16/06/21 al 30/06/22

Patronato

Alte. Brown

J.J. Urquiza

UAI Urquiza

Famalicao Portugal

Iquique Chile

Liga de Quito

Villa Dámine

Atlanta

Unión

Morón

Instituto

Luqueño Paraguay

CONCEPTO MES

Adquisición cortadora Césped Villa Olímpica

Adquisición Tractor Villa Olímpica

Césped sintético y sistema de riego Polideportivo

Iluminación Canchas Campus Polideportivo

Reemplazo lona pileta Instituto

Renovación cañería Estadio

Renovación equipos informáticos Estadio

Renovación Instalación gas natural Estadio

Renovación mobiliario Estadio

Reparación Red Antiincendio Estadio

Los principales Contratos de Publicidad y Concesiones del ejercicio se informan seguidamente:

PUBLICIDAD Y CONCESIONES
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               Cdor. Jorge Grinstein                                                                              Cdor. Sergio García González          
     Protesorero                                                                                                        Tesorero

HECHOS SIGNIFICATIVOS POSTERIORES AL 30 DE JUNIO DE 2021

Con posterioridad al 30 de junio de 2021, han tenido lugar las siguientes operaciones:

a) Los siguientes jugadores han sido incorporados en condición de “libre”:

 - Leonardo Jara.
 - Enzo Martínez Suarez.
 - Lucas Pratto.

b) El 23 de julio de 2021 se fi rmó el primer contrato con Abiel Alesio Osorio, jugador proveniente de las
divisiones inferiores. Mientras que el 24 de agosto de 2021, se hizo lo propio con el futbolista Franco Vega.

c) El 8 de julio de 2021 el Club incorporó a préstamo hasta el 31 de diciembre de 2022 al jugador profesional 
Carlos Lampe Porras, proveniente del Club Huachipato S.A.D.P. de Chile, con un cargo de U$S 394.000 y con 
opción de compra.

e) El 1° de septiembre de 2020 el Club incorporó a préstamo al jugador profesional Juan Martín Lucero,
proveniente del Club Tijuana Xoloitzcuintles de Caliente, con un cargo de U$S 250.000 y con opción de compra.

d) Se cedieron a préstamo los siguientes jugadores profesionales de fútbol:
 
 - Guido Mainero fue cedido sin cargo y con opción de compra, al Club Atlético Sarmiento.
 - Florián Monzón fue cedido sin cargo y con opción de compra, al Club Atlético Platense.
 - Facundo Cáseres fue cedido sin cargo y con opción de compra, al NK Istra 1961 de Croacia.
 - Franco Vega fue cedido sin cargo y con opción de compra, al Storil Praia Fútbol Club S.A.D.

d) Se cedieron a préstamo los siguientes jugadores profesionales de fútbol:

e) El 22 de septiembre de 2021 se suscribió un contrato de sponsorización con la empresa BOLDT S.A., hasta el 
30 de septiembre de 2022, en virtud del cual la marca “BPlay” se convierte en el Main Sponsor Ofi cial del Club 
Atlético Vélez Sarsfi eld. El alcance del contrato contempla la obligación de utilizar la inscripción de la marca en 
el pecho de la camiseta del equipo de fútbol de primera división y división reserva, así como publicitar la marca 
en distintos medios de comunicación, colocar cartelería en el Estadio José Amalfi tani, entre otras. Además del 
precio fi jo pactado, ajustable por I.P.C., se prevé el pago de bonus en caso de que el Club consiga ciertos
logros deportivos.

Considerando haber tratado los temas económico-fi nancieros más signifi cativos en el período que ha 
fi nalizado el 30 de junio de 2021, saludamos a los Señores Representantes y Asociados con nuestra mejor 
consideración. 

Buenos Aires, 28 de septiembre de 2021
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Agradecimiento especial por foto de tapa: Adrián Campanelli.






